
TÜRK‹YE

Gazetesi

Büyük bir sevdan›n ad›...

GAZETEDEN

Ahmet Azizo¤lu
Türkiye Kamu-Sen Genel Bas›n Sekreteri

NNEELLEERR OOLLUUYYOORR??
Tüprafl özelleflti; petrole zam geliyor,
Çimento fabrikalar› sat›ld›; çimentoya
zam geliyor,
Erdemir sat›ld›; Demire zam geliyor,
Memleket topra¤› sat›ld›; Arsaya zam
geliyor,
Faiz yükseldi; Enflasyon ald› bafl›n›
gidiyor.
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Yine Yetkili
Konfederasyonuz

Enflasyonu AYAKKABI,

Kiray› MORTAJ

Terörü DIfi GÜÇLER,

Tansiyonu HÜKÜMET

YÜKSELTT‹...AYLIK YAYIN ORGANI • ÜCRETS‹ZD‹R • YIL: 3 SAYI: 30 • HAZ‹RAN 2006

1. Piyade Er Salih Çam
2. Piyade Onbafl› Metin

Güngör
3. Komando Er Mustafa Nane
4. Jandarma Er Muzaffer

Ard›ç
5. Jandarma Baflçavufl

fierafettin fiengören
6. Piyade Uzman Çavufl

Mustafa Kale
7. Piyade Onbafl› Nurullah

Amak
8. Polis Memuru Mehmet

Kamil K›z›ltepe
9. Piyade Uzman Çavufl

Mustafa Çi¤ilo¤lu
10.Komando Er Mustafa Çoruk
11.Piyade Komando Çavufl 

Mehmet Muhammet Binici
12.Jandarma Er Murat Güner
13.Jandarma Baflçavufl 

Timuçin Alada¤
14.Deniz Piyade Uzman Çavufl 

Mustafa Y›lmaz
15.Piyade Er Arif Sayg›

Ayasofya az›nl›k vaf›klar›na m› veriliyor?

May›s ay›nda flehit düflen
güvenlik görevlilerimiz

??
GGiizzlleenneenn eennffllaassyyoonn ccaannaavvaarr›› ggeerrii ddöönnddüü

Neler OluyorNeler Oluyor
Fiyatlar Yükseliyor

Tüm Ürünlere Zam Yap›l›yor
Al›m gücü Düflüyor
Maafllar Yetmiyor

Fiyatlar Yükseliyor
Tüm Ürünlere Zam Yap›l›yor

Al›m gücü Düflüyor
Maafllar Yetmiyor

Fiyatlar Yükseliyor
Tüm Ürünlere Zam Yap›l›yor

Al›m gücü Düflüyor
Maafllar Yetmiyor

Fiyatlar Yükseliyor
Tüm Ürünlere Zam Yap›l›yor

Al›m gücü Düflüyor
Maafllar Yetmiyor

Acilen Zam Yap›n

AMA,
MEMURA DE⁄‹L!

1.Türk E¤itim-Sen
2.Türk Büro-Sen
3.Türk Sa¤l›k-Sen
4.Türk Diyanet Vak›f-Sen
5.Türk Haber-Sen
6.Türk Tar›m Orman-Sen
7.Türk ‹mar-Sen
8.Türk Ulafl›m-Sen
9.Türk enerji Sen
10.Türk Yerel Hizmet-Sen
11.Türk Kültür Sanat-Sen

Sosyal Güvenlik IMF’nin
emriyle ç›k›yor
Türkiye kamu-sen genel baflkan› Bircan
Aky›ld›z ‘sosyal güvenli¤i’ de¤erlendirdi.
Aky›ld›z, “Yasan›n, TBMM plan ve bütçe
komisyonunda hiçbir de¤ifliklik yap›lma-
dan Cumhurbaflkanl›¤›na tekrar iade edil-
mesi, hükümetin tasar›da ›srarla ve inatla
Sosyal güvenlik ihtiyac›n› bir ticari mal gi-
bi göstermesi, yasay› bedeli ödenen bir
uygulamaya koymak istemelerinin aç›k bir
ifadesidir" dedi. 

Prof.Dr.Sencer ‹mer "Yabanc› sermaye hiçbir
zaman bir ülkeyi kalk›nd›rmaz. Dünya-
n›n hiçbir yerinde görülmemifltir ki,
yabanc› sermaye gelsin, bir ülkenin
demiryollar›n›, karayollar›n›, enerji tesis-
lerini yaps›n, a¤›r sanayi tesislerini yaps›n.
Yabanc› sermaye dedi¤iniz fley, öbür ülkelerin
kar etmek için kulland›¤› paralard›r"

"Yabanc›, Sermaye Yat›r›ma
de¤il, kar etmeye gelir" 

Türkiye Kamu-Sen Genel
Mali Sekreteri Kahveci:

Toplu ‹fl Sözleflmesi Görüfl-
melerine, en fazla üyesi bulu-
nan konfederasyon baflkan›-
n›n d›fl›ndaki di¤er konfede-
rasyon baflkanlar› kat›lmama-
l›.
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TÜRK‹YE KAMU-SEN GAZETES‹ HABER2 TÜRK KÜLTÜR SANAT-SEN

Bilindi¤i üzere; “Kültür ve Turizm Bakanl›¤›’n›n Baz› Taflra Kurulufllar›n›n ‹l Özel ‹da-
releri ve Belediyelere Devredilmesiyle Baz› Kanan ve  Kanun Hükmünde Kararnamelerde
De¤ifliklik Yap›lmas›na Dair Kanun Tasar›s›” hükümleri uyar›nca Bakanl›¤›m›z taflra tefl-
kilat›n›n mahalli idarelere ya da il özel idarelerine devri öngörülüyor.

TÜRK KÜLTÜR SANAT-SEN

UUYYAARRIIYYOORR::
ø Bu Yasa Tasar›s› Kamu Yönetimi Temel Kanunu esas al›narak

yap›lm›fl bir çal›flmad›r
ø Bu Pilot Proje Devletimizin Üniter yap›s›na ayk›r›d›r
ø ‹çi boflalan bu bakanl›k bütün ifllevini yitirecektir
ø Çal›flanlar›m›z büyük bir tedirginlik içinde yar›nlar›ndan kayg›l›d›r
ø Onbinlerce belediye çal›flan›n›n baz› dönemlerde aylarca maafl

alamad›klar› göz önüne al›n›rsa, çal›flanlar›m›z›n özlük ve mali
haklar› sekteye u¤rayacakt›r

ø ‹l Kültür ve Turizm Müdürü ile ‹l Kültür ve Turizm Müdür
Yard›mc›s› kadrosunda bulunanlar›n görevleri bu kanun
yürürlü¤ü girdi¤inde sona erecek ve bu sayede hülle yaparak bu
kadroar› rastgele doldurman›n yollar› aç›lacakt›r

ø Devletin onurunu temsil etti¤i Devlet Memuru, parti memuru
haline gelecektir.

Kültür ve Turizm Bakanl›¤›
Taflra Birimlerini Devrediyor

Kültür ve Turizm Bakanl›¤›
Merkez ve Taflra Birimlerinde

aç›k ara öndeyiz…
2006-2007  çal›flma dönemi için yetkili sendikan›n belirlenmesi çal›flmalar› kapsa-

m›nda Kültür ve Turizm Bakanl›¤›’nda yap›lan toplant›lara Genel Mali Sekreter ‹s-
mail Ero¤lu ve Genel Bas›n ve D›fl iliflkiler Sekreteri Fatih Koraltan kat›ld›lar. 

Bu y›l ki yetki tespiti çal›flmalar›nda sendikam›z Türk Kültür Sanat-Sen’in Bafl-
kent Ankara ve ‹stanbul baflta olmak üze-
re taflra teflkilat›n›n neredeyse tamam›na
yak›n bölümünde say›sal bak›mdan önde
oldu¤u ortaya ç›kt›.

Ayr›ca dört  ilimiz d›fl›nda yetmifl yedi
ilimizde teflkilatlanmas›n› tamamlayan
sendikam›z, 2007 y›l› içerisinde sanat ku-
rumlar›na a¤›rl›k vererek çal›flanlar›m›z›n
haklar›n› savunma anlam›nda bu kurum-
lar›m›zda da öncülü¤ü ele alacakt›r.   

Kültür ve Turizm Bakanl›¤›
Taflra Birimlerini Devrediyor

23 Temmuz 1920’ de kurulan Yüz-
bafl› ‹smail Hakk› Tekçe komutas›n-
daki Meclis Muhaf›z Taburu, Musta-
fa Kemal taraf›ndan 2. ‹nönü sava-
fl›nda birliklerimize takviye için 28
Mart 1921 gecesi trenle cepheye
gönderilmiflti. Cephede yararl›l›klar
gösteren tabur 900 tüfek ve 9 maki-
nal› tüfekten oluflan bir atefl gücüne
sahipti. Muhaf›z taburunun göster-
di¤i yararl›l›klar nedeniyle bat› cep-
hesi komutan› ‹smet ‹nönü flükran
teflekkürlerini Atatürk’e telgrafla
göndermifltir.  

15 Temmuz 1921 günü  Çavuflçift-
li¤inde bulunan 4. tümene takviye
gönderilmesi düflünülen Meclis
Muhaf›z Taburu ve 19. Alay  Tav-
flanl› hatt›nda ilerleyen düflman
kuvvetlerin 2 tümen kadar olmas›
nedeniyle bu cephede zay›f durum-
da  olan 5. gruba, Bat› Cephesi Ko-
mutanl›¤› taraf›ndan gönderilir.  16
Temmuz 1921 de Meclis Muhaf›z
taburu Seydiköy’ de ve daha sonra
saat 16.00 da Enne köyü s›rtlar› ge-
risindeki Toptepe mevzilerinde 30.
alay›n 3. taburu ile birlikte  Yunanl›-
lar ile muharebeye tutuflarak Yunan
birliklerinin Kütahya’ya ilerlemesi
durdurur. Bugünkü muharebelerde
5. gurubun kay›plar› 5 subay ve 10
er flehit idi.

Yumruçal-Nasuhçal ve Boztepe
muharebelerinden sonra Bat› cep-
hesi Komutanl›¤› savunma hatt›n›n
Eskiflehir, Gökçek›s›k-Tahtal›  hatt›n-
da oluflturulmas› amac›yla Kütah-
ya’n›n boflalt›larak 3. ve 4.grup bir-
liklerin geri çekilmesi bildirilmiflti.
17 Temmuz 1921 ‘de harekete ge-
çen Yunan birliklerinden 9. tümen
süvari bölü¤ü Kütahya’ya girmiflti.
fiehirde bulunan Ermeni ve Rumlar
taraf›ndan Yunan birlikleri sevinçle
karfl›lanm›flt›.Bu s›rada Meclis Mu-
haf›z Taburu ve 30. piyade alay› ile

K›rg›ll›-Seydiköy yolu ile Musaözü
kesimine çekilmesi emrini alm›flt›.
17 temmuz sabah› saat 08.00 de ya-
ya yürüyüflü ile  Akp›nar’a ulaflm›fl
daha sonra 3. gurup emrinde Eski-
flehir’in bat› s›rtlar›na çekilmiflti.Sa-
karyad’ da yap›lan Meydan muha-
rebesinde büyük yararl›k gösteren
Meclis Muhaf›z taburu Büyük Taar-
ruza’ da kat›lm›flt›r. 

30 A¤ustos 1922 günü Kütah-
ya’daki Mürettep süvari tümeni ko-
mutanl›¤› emrinde Seyitgazi üzerin-
den düflmana taarruz etmek üzere
Meclis Muhaf›z taburu gönderilir.
Pusan köyünden ayr›lan Meclis
Muhaf›z taburu Porsuk köprüsünde
Akçamescit köyü  istikametinden
gelen  Yunan  51 ve 53. piyade alay›
ve 15. tümeni ile fliddetli muhare-
beye tutuflur.  Kütahya üzerinden
gelen 1. tümen 5. ve 6. piyade ala-
y›m›z›n destekleriyle 15. Yunan tü-
meni Gelinkaya-Porsuk köprüsü
aras›nda a¤›rl›klar›n› b›rakarak Ge-
diz yolu boyunca kaçmaya bafllar.
31 A¤ustos 1922 günü Porsuk köp-
rüsü muharebesinde 80 Yunan ölü-
sü bulunmufltur. 

Pusandan Porsuk köprüsüne do¤-
ru ilerlerken 31 A¤ustos 1922 günü
yap›lan bu muharebelerde  Meclis
Muhaf›z Taburu 2. Bölük Tak›m ko-
mutan› Yüzbafl› Mehmet Ali bey
(1331 P.461) Kütahya Umurçubuk
(Çubukiçi) köyü yak›n›nda flehit
düflmüfltür.

Enne-Geven köyleri hudutlar›nda
ve Dumlup›nar Üniversitesi merkez
kampusü geniflleme alan›nda kalan
Toptepe mevzilerinin bulundu¤u
mevkide  Millet Meclisi Muhaf›z Ta-
buru an›t› ve Çubukiçi köyünde de
fiehit Yüzbafl› M.Ali Bey an›t›n›n ya-
p›lmas› ile flehitlerimiz vatan yapt›k-
lar› bu topraklarda rahat uyuyabile-
ceklerdir. 

Kütahya Cephelerinde 
Meclis Muhaf›z Taburu Ve fiehit

Yzb.M.Ali Bey Edirne(1898-1922)
Metin ‹MREN

Arkeolog

‹flsizdi, paras›zd›, kalacak yeri, yiyecek
ekme¤i, iki sat›r muhabbet edebilece¤i bir
arkadafl› da yoktu. Nerden geldi¤i bilinmez
"Küçükistan Ceza Kanunu" diye bir kitap
geçmiflti eline bir gün onu okuyarak vakit
geçiriyordu ki "Ülke baflbakan›na hakaret
etmenin cezas› alt› ay"... kitab› ve gözlerini
kapatt›."Hem bütün h›rs›m› ondan al›r›m, hem
bütün gazeteler, televizyonlar benden söz eder
meflhur olurum, hem de alt› ay ekmek elden su
gölden yiyecek, yatacak derdim olmadan çiçek
gibi k›fl›

geçiririm." diye düflündü. 
Ertesi gün mitinge gitti, Küçükistan Baflbakan›

konuflurken milletin aras›ndan f›rlay›p bütün
gücüyle ba¤›rmaya baflladi.

- Ay› baflbakannn, ay› baflbakannn !
Guvenlik kuvvetleri hemen müdahale edip

yaka paça götürdüler. Ertesi gün mahkemeye
ç›kt›, flahitler dinlendi, savunmas› al›nd›. Hakim
karar› aç›klad›.

- San›¤›n suçu sabit görüldügünden yirmi sene
alt› ay hapsine karar verilmifltir.

Birden gözleri karard› ayakta sendeledi, sonra
kendini toparlad›, ve hayk›rd› :

- ‹tiraz ediyorum hakim bey, Küçükistan Ceza
Kanunu'nun flu 

maddesinin flu bendine göre baflbakana hakaret
sadece alt› ay, bir yanl›fll›k var bu iflte!

Hakim ac›yan gözlerle adama bakt› ;
- Hakl›s›n o¤lum, baflbakana hakaret alti ay

fakat devlet s›rr›n› aç›¤a vurmak yirmi sene.

F › k r aBaflbakana Hakaret...

02 g  6/12/06  12:59 PM  Page 1



Büyük bir mücadelenin ard›ndan sendikam›z beflin-
ci defa yetkiyle kucaklaflm›flt›r. Yalana, iftiraya,
bask› ve sürgüne karfl› vermifl oldu¤u mücadele-
de bir kez daha çal›flanlar›m›z›n teveccühü ile
yetkiyi alm›fl bulunmaktay›z.

Hizmet kolumuzda sendikalar›n üye say›lar›
tutanaklara flöyle yans›d›.

Türk Telekom’un Çal›flma ve Sosyal Güvenlik
Bakanl›¤›’n›n Kamu kurumlar›n›n içerisinden ç›-
kart›lmas›n›n ard›ndan buradaki üyelerimizin say›m›

yap›lmad›.Bunun için hukuki mücadele bafllat›lm›flt›r.
Böylece,
TÜRK HABER SEN 12.331 Say› ile hizmet ko-

lunda yetkili sendika olmufltur. 
Gönlü ile yüre¤i ile, sendikam›za destek veren

arkadafllar›m›za teflekkür ediyoruz. Unutmas›nlar
ki do¤ru olan› yapt›lar. Sizleri temsil etmekten gu-

rur duymaktay›z. Sizleri mahcup etmeyece¤iz. Bun-
dan emin olun.

TÜRK‹YE KAMU-SEN GAZETES‹ HABER3 TÜRK HABER-SEN

PTT GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü;
TÜRK HABER-SEN                10.042
Haber sen                                     2994

Birlik Haber sen                           3990

Ba¤›ms›z Haber Sen                       972

TRT GENEL MÜDÜRLÜ⁄Ü
TÜRK HABER-SEN 1962
Haber sen                              1358

Birlik Haber Sen                               67

Ba¤›ms›z Haber Sen                         98

TELEKOMÜN‹KASYON
TÜRK HABER-SEN               237
Birlik Haber sen                                  2

Ba¤›ms›z Haber sen                            4 

BASIN YAYIN
TÜRK HABER-SEN                86
Haber sen                            83

Yetki Yine Türk Haber Sen’de

Genel Baflkan ‹smail Karada-
vut’a, fiube Baflkan› Mehmet Fevzi
Erdo¤an taraf›ndan hizmetlerinden
dolay› bir plaket verdi.

Mehmet Fevzi Erdo¤an konufl-
mas›nda, bütün bask› ve olumsuz-
luklara ra¤men, çal›flanlar›n Türk
Haber Sen’i tercih etti¤ini, birlik
ve beraberlik içerisinde hakl› mü-
cadelelerini sürdüreceklerini söyle-
di.

Genel Baflkan ‹smail KARADA-
VUT’da, verdikleri destekten dola-
y› üyeleri kutlad› ve teflekkür etti.
Verilen deste¤i ve güveni önemse-
diklerini, kutsal bir emanet olarak
gördüklerini belirten Karadavut,

buna göre çal›flt›klar›n› ve hizmet
ürettiklerini söyledi.

‹smail Karadavut flöyle dedi;
“-Her türlü, yalana, iftiraya, ol-

mayacak vaatlere ra¤men Türk
Haber-Sen beflinci y›l›nda da çal›-
flanlar›m›z›n tevccühü ile yetkili
sendika olmufltur.Olmaya da de-
vam edecektir. Çünkü, THS bu ifli
do¤ru dürüst ve samimi olarak
yapmaktad›r. Üyelerimizden ald›-
¤›m›z yetkiyi onlar için kullan›yo-
ruz. Üyelerimizin vermifl oldu¤u

güçle, Kefalet sand›¤›n› kald›rd›k,
düzeylerimizin devam etmesini
sa¤lad›k, personelimizin büyük bir
bölümüne ek ödeme yapt›rd›k. Al-
mayanlara verilmesi için mücadele
ediyoruz. Kurban bayram›nda az
da olsa ikramiye ödettik. Bunun
y›lda iki defa ödenmesi için çal›fl›-
yoruz.Da¤›t›c›lar›n y›pranmalar›n›
ç›kard›k. Nefisleri için çal›flanlar
40+40’lar› alamazlar dediler ald›k.
Üyelerimize her ay sendika tazmi-
nat› ödetiyoruz. Bu hizmetlerimiz

geliflerek, büyüyerek de-
vam edecektir.”

Törende, postac› yürüyü-
flünde üçüncü olan Nesrin
Kozak’a flubemizin haz›r-
lam›fl oldu¤u bir plaket,
Genel Baflkan›m›z taraf›n-
dan verildi.

Toplant›, arkadafllar›m›-
z›n, Genel Baflkan›m›za çe-
flitli konular› iliflkin yönelt-
tikleri sorularla devam etti.

YYeettkkii fifiöölleennii
‹stanbul Anadolu Yakas›nda
YYeettkkii fifiöölleennii
‹stanbul Anadolu Yakas› 2
Nolu flubemiz taraf›ndan 150
Y›l PTT Bafl Müdürlü¤ü
yemek hanesinde düzenlenen
toplant›ya, çal›flanlar›m›z›n
hemen hemen tamam› kat›ld›.

Bu y›lki toplu görüflme sonuçlar›n›n uygulanmas›
Sendikac›l›k tarihine bir utanç sayfas› olarak geçe-
cek..Yetkili sendika ve konfederasyon olarak oturdu¤u-
muz 2005 y›l›nda Türkiye Kamu-Sen’in bir talebi ola-
rak mutabakat metnine konulan Denge Tazminat›, yani
40+40’lar, hükümetin bilerek geciktirmesiyle, yalan ve
iftiradan baflka sermayesi olmayan sözde sendikalar›n
istismar›na yol açt›.

Hükümetin memurlar› sendikas›zlaflt›rma politikas›-
n›n tafleronlu¤unu yapan, bir k›s›m sendikalar, sözlefl-
meli personeli karamsarl›¤a itmek, sendikalardan so-
¤utmak amac›yla olmayacak yalanlar söylediler, hatta
kendilerini asmaya kalkt›lar.

“-Türk Haber Sen Yalan söylüyor, 40 milyon liray›
sözleflmeli personel almayacak. E¤er siz 40 milyon liray›
al›n ben Afyon meydan›nda asar›m” fleklindeki yalan-
larla günlerce dolaflt›lar. Merak ediyorum, flimdi yalan
söyledikleri insanlar›n yüzüne nas›l bakacaklar. Bu in-
sanlar o kadar yüzsüzler ki, 40 milyon lira yok diyenler,
daha sonra “ne duruyorsunuz, 40’liram›z gecikti haydi
faks çekelim” eylemi bile yapt›lar. Yetmedi, biz ç›kart-
t›k diye bildiler.

De¤erli kamu çal›flanlar›, bu tür Fitne fesad› dikkate
alma. Bu sendikalar Hükümetin paral› tetikçileri. Bun-
lar bolca vaat da¤›t›r ve yapt›¤›m›z güzel hizmetlere sa-
hip ç›kmaya çal›fl›r. Yani sürekli yalan ve iftira atarlar.
Bu sendikalar›n çirkin faaliyetleri bizi yolumuzdan al›-
koyamayacak. Bu y›l oturaca¤›m›z toplu görüflmelerde,
2005 y›l›nda elde edilen kazan›mlar› daha da art›rmak
olacakt›r. 

Alamayacaklar Diyenler Utans›n
40+40’lar Ödendi

Hizmet kolumuza ba¤l› Baflbakanl›k Ba-
s›n Yay›n ve Enformasyon Genel
Müdürlü¤ü’nde Kurum ‹dari Ku-
rullar›’na oturma ve temsil etme
yetkisi bu y›l sendikam›za geçti.
Temsilcimiz Yakup Gülbek’in
ve arkadafllar›n›n yo¤un çal›fl-
mas› ve Genel merkezimizin
vermifl oldu¤u destekle, çal›flan-
lar teveccühlerini Türk Haber
Sen’den yana kulland›lar.

Bas›n Yay›n ve Enformasyon Genel Mü-

dürlü¤ü’nün y›llard›r çözülemeyen sorunla-
r›n›n bilincinde olan sendikam›z, yo-

¤un bir çal›flma içerisine girecek.
Sendika üyesi olmayan arkadafl-

lar›m›z› da sendikam›za bekli-
yor, üyelerimize teflekkür ediyo-
ruz. Sizleri mahcup etmeyece-
¤iz. Ayr›ca, üyelerimizin tamam›

ferdi kaza sigortas›na dahil edil-
mifllerdir ve Genel Merkezimizde

bir de avukatlar› bulundu¤unu hat›r-
latmak istiyoruz.

Bas›n Yay›n Ve Enformasyonda Yetki Bizde Ptt Merkezlerinde Ek Ödemeye Tepkimiz
Sendikam›z›n talebi üzerine yaklafl›k bir bu-

çuk y›l önce uygulamaya konulan ek ödemele-
rin alt› ilden di¤er illere de yayg›nlaflt›r›lmas›
talebimiz 163 merkeze verilmesi ile sonuçlan-
d›. Ancak bunu kabul etmemiz mümkün de¤il.
Talebimiz, Ek ödemenin  81 ilde PTT çal›flan-
lar›na ödenmesini istiyoruz. Ödemenin yap›ld›-
¤› merkezlerde flef, müdür ve di¤er memurlar›n
ayr›lmas›n›n kesinlikle kabul edilemeyece¤i
yaz›l› olarak iletilmifltir. Daha sonra Genel Mü-
düre bu talebimiz sözlü olarak anlat›ld›. Kendi-
leri bu flikayetlerimiz üzerine Muhasebe Daire-
si Baflkanl›¤›na bir talimat verdi ve tekrar bir

çal›flma bafllat›ld›.Baz› sendikalar bu ödemeyi
bahane ederek, çal›flanlar›m›z›, sendikam›za
karfl› k›flk›rtmaya çal›flmaktad›rlar.

Bu anlay›fl› k›n›yoruz. Sendikam›z›n bir pro-
jesi olarak kabul görmüfl ve alt› ilde uygulama-
ya konulmufltu. Buna tepki olarak, Dan›fltay’a
açm›fl oldu¤umuz  dava devam ederken, bir ta-
raftan da yönetimi ikna etmek suretiyle ek öde-
menin yayg›nlaflt›rmas›n› sa¤l›yoruz. Bu büyük
bir baflar›d›r ve iyi bir kazançt›r. Mücadelemiz,
bütün personele ödenmesi olacakt›r. Tabii ki
sizlerin deste¤i ile
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23.05.2006 Sal› günü Kurumun Yöne-
tim Kurulu Toplant› salonunda saat 14’de
bafllayan toplant›ya, Genel Müdür Vekili
Ali Güney, Genel Müdür Yard›mc›s›
Muhsin Mete, Personel Daire Baflkan› Ali
Fuat Ayk›n, Daire Baflkan Yard›mc›s› Be-
kir Çiçek, ilgili müdürler ile, sendikam›-
z›n Genel Baflkan› ‹smail Karadavut, fiu-
be Baflkan› Ercüment Ünal ve flube yöne-

tim kurulu üyeleri kat›ld›.
Toplant›da, sendikam›z›n haz›rlam›fl ol-

du¤u rapor tart›fl›ld›, çözüm yollar› arand›.
Ele ald›¤›m›z konular›n ba-
z›lar› flöyle.
• fiirket haline getirilmeye çal›fl›lan veri-

cilerin, TRT taraf›ndan iflletilmesi, özel
flirketlere hizmet satmas›,

• Özellikle yay›nda personel s›k›nt›s›n›n
hat safhaya ulaflt›¤›, TRT Kanununun
bir an önce ç›kart›larak, nitelikli perso-
nel al›m›n›n yap›lmas›,

• Ek göstergesi olmayan personelin ma¤-
duriyetinin giderilmesi, kurum içi s›-
navla göstergesi olan hizmetlere aktar›l-
mas›,

• ‹flçi say›lmayan geçici sözleflmeli per-
sonelin ücretlerinin art›r›lmas› ve kad-
roya geçirilmesi,

• Görevde yükselme yönetmeli¤inin ç›-

kart›lmas›,
• Yay›nda çal›flanlara Bas›n kart›n›n ve-

rilmesi,
• Fiili hizmet zamm› uygulamas›n›n ge-

niflletilmesi,
• Disiplin yönetmeli¤inin ç›kart›lmas› ve

sendika temsilcilerinin kat›l›m›n›n sa¤-
lanmas›

• Ücret gruplar›n›n yeniden de¤erlendiril-
mesi,

• Sözleflme pulunun  kald›r›lmas› ve ikra-
miyelerin maafla giydirilmesi,

• Raporumuzun genifl özetini internet si-
temizden  ö¤renebilirsiniz.

Toplant›da, sendikam›z›n haz›rlam›fl oldu¤u
rapor tart›fl›ld›, çözüm yollar› arand›.

TRT Kurum ‹dari Kurul Toplant›s› Yap›ld›

TRT Haziran
Teflvik ‹kramiyeleri

‹mzaland›.
2006 y›l› 2 ayl›k ücret tutar›nda tefl-

vik ikramiyesinin ödenmesini içeren
ve Kurumumuz mevzuat hükümlerine
göre di¤er birimlerde görevlendirilen
personelin (5’inci ve 64’üncü medde)
hizmet gere¤i uygun görülenlerin y›l
içinde ünitelerin personel ihtiyaçlar›-
n›n bir tayin tasarrufuna gerek kalma-
dan karfl›lanmas› ve halen çal›flmakta
olduklar›  ünitelere uzun süreli geçici
görevlendirmeleri sona erdirmek ama-
c›yla, kadrolar›n geçici görevli bulun-
duklar› ünitelere ba¤lanmalar› husu-
sundaki kararlar› onaylanmak üzere
Radyo ve Televizyon Üst Kurulu’na
(RTÜK) gönderilmiflti.

Yaklafl›k iki ayd›r RTÜK gündemin-
de bekletilen bu iki karar›n ç›kar›lmas›
için sendikam›z yo¤un bir çaba sarf et-
mifltir. Bu çabalar›m›z sonucunda her
iki karar da, RTÜK’ün 30-31 May›s
2006 tarihindeki toplant›s› sonucunda
söz konusu kararlar onaylanm›flt›r.

Kurumumuz ve çal›flanlar›m›zla ilgi-
li tüm konular yetkili sendikam›z Türk
Haber Sen taraf›ndan her zaman oldu-
¤u gibi bundan sonra da yak›ndan ta-
kip edilecektir.

Di¤er taraftan, ek göstergesi olma-
yan lise mezunlar› için açt›rm›fl oldu-
¤umuz s›nav sonunda kazananlar›n
atamalar› yap›ld›. Baz› itirazlar üzerine
bekletilen s›nav sonuçlar› ›srarl› giri-
flimlerimiz üzerine Genel Müdür tara-
f›ndan imzaland›.

Cumhurbaflkan›n›n vetosu üzerine tekrar
TBMM’nde görüflülen Sosyal Güvenlik ve Ge-
nel Sa¤l›k Sigortas› kanunu, aynen kabul edile-
rek Cumhurbaflkan›na gönderildi. Kanunun
40’nc› maddesinde yer alan fiili hizmet (y›pran-
ma) hakk›m›z Cumhurbaflkan›n›n onaylan›p yü-
rürlü¤e girmesinden sonra 2007 y›l›n›n Ocak
ay›ndan geçerli olacak ve her y›la üç ay ilave ya-
p›lacak. Geriye dönük hizmetlerimiz ise dava aç-
mak suretiyle kazanmaya çal›fl›lacakt›r.

Fiili Hizmet (Y›pranma)
Tekrar Cumhurbaflkan›nda

Yazl›k
k›yafetler
gecikecek

VVEEFFAATT
• Tokat Turhal PTT Müdürlü¤ü ifl yeri temsilcimiz Rüfltü

KAPLAN’IN annesi vefat etmifltir.
• Tokat Almus PTT Merkez Md. Hasbi KARACA’NIN annesi

vefat etmifltir.
• Tokat PTT Merkez Md. Da¤›t›c› Bekir CEYLAN’IN annesi

vefat etmifltir.
• PTT Ana Depo Md. Sendikam›z temsilcisi H.‹brahim

SEPETÇ‹’N‹N bacana¤› trafik kazas›nda vefat etmifltir.
• Afyon PTT Bafl Md. Veznedar› Hüseyin ÖZEN’‹N annesi

vefat etmifltir.
• Afyon PTT Merkez Md.memuru Y›ld›z KARATAfi’IN annesi

vefat etmifltir.
• Nevflehir PTT Merkez Md.Personel müdürü Kamil

KARACA’IN babas› vefat etmifltir.
• Baflbakanl›k Bas›n Yay›n Genel Md. Adile MERCAN’IN

babas› vefat etmifltir.
• Kayseri P‹M Müdürlü¤ü Da¤›t›c›s› Alattin ÇALIK’IN babas›,
• Kayseri P‹M Müdürlü¤ü Zincidere fiube Memuru Hasan

DEM‹RC‹’N‹N babas›,
• Kayseri P‹M Müdürlü¤ü fiubeler fiefi Alim GÜLER’‹N

amcas›,
• Kayseri PTT Bafl Müdürlü¤ü Teknik ‹fller Md.

Baflteknisyeni Mustafa KARAASLAN’IN kay›nbabas› vefat
etmifltir.

GGEEÇÇMM‹‹fifi OOLLSSUUNN
• Bas›n-Yay›n Enformasyon Genel Md. Üyelerimizden

Kürflat KAYA’NIN efli ameliyat olmufltur.
• Bas›n-Yay›n Enformasyon Genel Md. Üyelerimizden Bekir

ERYILMAZ’IN efli ameliyat olmufltur.
• Tokat PTT Bafl Md. Üyemiz Sevgi ÖZKAN’IN aya¤›

k›r›lm›flt›r.
• Tokat Telefon Md. ‹fl yeri temsilcimiz Mehmet ED‹Z

ameliyat olmufltur.
• Tokat Turhal PTT Merkez Md. Personeli Hüseyin ÇEL‹K

ameliyat olmufltur.

• Tokat Zile PTT Md. ‹fl yeri temsilcimiz ameliyat olmufltur.
• PTT Ana Depo Müdürlü¤ü sendikam›z üyesi teknisyen

Osman PEHL‹VANO⁄LU’NUN kardefli ameliyat olmufltur.
• TRT Trabzon Bölge Müdürlü¤ü personeli ve üyemiz

Mustafa YAVUZ’UN babas› ameliyat olmufltur.
• TRT Trabzon Bölge Müdürlü¤ü personeli ve üyemiz Cemil

ULU’NUN babas› ameliyat olmufltur.
• TRT Trabzon Bölge Müdürlü¤ü personeli ve üyemiz Tevfik

fiENTÜRK ameliyat olmufltur.
• Kütahya fiube Baflkan›m›z Ramazan BOZKURT ameliyat

olmufltur.
• Samsun fiube Baflkan›m›z Muhammet BEKTAfi’IN annesi

ameliyat olmufltur.
• Ni¤de PTT Muhasebe Md. Nurcay PEKER ameliyat

olmufltur.    
• Kilis eski temsilcimiz Mehmet AKDEN‹Z ameliyat

olmufltur.
• Kastamonu fiubemiz Yönetim Kurulu Üyesi Fahrettin

USTA ameliyat olmufltur.                           
• Kocaeli fiube Yönetim Kurulu Üyesi Efraim BAfiTÜRK’ÜN

babas› ameliyat olmufltur.                              
• Kayseri PTT Bafl Md. Talas PTT Merkez Müdürü Abdullah

SARIBO⁄A,
• Kayseri PTT Bafl Md. Hisarc›k fiube Memuru Abdullah

PAKIR,
• Kayseri PTT Bafl Md. Sivil Havaalan› fiube Memuru Adnan

ÇAVAfi’IN k›z› Tilbe ameliyat› olmufltur.           

TTEEBBRR‹‹KK
• Afyon PTT Bafl Md. Muhasebe memuru Nusret U⁄UR’UN

o¤lu olmufltur. 
• Afyon Teknik ‹fller Md. Personelinden Erdal KAYA’NIN k›z›

olmufltur.
• Afyon Posta Telgraf  ‹fll. Md. fiefi üyemiz Sami ÇAY’IN k›z›

niflanlanm›flt›r.
• Kayseri PTT Bafl Md. Bünyan PTT Merkez Müdürlü¤ü

Da¤›t›c›s› Bahattin KARATAfi’IN Yazel ad›nda k›z çocu¤u
olmufltur.

Postac›lar›n yazl›k k›yafetle-
rinde gecikme yaflanacak. Ge-
çen seneki çirkin k›yafetten
sonra talebimiz üzerine Cemil
‹pekçi’ye yazl›k ve k›fll›k k›-
yafetler haz›rlatt›r›lm›fl ve yö-
netim kurulunda onaylanm›flt›.
Ancak, ihaleye giren firmala-
r›n sunmufl oldu¤u kumafllar
‹pekçi taraf›ndan kabul edil-
medi. Bunun üzerine kumafl-
lar tekrar de¤ifltirildi ve üç
aflamal› tahlilden geçirilecek.
Yine zaman zaman firmalar›n
itirazlar› üzerine de¤erlendir-
melerin tekrar yap›lmas› ge-
cikmelere sebep olmaktad›r.
Bu gecikme sadece bu y›l›n
yazl›k k›yafetlerinde yaflana-
cak. K›fll›k k›yafetlerde yaz-
l›klarla birlikte ihaleye verildi.
Kaliteli bir k›yafet haz›rlan-
d›ktan sonra, her y›l bu k›ya-
fetler üretilecek ve gecikme

bundan
sonra
yaflan-

mayacak.

Türk Telekom’un
özellefltirilmesinin ar-
d›ndan 14 Kas›m
2005 tarihinde devir
teslim yap›l›rken, flirketin “38/2.maddeye iliflkin her türlü haklar›m›-
z›n sakl› oldu¤unu beyan ederiz. Buna iliflkin beyanlar›m›z bilahare
bildirilecektir” fleklindeki flerh koymas›, sendikam›z taraf›ndan Da-
n›fltay’a dava aç›larak beyan›n, ilgili mevzuata ve Telekomünikasyon
Kurulu kararlar›na ayk›r› bulundu¤u, bu nedenle sözleflmenin imza-
lanmamas› gerekti¤i ileri sürülerek, Telekomünikasyon Kurumu’nun
imtiyaz sözleflmesini imzalama iflleminin ve söz konusu sözleflmenin
11.maddesinin 1.f›kras›nda yer alan “y›ll›k” ibaresinin iptali ve yürüt-
menin durdurulmas› istenilmiflti.

Dan›fltay taraf›ndan
verilen kararda ise,
2577 Say›l› Ka-
nun’un 27.maddesin-

deki koflullar›n birlikte olufltu¤u anlafl›ld›¤›ndan, Telekomünikasyon
Kurumu ile Türk Telekom aras›nda imzalanan 14.11.2005 tarihli Te-
lekomünikasyon Hizmetlerinin yürütülmesine iliflkin imtiyaz sözlefl-
mesi’nin sonuna, Türk Telekom yetkilisi taraf›ndan “38/2.maddeye
iliflkin her türlü haklar›m›z›n sakl› oldu¤unu beyan ederiz. Buna ilifl-
kin beyanlar›m›z bilahare bildirilecektir” fleklindeki beyan ile sözlefl-
menin 11.maddesinin 1.f›kras›nda yer alan “y›ll›k” sözcü¤ünün dava
sonuçlan›ncaya kadar yürütülmesinin durdurulmas›na.03.05.2006 ta-
rihinde oy çoklu¤uyla karar verildi denilmifltir.

Dan›fltay Telekom’da fierhi Kald›rd›
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Taflra ziyaretlerimiz devam ediyorTaflra ziyaretlerimiz devam ediyor
Üye çal›flmalar›na yönelik illerde bulunan ifl-

yerlerini ziyaretlerimiz bütün h›z›yla devam edi-
yor. Kurum ziyaretlerinde çal›flanlar›m›za sen-
dikam›z›n hizmetleri anlat›l›yor ve arkadafllar›-
m›z›n karfl›laflt›klar› s›k›nt›lar ve talepler dinleni-
yor. Bu toplant›lar, toplu görüflmelerde masada
neler talep edece¤imiz noktas›nda da ›fl›k tutu-
yor.

1992 y›l›nda günefl gibi do¤an,
Do¤du¤undan bu güne

Dimdik ayakta duran
Gururluyuz senin ad›n› anmaktan
Büyüksün sen Türk Haber Sen

Her haks›zl›¤›n karfl›s›nda dik duran
Haks›zl›¤a meydan okuyup alçaklar› y›ld›ran

Tuttu¤unu koparan zalimden korkmayan
Verdi¤imiz yetkiyle bayra¤› gururla tafl›yan

Sen sin sen Türk Haber sen

Unutulur mu meydanlardaki coflkumuz
Hayk›r›fl›m›z, feryad›m›z ba¤›r›fl›m›z
Meydanlarda mecliste yapt›klar›m›z

Emek için ekmek için kavgam›z
Büyüksün sen Türk Haber sen

Rakiplerin seni hep k›skand›lar
Yapt›¤›n baflar›lar› sahiplenmeye kalkt›lar

Yedirmeyiz hakk›m›z› biz çakallara
Veririz can›m›z› bu büyük yüce vatana

Çünkü biz Türk Haber Sen’liyiz

TÜRK HABER-SEN SEVG‹S‹ Sabri ÖZKAL
‹stanbul Anadolu Yak. PTT. Da¤›t›c›Şiir

Burdur-Gölhisar Çank›r›

Çank›r› Çank›r› Çank›r› ‹zmir

Zonguldak Konya Konya PTT Eskiflehir

Karabük Bart›n-Ulus Bart›n Kastamonu
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Türk Yerel Hizmet – Sen Genel Merkezi, Nisan ve May›s aylar›nda Afyon, Uflak, Kütahya, ‹zmir,
Ayd›n, Denizli, Mu¤la, Isparta, Antalya, Yozgat, Edirne, K›rklareli, Tekirda¤, Bursa illerini ziyaret
etti. Üyelerimizin ve kurumlar›n ziyaretinde çal›flanlar›n
sorunlar› dinlendi ve çözüm yollar› arand›.

Bundan sonrada ihtiyaç duyulan flubeleri ve illeri ziya-
retler devam edecek ve üyelerimizin sorunlar› yerinde çö-
zülmesi için çal›flmalar yap›lmaya devam edilecektir. 

fiube ziyaretlerimiz
devam ediyor
fiube ziyaretlerimiz
devam ediyor

Banka  promosyonlar›
Çal›flanlara Verilsin
Kamu Çal›flanlar›n›n ayl›klar›n›n ödenece¤i ban-
kalarla yap›lan protokol karfl›l›¤› bankalarca veri-
len promosyonun çal›flanlara da¤›t›lmas› hak ve
adalet gere¤i olup, kurum amirlerinin bu hususta
ikna edilmesi gerekmektedir. 
Muhasebat Genel Müdürlü¤ü konu ile ilgili görü-
flü “Bankalarca yap›lan  bu protokoller karfl›l›¤›n-
da sunacaklar› hizmet kalitesinin d›fl›nda ilgili
kurumlara promosyon ad› alt›nda ayni veya nak-
di ek mali imkanlarda sunabilmektedir. Sunulan
bu ek mali imkanlar›n tasarrufana iliflkin herhan-
gi bir düzenleme bulunmamakla birlikte, uygula-
mada bu imkanlar kurum hizmetlerine tahsis edi-
lebilece¤i gibi çal›flanlara da paylaflt›rabilmekte-
dir.” fieklindedir. 
Yerel yönetimlerde çal›flan memurlar›n hiçbir
yan ödeme almad›¤›n› bilen yetkililerin konuya
hassasiyetle yaklaflmalar›n› bekliyoruz. 

DYP’nin Dura¤› Yerel
Hizmet-Sen
DYP Merkez ‹lçe Yönetimi Türkiye Kamu
–Sen’e ba¤l› Türk Yerel Hizmet – Sen fiube Bafl-
kan› Murat Erdo¤an’ a nezaket ziyaretinde bu-
lundu. Ziyarette baflkan Erdo¤an Çanakkale de
flehit düflen 57. piyade alay›n›n tablosunu Baflkan
Üsküdar’a hediye etti. 
Ziyaret s›ras›nda konuflan DYP Merkez ‹lçe Bafl-
kan› Tahir Üsküdar, belediyelerin siyasetin en
fazla ulaflt›¤› yer oldu¤unu söyleyerek, memurla-
r›n bu yüzden s›k›nt›l› bir memuriyet geçirdikle-
rini belirtti.  

“‹çiflleri Bakan›na  ‹thaf”
fiehrin can, mal, namus, düzen ve intizam›n›

sa¤lamaktan sorumlu olan itfaiye ve zab›ta teflki-
lat› çal›flanlar›na Filli Hizmet Tazminat› ve y›p-
ranma süreleri ne zaman verilecek?

Posta da¤›t›c›lar›na fiili hizmet y›pranmalar›n›n
hay›rl› olmas›n› diliyoruz. ‹çiflleri Bakan›n›n ku-
laklar ç›nlas›n! Diyoruz. 

‹tfaiye Zab›ta Çal›flanlar›

TTEEBBRR‹‹KK

• Karabük fiube Baflkan› ve Karabük ‹l Temsilcimiz Hüseyin
ÜNAL’›n o¤lu askere gitmifltir.

• Karabük Belediyesinde çal›flan üyemiz Yaflar Rauf
GÜNGÖREN’in o¤lu askere gitmifltir

• Karabük Belediyesinde çal›flan üyemiz ‹smail
GÖKDO⁄AN’›n o¤lu askere gitmifltir

• Afyonkarahisar Belediyesi Zab›ta Komseri M.Rüfltü
Arpac›o¤lu’nun K›z› fievval Naz Dünyaya Gelmifl.

• Afyonkarahisar Belediyesi Zab›ta Komseri Kadir Y›ld›z’›n K›z›
Gülsüm Hatice Dünyaya Gelmifltir.

GGEEÇÇMM‹‹fifi OOLLSSUUNN

• Ankara B.fiehir Bel. ‹tfaiye Daire Baflk. Grup Amiri Ve
Sendikam›z›n Bafl Temsilcisi  Aslan Murat Ameliyat
Olmufltur.

• Ankara fiube Eski Baflkan› Ve Aski Gn. Md. Üyemiz Erol
Tekçe ‘Nin Aya¤› K›r›lm›flt›r.

• Sinop Duran Belediyesi Zab›ta Memuru Üyemiz Ahmet
Müflteba Trafik Kazas› Geçirmifltir.

• Ankara B.fiehir Bel. ‹tfaiye Daire Bflk. Üyemiz Yakup Topcu
Ameliyat Olmufltur.

• Sendikam›z›n Kurucusu Ve Eski Genel Baflkan›m›z Muzaffer
Demirbafl’›n O¤lu Cumhur Demirbafl Evlenmifltir.

• Ankara B.fiehir Bel. Fen ‹fll. Dai. Bflk. Üyemiz Y›lmaz
Bektafl’›n K›z› P›nar Bektafl Evlenmifltir.

Ankara B.fiehir Bld. ‹tfaiye  Dai. Bflk. Üyemiz Turan Güvenç’in
K›z› Ayfer Güvenç Serhat Karaca ‹le Evlenmifltir.

BBAAfifiSSAA⁄⁄LLII⁄⁄II

• Ankara B.fiehir Zab›ta Üyelerimizden Musa Memifl’in Babas›
Nail Memifl’in Amcas› Vefat Etmifltir.

• Ankara B.fiehir Bel Sat›n Alma Dai. Bflk. Üyemiz Arslan
Özçal›k’›n Babas› Hasan Özçal›k Vefat Etmifltir.

• Ankara B.fiehir Fen ‹flleri Dai. Bflk. Üyemiz Suat Atakul’un
Babas› Hasan Atakul Vefat Etmifltir.

• Ankara fiubemizin Mali Sekreteri Suat Sangu’nun
Kay›nvaldesi Fatma Arslan Vefat Etmifltir.

• Karabük Belediyesinde çal›flan üyemiz fiaban
KAPANfiAH‹N’in kardefli vefat etmifltir.

• Kahramanmarafl fiube Mali Sekreteri Salim Kurt’un
Kay›nbabas› Vefat Etmifltir.

• Samsun Vezirköprü Belediyesi Temsilcimiz Tuncay Erden’in
kay›nvalidesi vefat etmifltir.

EEMMEEKKLL‹‹LL‹‹KK

• Kahramanmarafl Belediyesindeki Üyemiz Remziye Y›lmaz
Emekli Olmufltur. Bundan Sonraki Emeklilik Günlerinde
Sa¤l›k Ve Mutluluk Dileriz. 

• Çank›r› Köy Hizmetlerinde üyemiz Nadire DEM‹R emekli
olmufl.

Tebrik ederiz. 
www.tyhs.org.tr’yi ziyaret ettiniz mi?
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Sizlerin Genel Merkez Yönetim
Kurulum ad›na sayg›, sevgi ve mu-
habbetle selaml›yorum.

Türkiye sevdal›lar›n›n bu dönem-
de ne kadar s›k›nt›l› oldu¤unu, ku-
rumlar›nda büyük bir bask› alt›na
al›nmak istendi¤ini yada di¤er sen-
dikalar üye olmalar› için nas›l bas-
k›lar yap›ld›¤›n›, Bizzat baz› beledi-
ye baflkanlar› taraf›ndan üyelerimiz
üzerinde nas›l sinsice oyunlar oy-
nand›¤›n› hepimiz gördük ve yafla-
d›k.Bunlar yetmedi. Baz›lar› da
sahte genelgeler ç›kart›p baflkan-
larla sözleflme yapma vaatleriyle
üyelerimiz kand›rmak yollar›n› de-
nediler. Amaçlar›na ulaflmak için
her yolu mubah sayd›lar. Sendika-
c›l›k ad›na utanç verici davran›fllar›
ortaya koydular. Onlar zannettiler
ki  bu dönem hiç bitmeyecek ve
yapt›klar›n›n hesab› sorulmayacak.
Sahtekarlar hakk›nda soruflturma-
lar bafllam›flt›r. Hiç bitmeyecek
sand›klar› saltanatl›  say›l› günler
çabuk gelip geçti. Takke düfltü kel
göründü  ve onlar›n çözülme süre-
ci bafll›yor. 

Türk Yerel Hizmet – Sen,  s›k›nt›l›
ve bask›l› bir dönemi üye kayb›na
u¤ramadan teflkilatlar› ile birlikte il-
keli ve dürüst sendikac›l›k anlay›fl›
sayesinde geride b›rakmay› baflar-
m›flt›r. Her yokuflun bir inifli, her
gecenin bir ayd›nl›¤› nas›l bir ger-
çek ise; Kamu - Sen  sevdal›lar›n›n
bask› ve s›k›nt›lardan kurtulmas›na
az kald›¤› da bir gerçektir. 

Sizleri, bu güne kadar gösterdi¤i-
niz sab›r, metanet ve sa¤ duyulu
davran›fllar›n›zdan dolay› kutluyo-
rum. Çünkü sizler hiçbir menfaat
beklemeden sendikam›za ba¤l› ka-
l›p ona sahip ç›kt›n›z. Bizleri yaln›z
b›rakmad›n›z. Genel Merkez yöne-
timi olarak sizlerin göstermifl oldu-
¤unuz bu fedakarl›¤a lay›k olmak,
sizlere daha iyi hizmet verebilmek
için çok çal›flmam›z gerekti¤inin bi-
linç ve sorumlulu¤unu tafl›yoruz. 

Unutmayal›m ki, zaman her fley
için en iyi ilaçt›r. Bu birliktelik de-
vam ettikçe yapamayaca¤›m›z ifl,
aflamayaca¤›m›z engel kalmaya-
cakt›r.bugüne kadar yapamad›kla-
r›m›z› gerçeklefltirebilmek için uy-
gun zaman› ve flartlar› yakalamak
üzereyiz. Bizler buna inand›k sizle-
rinde inanman›z› istiyoruz.  

Türkiye sevdal›lar›n›n buluflma
merkezi Türkiye Kamu – Sen ve
Türk Yerel Hizmet – Sendikas›d›r.
Bu sevdan›n gere¤i,  ülkeyi milleti
ve sendikam›z› sevmenin ölçüsü
ona yap›lan en güzel hizmettir. Ça-
l›flmakt›r. Baflkalar›n›n yapmad›kla-
r› de¤il, kendi yapt›klar›m›z as›l
oland›r. Tüm teflkilatlar›m›z ve üye-
lerimizle uyum ve ahenk içinde ça-
l›flan Genel Merkez olma yolunda
kesin kararl›y›z. Türk Yerel Hizmet

– Sen üyelerinin  huzur ve çare bu-
laca¤›, üyesi olmaktan keyif alaca-
¤› büyük bir aile olabilmek için var
olan eksiklerimizi süratle tamaml›-
yoruz. Bizim göremedi¤imiz yada
fark edemedi¤imiz  eksiklerimizi
var ise  yanl›fllar›m›z› uygun zaman
ve mekanda bizlere söylemenizden
mutluluk duyar›z. Ancak yersiz za-
mans›z ve as›ls›z elefltirilerin cami-
am›za zarar vermekten baflka hiç-
bir yarar sa¤lamayaca¤› bilinmeli
ve bu tür olumsuz davran›fllardan
kaç›n›lmal›d›r. 

Hepimizin büyük bir endifle ile
yak›ndan izledi¤imiz hükümet poli-
tikalar› ve yanl›fllar›, bizlerin daha
dikkatli ve teyakkuz halinde  olma-
m›z› gerektiriyor. Bu ülkenin ve
devletin gerçek sahipleri devlet
memurlar› olarak bizler ülkemizin
milli refleksleri olan ve olmaya da
devam etme zorunlulu¤unu hisse-
den yegane demokratik kitle teflki-
lat› mensuplar› olmaktan büyük bir
haz duymal›y›z. 

Kamu – Sen ‘in sendikal faaliyet-
lerini yan› s›ra önemli bir misyonu
da Toplumun Milli fluur direncini
tüm milletimiz fertlerine yaymakt›r.
Bu amac›m›za ulaflmak üye say›-
m›z› art›rmakla gerçekleflecektir.
Özellikle sendikas›z memurlara
ulafl›p onlara sendikam›z› anla-
t›p,onlar›n  Büyük Kamu-Sen Aile-
sine kat›lmalar›n› sa¤lamal›y›z.  

May›s 2006 yetki döneminde
Türk Yerel Hizmet – Sen olarak çok
baflar›l› oldu¤umuz söylenemez.
Belki flartlar müsait de¤ildi. Ancak,
may›s bafl›nda tüm Valiliklere Ku-
rumlara da¤›t›m yap›lmak üzere
Genel Merkez’den genelge gön-
derdik. Da¤›t›m yap›lmas›na ve fiu-
belerimize de bilgi verilmesine
ra¤men baz› flubelerde aksakl›klar
yafland›. Görev ve sorumluluk bi-
linci ile kurumlarda üye tespit tuta-
naklar›n› sa¤l›kl› flekilde tutup il
merkezlerine ve Genel Merkeze
gönderen Temsilcilerimize ve fiu-
be Yönetimlerine teflekkür ederiz.
Baz›  iflyeri temsilcilerinin ve teflki-
latlar›n›n yorgun ve y›lg›n oldu¤u;
yorgunluk belirtilerinin üzerlerin-
den atamayan ve atamayacak olan
yöneticilerinin bayra¤› yere düflür-
meden arkadafllar›na devretme in-
celi¤ini ve nezaketini göstermeli-
dir. Bu erdemlili¤i gösterenleri tefl-
kilat›m›z daima sevgi ve sayg› ile
anacakt›r. Baflar›n›n s›rr› “Ben de-
¤il biz ruhunda sakl›d›r.” 

Daha sa¤l›kl› ve baflar›l› bir Türk
Yerel Hizmet – Sendikas› yaratmak
ümidi ile, hepinizi Allah’a emanet
eder sayg›lar sunar›m.

Türk Yerel Hizmet  Sendikas›n›n De¤erli Üyeleri,
Temsilcileri ve fiube Yönetim Kadrolar›,

‹lhan KOYUNCU
Genel Baflken

“Isparta Belediye Baflkan› için Türk Yerel
Hizmet–Sen olarak Say›n Isparta Valisi ve
‹çiflleri Bakanl›¤›na suç duyurusunda bulun-
mufltur. Neden Dolay›… Görevi Kötüye Kul-
lanmaktan Dolay› ve 4688 Say›l› Sendikalar
yasas›n›n 18. maddesi yerine getirmemekten,
19. maddesinin f bendine ters düflmekten do-
lay›…. K›sacas› say›n BALAMAN görevini
kötüye kullanm›flt›r. Say›n Baflkanlar seçildi¤i
günden itibaren siyasi kimliklerini Belediye-
nin Kap›s›n›n d›fl›nda b›rak›r. Ama Say›n Ba-
laman b›rakmam›flt›r. ‹ç odalara kadar siyasi
düflünceleri götürmüfltür. Memurlar›n ve iflçi-
lerin üzerinde “BEN‹M SEND‹KAMA ÜYE

OLACAKSINIZ. BEN‹M SEND‹KAMA
ÜYE OLMAYAN YA BU BELED‹YEDEN
G‹DECEK, YA G‹DECEK.” Demifltir. Bende
Türk Yerel Hizmet–Sen ve camiam ad›na,
Türkiye Kamu–Sen ad›na ve iflçi sendikalar›
ad›na diyorum ki, bu memurlar›m›z, bu iflçile-
rimiz Isparta’n›n öz ve öz evlatlar›d›r. Onlar
hiçbir yere gitmeyecektir… Ama seçilen bafl-
kan›n gitmesi çok, çok yak›nd›r. Bu Böyle bi-
line…”

“Isparta, güllerinden yay›lan güzel kokular›,
Isparta belediyesinden yay›lan siyasi kokula-
r›n bast›rd›¤›n› ve mutlaka Isparta halk› ve ça-
l›flanlar› bunun hesab›n› soracakt›r.” Dedi.

Baflkan memur ve iflçilere zulmediyor
Türk Yerel Hizmet Sendikas› Genel Baflkan› ‹lhan

KOYUNCU, Belediye Baflkan› Hasan BALAMAN’ ›n
icraat›n›n Isparta Halk›n› rahats›z etti¤ini öne sürdü.

Samimi ortamda yap›lan görüflmelerde Keçiören memurlar›n›n
ulafl›m yard›mlar› için olumlu geliflmeler sa¤land›. 

Sendikam›z›n 657 D.M. için talep
etti¤i 60 kontorlük ifle gidifl-gelifl
manyetik kartlar›n verilmesi ve
karfl›l›¤›n›n Keçiören Belediyesi
taraf›ndan ödenmesi için Haziran
Meclisinde Gündeme al›nmas›na

dair Baflkan söz verdi.
Üyelerimizin en k›sa sürede
manyetik kartlar›na kavuflaca¤›n›
ümit ediyor,  Baflkana ve çal›flma
arkadafllar›na teflekkür ediyoruz.

Keçiören Belediye  Baflkan›
ALTINOK’u ziyaret ettik

Tüm Kamu Emekçilerini
Çat›m›z Alt›na bekliyoruz

Türk Yerel Hizmet – Sen fiube Baflkan› Murat Erdo¤an, yapt›¤› aç›kla-
ma da Bilecik’ te çal›flan tüm memurlar› Türk Yerel Hizmet – Sen çat›s›
alt›nda bulunmaya davet etti. 

Erdo¤an “4688 say›l› Kamu Görevlileri Sendikalar› Kanununun 30.
maddesinin ikinci f›kras›n›n A bendi gere¤ince yap›lan toplant› tutana¤›
formlar› flubemize ulaflm›flt›r. Buna göre 47 Belediye ve 2 ‹l Özel ‹dare-
den Gelen Eskiflehir ve Bilecik flubemize ba¤l› olan sonuçlara göre Türk
Yerel Hizmet – Sen iki kat daha fazla üyeye ulaflm›flt›r.
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E mek Platformu üyeleri, Sosyal
Sigortalar ve Genel Sa¤l›k Yasa
Tasar›s›'n›n 30 may›s Sal› günü

TBMM'de yeniden görüflülmesi
nedeniyle, Meclis önünde bir uyar›
eylemi yapt›. Emek platformu eylemde,
emeklilik yafl›n›n yükseltilmesine, prim
ödeneklerinin artt›r›lmas›na, prim gün
say›s›n›n artt›r›lmas›na, emekli
maafllar›n›n düflürülmesine, sa¤l›k
hakk›n›n ortadan kald›r›lmas›na karfl›
hükümeti protesto etti.

“Bu ‹ktidar Yapt›klar›n›n
Bedelini Öder”

emek platformu ad›na yap›lan bas›n
aç›klamas›nda, hükümet IMF'nin
talepleri do¤rultusunda, Meclisteki
ço¤unlu¤una dayanarak, Sosyal
Sigortalar ve Genel Sa¤l›k Sigortas›
Yasas›'n› ç›karmak istedi¤ini,
Cumhurbaflkan› Ahmet Necdet Sezer'in,
söz konusu yasa tasar›s›yla ilgili iade
gerekçelerinin dikkate al›narak, yasan›n
geri çekilmesi gerekti¤ini vurguland›.
Hükümetin bir kelimesini dahi
de¤ifltirmeden yasay› bir kez daha
TBMM gündemine getirdi¤i vurulanan
aç›klamada, yasan›n yürürlü¤e
girmesiyle kimsenin emekli
olamayaca¤›n›, sa¤l›k hizmetlerinin
özellefltirilerek paral› hale getirilece¤ini
ve kay›td›fl›n›n artaca¤› bildirildi.

Genel Baflkan Bircan Aky›ld›z ve
di¤er konfederasyon genel baflkanlar›n›n
bulundu¤u heyet, yasan›n görüflmelerini
izlemek üzere TBMM'ye gitti. 

TBMM’de yap›lan görüflmeler
sonucunda,emek platformu olarak,
komisyonda kabul edilen maddelerin
aynen geçirilmesi için hükümet özel bir
gayret sarfediyor, bu gayret milletin
menfaatine de¤il IMF'nin menfaatine.
Bu nedenle kamu çal›flanlar› için, süreç
yeni bafll›yor diye konufluldu. Emek
platformu aç›klamas›nda " Kanun bu
haliyle ç›ksa bile, çal›flanlarla mutabakat
sa¤lanmad›¤› için uygulanabilirli¤i
olmayacakt›r.Yasan›n de¤ifltirilmesi için
bu yasay› getirenlerin de de¤iflmesi
gerekecektir. Bunu da bu millet sand›k
bafl›nda gerçeklefltirecektir.
Mücadelemize  bütün kararl›l›¤›m›zla
devam edece¤iz." Denildi.

EEEmmmeeekkk  PPPlllaaattt fffooorrrmmmuuu’’’nnndddaaannn  PPPrrrooottteeessstttooo
Emek Platformu üyeleri TBMM’nin dikmen kap›s› önünde yapt›klar›
eylemde, 'Hükümet, yasan› al bafl›na çal', 'IMF defol, bu ülke sat›l›k

de¤il' 'IMF yasas› istemiyoruz' fleklinde sloganlar att›lar. 

Kamu-Sen Kayseri ‹l Temsilcisi
Ali Benli:  "Genel Sa¤l›k Sigortas›
Kanunu'nun Bir Kez Daha
Görüflülmek Üzere Tbmm'ye
Gönderilmesi, Toplumsal Uzlafl›
Sa¤lanmas› Konusunda Yeni Bir
F›rsat" 

Türkiye Kamu Çal›flanlar›
Sendikalar› Konfederasyonu
(Kamu-Sen) Kayseri ‹l Temsilcisi Ali
Benli, Sosyal Sigortalar ve Genel
Sa¤l›k Sigortas› Kanunu'nun bir kez
daha görüflülmek üzere TBMM'ye
gönderilmesini toplumsal uzlaflma
sa¤lanmas› konusunda yeni bir
f›rsat olarak gördüklerini söyledi. 

Sendika binas›nda bir aç›klama yapan Kamu-Sen Kayseri
‹l Temsilcisi Ali Benli, Cumhurbaflkan› Ahmet Necdet Sezer
taraf›ndan veto edilen Sosyal Sigortalar ve Genel Sa¤l›k
Sigortas› Kanunu'nun yeniden Meclise tafl›nmas›n›n

kendileri için bir umut
do¤urdu¤unu belirtti.
Cumhurbaflkan›'n›n veto
gerekçelerini aç›klayan ‹l
Temsilcisi Benli, "Yasa, sosyal
güvenlik harcamalar›n›n
gerekti¤inde devletçe
karfl›lanmas› zorunlulu¤u, sosyal
devletin görevleri aras›nda yer
alan insan onuruna yarafl›r asgari
yaflam düzeyini sa¤lamas›,
herkese çal›flma olana¤›
yarat›lmas›, çal›flanlara adaletli ve
dengeli ücret verilmesi ve
çal›flamayacak durumda olanlar›n

sosyal güvenlik önlemleri ile korunmas› anlam›n› tafl›mad›¤›
gerekçesi ile veto edildi. Say›n Cumhurbaflkan› Ahmet
Necdet Sezer'in veto gerekçeleri, yasaya karfl› ç›k›fl›m›z›n
temel felsefesini iktidara anlatm›fl ve itirazlar›m›z›n anayasal
boyutta hakl› oldu¤unu ortaya koymufltur" dedi. 

Sosyal Sigortalar ve Genel Sa¤l›k Sigortas›
Kanunu tüm Türkiye’de protesto edildi.

Onlar Türkiye’de
özellefltirmelerin ne kadar yanl›fl
yap›ld›¤›n›n somut örne¤i.

Türkiye’de on iki bin
özellefltirme ma¤duru 4C’li çal›flan,
ellerinden al›nan kadrolar›n›
istiyorlar. 657’e tabi memura
verilen hiçbir hakk› kullanamayan
12 bin 4C’li çal›flan, görüfltükleri
hükümet yetkililerinin sorunlar›na
duyars›z kald›klar›n› ifade
ediyorlar. Ancak hayat
mücadelelerinde oldu¤u gibi
gaspedilen kadro haklar›n› almakta
kararl› olan 4C ma¤durlar›,
Sendikam›z› ziyaret ederek
sorunlar›n›n kamuoyuna paylafl›m›
ve çözümü konusunda yard›m talep
ettiler. 4C Ma¤durlar› Türkiye
Komisyonu Baflkan› ‹smail Hakk›
Do¤an;” Ayn› statüde olmam›za
ra¤men, arkadafl›m üniversite
mezunu 585 YTL maafl al›rken,

TBMM’de ki 4C’li personel  1.130
YTL maaflla çal›fl›yor.  Bize 10 ay
ifl veriyor kalan iki ay hem ifl
vermiyor hem de baflka iflte
çal›flmam› engelleyerek
çocu¤umun nafakas›n› kazanmama
mani oluyor.” dedi.4C ma¤durlar›
olarak çok zor günler geçirdiklerini
söyleyen Komisyon Baflkan›,  dört
arkadafl›n›n içine girdi¤i s›k›nt›lar
sonucunda intihar etti¤ini en son
bir kiflinin de beyin ölümünün
gerçekleflti¤ini söyledi.

‹çinde bulundu¤u s›k›nt›lar› ve
talepleri ileten ‹smail Hakk›
Do¤an’a, Genel Bas›n Sekreteri
Ahmet Azizo¤lu, Türkiye Kamu-
Sen olarak hakl›n›n yan›nda
olduklar›n› belirterek konunun
2006 y›l› toplu görüflmelerinde
hükümet yetkililerine aktar›laca¤›n›
ve sorunun takipçisi olaca¤›n›
söyledi.

4C Ma¤durlar› Komisyonu
Türkiye Kamu-Sen’i Ziyaret Etti
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"Yabanc›, Sermaye Yat›r›-
m›na De¤il, Kar Etmeye Ge-
lir" 

Türkiye Kamu-Sen taraf›n-
dan organize edilen ve son
toplant›s› Malatya'da düzen-

lenen "Neler oluyor? Olaylara
Türkçe Bir Bak›fl" adl› konferans,
Halk E¤itim Merkezi Salonu'nda
yap›ld›. Toplant›ya Kamu-Sen

Genel Sek-
r e t e r i

F a h -
r e t t i n
Yokufl,
P r o f .

Dr. Sen-
cer ‹mer ve

sendika üyeleri
kat›ld›

Hacettepe Üniversitesi
Ö¤retim Üyesi Prof. Dr. Sen-
cer ‹mer, "Yabanc› sermaye
hiçbir zaman bir ülkeyi kal-
k›nd›rmaz. Dünyan›n hiçbir
yerinde görülmemifltir ki, ya-
banc› sermaye gelsin, bir ülke-

nin demiryollar›n›, karayollar›n›,
enerji tesislerini yaps›n, a¤›r sanayi
tesislerini yaps›n. Yabanc› sermaye
dedi¤iniz fley, öbür ülkelerin kar et-
mek için kulland›¤› paralard›r" dedi. 

Zengin Ülkeler Bizi Kullanmaya
Çal›fl›yorlar…

Türkiye'de nüfusun ifl gücüne kat›l›-
m›n›n çok az oldu¤unu söyleyerek,
"Türkiye'de 25 milyon civar›nda çal›-
flan ve iflsiz kabul edilen insan var.
Türkiye'de çal›flabilir yaflta olan nüfus
50 milyon civar›nda. 50 milyondan
25 milyonun ifl arad›¤›n› ve çal›flt›¤›n›
düflünürseniz, kay›t d›fl› da dahil, de-
mek ki iflgücüne kat›l›m oran› yüzde
50'dir. Bu rakam Avrupa Birli¤i ülke-
lerinde yüzde 80'lerde seyrediyor" de-
di. Türkiye'de özellefltirme ile devlet
tekellerinin yabanc› tekeller ve özel
tekeller haline getirilerek, ayr› bir teh-
likenin ortay› ç›kart›ld›¤›n› ifade eden
Prof. Dr. ‹mer, Türkiye'nin sanayilefl-
mesini tamamlayamadan, hizmet sektörüne a¤›rl›k verdi¤i-
ni, ancak bunun mümkün olmad›¤›n› ve yanl›fl bir politika
oldu¤unu ifade etti. Geliflmifl ülkeler, kendilerini zenginlefl-
tirmek ve kendi zenginliklerini muhafaza etmek istiyorlar.

Çaresiz kalan Osmanl› döneminde, tramvay idaresinden tu-
tun, gaz idaresine kadar bir çok fley yabanc›lara b›rak›ld›¤›
için, büyük hamleler yap›lamam›flt›r. Onun için Osmanl›,
yabanc›lardan haz›r fleyleri almaya bafllam›flt›r" diye konufl-
tu.

Kamu-Sen'in Olaylara
Türkçe Bak›fl konferanslar›

Ülkede kimlerin, neleri , kimlerle bir-
likte, kimlere karfl›, hangi araçlar› kulla-
narak yapt›¤›n› gazetelere düflen yaz›-
lardan anlamaya çal›fl›yoruz. Bu yaz›la-
ra bak›l›rsa ülkede “fetret” yaflan›yor.
Gücü eline geçiren kendi sultanl›¤›n›
ilan ediyor. 

“Ben var›m. benden olacaks›n›z, be-
nim dedi¤im olacak. Çünkü ben en iyi-
sini bilirim. Benim bilgi kaynaklar›m
dünyan›n en büyük gücü.” diyebiliyor.

Bu sözlere di¤er bir “fetret” itiraz
ediyor. Amac›na ulaflmak için o da
baflka araçlar› kullan›yor.

Bu arada olan devlete, millete olu-
yor. Çünkü yap›lanlar›n hepsi sözümo-
na devlet, millet ad›na yap›l›yor. Oysa
yap›lanlardan ne devletin ne de mille-
tin haberi oluyor. Neden dersiniz? Ha-
beri verenler fetret devrinin yaygarac›-
lar› da ondan.

Biz “Neler oluyor”u olaylara Türkçe
bakarak sekiz ayd›r il il sizlere anlatma-
ya çal›flt›k. Söyleflilerimizi; “Söz uçar,
yaz› kal›r” diyerek yaz›l› belge haline
getirdik. Özetini de zaman zaman siz-
lerle gazetemizde paylaflt›k.

Söyleflilerimize ve istiflarelerimize
büyük ilgi gösterdiniz. Bizi dinledikten
sonra “ iyi ki Türkiye Kamu-Sen var”
dediniz. Türkiye Kamu-Sen’in daha
kuvvetli olmas› için bütün gücünüzle
çal›flt›n›z. Bu duyarl›l›¤›n›z yukar›da
bahsi geçen karmaflac› ve fetret devri

alemcilerine büyük bir ders verdi. On-
lar›n sahte imza atarak aynilefltirdikleri
ve sahte kartlar yazarak yandafllar›na;
(Örnek : içiflleri Bakan› ve Maliye Baka-
n›’n›n sahte imzal› evrak›n› bir beledi-
yeye) gönderilmesi. Yine bir sendika
flubesi baflkan›n›n (E¤itim-Bir-Sen Ha-
tay fiubesi ), “iktidar partisinin Millet-
vekillerine nas›l bu sözü söylersiniz.
Biz hükümete laf söyletmeyiz” diyerek
görevden al›nmas› ve benzeri yandafl
çal›flmalar›na ra¤men Türkiye Kamu-
Sen’in say›s›n› art›rd›n›z. 

De¤erli kamu çal›flan› arkadafllar›m!
Ülke fetret alemcilerinin kay›kç› dö-

vüflleriyle u¤rafl›rken olanlar, gözden
kaç›r›lmak isteniyor. Biz bunun için
saklananlar› halk›m›za, kamu çal›flan›
arkadafllar›m›za, iflsizlerimize, köylü-
müze, esnaf›m›za göstermek için gaze-
temizin bafl sayfas›na tafl›d›k.

Neler oluyor dersiniz?
Tüprafl özelleflti; petrole zam geliyor,
Çimento fabrikalar› sat›ld›; çimento-

ya zam geliyor,
Erdemir sat›ld›; Demire zam geliyor,
Memleket topra¤› sat›ld›; Arsaya

zam geliyor,
Faiz yükseldi; Enflasyon ald› bafl›n›

gidiyor.
Olmayan ne dersiniz?
Maafl›m›z eridi; Al›m gücümüz de

eridi,

Her fley ithal ediliyor; Yerli üretim
yok,

Ortal›k kar›flt›; Güvenlik yok,
Söz verildi; Tutan yok,
Her fley sat›l›yor; ‹fl yok 
Daha ne olsun.  Terör azd›, her gün 
gencecik canlar› flehit veriyoruz.
May›s ay› illerimizde üye tespit tuta-

na¤› yaparken çal›fl›p kazanm›fl olma-
n›n mutlulu¤unu yaflad›k. Yönetici,
üye, çal›flan  bütün arkadafllar›m›za
gönülden teflekkür ediyoruz.Biz bütün
Sendikalar›m›z›n yöneticilerinden en
büyük zorluklara, her türlü bask›lara
ra¤men dimdik ayakta duran; ‹mam›n-
dan ö¤retmenini, ebesinden teknisye-
nine, hizmetlisinden katibine, ormanc›-
s›ndan mühendisine , maliyecisinden
doktoruna, makinistinden postac›s›na
sayg›lar sunuyor, baflar›l› çal›flmalar›n›
tebrik ediyoruz.

Gazetemizin bu say›s›nda da Sendi-
kalar›m›z›n il il, ilçe ilçe yapt›klar› faali-
yetleri konu ettik. Binlerce faaliyeti 36
sayfal›k gazeteye s›¤d›rmak mümkün
de¤il. Biz bu faaliyetlerin bir araya ge-
lip büyük bir güç oldu¤unu gösterdik.
Bu güç bir ve beraber olmam›z›n gü-
cüdür. Bu güç güçlü Türkiye’nin gücü-
dür. Bu güç fetrete müsaade etmeyip
büyük devlet olman›n gücüdür. Bu
güç gelecekte daha büyük olman›n gü-
cüdür.

Henüz üye olmam›fl arkadafl›m!
Biz Türkiye Kamu-Sen üyesiyiz. Sizi

de bu güce güç katmaya, bizimle bir-
likte kazanmaya, bizimle mutlu olma-
ya davet ediyoruz.

NELER OLUYOR?

Ahmet Azizo¤lu
Türkiye Kamu-Sen Genel Bas›n Sekreteri

Son Günlerin en
güncel fliiri...

HAN-I YA⁄MA
"Bu memleket, efendiler, sat›lmak üzre tam haz›r; 

Huzurunuzda titreyen flu milletin sap›r sap›r, 
fiu ›st›rapl› milletin -ki ölmede a¤›r a¤›r-

Bütün hayat›d›r, sat›n çekinmeden flak›r flak›r.

Sat›n efendiler sat›n, bütün bu memleket sizin, 
Haraç mezat sat›n hemen, gerekmiyor izin mizin.

Evet bütün sizin ne varsa ortal›kta, vay ki vay: 
Hasep, nesep, fleref, flataf, oyun, dü¤ün, konak, saray, 

Bütün sizin efendiler, bu gök, deniz, bu y›ld›z, ay, 
Bütün sizin, bütün sizin, haz›r haz›r, kolay kolay.

Bu milletin mal› deniz, yemezseniz domuzsunuz 
Kal›n bir ense, flifl göbek, ne muhteflem olursunuz!

Büyüklü¤ün biraz a¤›r da olsa hazm› yok zarar, 
T›k›nman›n övüncü var, iç etmenin k›vanc› var; 
Bu memleket, bu sofra hep sizinle etti iftihar; 

Sizin bütün tekel mekel, sizin bütün dolar molar.

Sat›n efendiler sat›n, vatan ilelebet sizin 
Apar topar sat›n hemen, gerekmiyor izin mizin.

Verir zavall› memleket, verir bütün hayâlini, 
Vücûdunu, hayât›n›, ümidini, ayalini, 

Zeminini, semâs›n›, cenubunu, flimalini; 
Hemen sat›n, düflünmeyin haram›n›, helâlini.

Bu milletin mal› deniz, yemezseniz domuzsunuz 
Kal›n bir ense, flifl göbek, ne muhteflem olursunuz!

Bu hortumun gelir sonu, kap›flt›r›n gider ayak, 
Yar›n bakars›n›z söner bugün çat›rdayan ocak, 

Bugün sö¤üfllemek kolay, haz›r bütün köfle bucak, 
Al›p sat›n, çal›p sat›n avuç avuç, bucak bucak!

Sat›n efendiler sat›n, bütün bu memleket sizin, 
Haraç mezat sat›n hemen, gerekmiyor izin mizin!"

Tevfik Fikret
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Do¤u Anadolu`da kamu çal›flanlar›n›n so-
runlar›n› dinleyen Bircan Aky›ld›z Erzincan ‹l
Kültür Müdürlü¤ü`nde yap›lan konferansa
konuflmac› olarak kat›ld›. Kültür Müdürlü-
¤ü`nün dolduran kamu çal›flanlara hitap eden
Aky›ld›z, 2 milyon 460 bin kamu çal›flan›n›n
kendilerini ilgilendiren konulardan pek fazla
bilgisi olmad›¤›n› kaydederek sosyal güvenlik
sisteminde ciddi t›kan›kl›klar oldu¤unu söyle-
di. 

Sosyal Güvenlikte Fatura
Kamu Çal›flanlar› Ödeyecek

Do¤u Anadolu`dan Hükümete seslenen Ak-
y›ld›z, sosyal güvenlik sisteminin t›kan›kl›kla-
r›nda sebep olmad›klar›n›n alt›n› çizerek, t›ka-
n›kl›klar›n afl›lmas› için tek çarenin Türkiye
Kamu-Sen oldu¤unu kaydetti. Kamu çal›flan-
lar›n›n sosyal haklar›n›n gaspedildi¤ini vurgu-
layan Aky›ld›z, “sosyal güvenlik sisteminin,
sorumlulu¤unu ve yükünü ortaya koymam›z
gerekti¤ini biliyoruz” diye konufltu.
Karar Mercii Siyasi ‹rade

Kamu çal›flanlar›na sosyal güvenlik sistemi-
nin s›k›nt›lar›n› anlatmak için Erzincan-Erzu-
rum ve I¤d›r`da çeflitli etkinliklere kat›lacak
olan Aky›ld›z’›n ilk dura¤› Erzincan`da oy pe-
flinde koflan siyasilerin kamu çal›flanlar›n› bü-
yük bir ç›kmaz›n içine itti¤ini kaydetti. ‹l kül-
tür müdürlü¤ünde konuflan Aky›ld›z, “38 ya-
fl›nda emekli uygulamas›n› çal›flanlar gerçek-
lefltirmemifltir, oy peflinde koflan siyasiler ger-
çeklefltirmifltir” diyerek hükümete yüklendi.
Türkiye`nin zor bir dönemden geçti¤ini ifade
eden Aky›ld›z, “kamu çal›flanlar›n›n s›k›nt›la-
r›yla ülke sorunlar› birleflti¤i zaman büyük bir
ç›kmaza girdi¤imi hissediyorum” dedi. Kamu
çal›flanlar›n›n sorunlar›n› her platformda dile

getireceklerini bildiren Türkiye Kamu-Sen
Genel Baflkan› Bircan Aky›ld›z, “ciddi ve ka-
rarl› bir tav›r içinde, hem ülkenin, hem kamu
çal›flanlar›n›n sorunlar›yla, içinde yaflad›¤›m›z
toplumun sorunlar›yla yak›ndan ilgilenecek
ve çözüm yollar› ortaya koyarak siyasetle mü-
cadele etmeye devam edece¤iz” dedi. 

Bircan Aky›ld›z`›n Erzincan`dan sonraki
dura¤› Erzurum oldu.  Bircan Aky›ld›z,
Erzurumda’da bir konferansa misafir
olduktan sonra, I¤d›r’a giderek, Türki-
ye-Kamu-Sen üyeleriyle bir toplant›ya
kat›ld›. 

Memurun Hayat fiartlar› A¤›rlafl›yor
Bircan Aky›ld›z, Türk Enerji Sendi-

kas› Teflkilatland›rma Genel Sekreteri
Ahmet Özcan, Do¤u Anadolu fiube
Baflkan› Celal Karap›nar, Türk Haber-
Sen Kars ‹l Baflkan› Do¤an Özavc› ile
birlikte I¤d›r'da "Olaylara Türkçe Ba-
k›fl" konulu bir konferans verdi.

I¤d›r Belediye Baflkan Vekili Ahmet
Aras ve çok say›da üyenin kat›ld›¤› kon-
feransta konuflma yapan Aky›ld›z, "3.5
y›ll›k iktidar›n 3 y›l içinde yapt›¤› üc-
ret art›fl›, enflasyondan yüzde 4 daha
azd›r. Bu süre içinde hükümet kamu
çal›flan›na yüzde 78 vergi yükü yükle-
mifl ve kamu çal›flan›na bu yükün ver-
gi kayb› yüzde 20-22 olarak yans›m›flt›r.”
dedi.  Sosyal güvenlik sisteminin prim da-
raltt›¤›n› vurgulayan Aky›ld›z, Dövizin hare-
ketlili¤inin memurun hayat flartlar›n› a¤›rlafl-
t›rd›¤›n› ve memura hareket ede-
cek alan b›rakmad›¤›n› kaydetti.

Milli Has›la Adil Da-
¤›t›ls›n

Biz Türkiye Kamu-Sen olarak
milli has›lan›n adil da¤›t›lmas›n›
istiyoruz diyen Aky›ld›z, bugünkü

flartlarda vatandafla kaliteli hizmetin sunulaca-
¤›na inanmad›¤›n› kaydetti ve “Türkiye Ka-
mu-Sen olarak hükümetin dikkatini çekmeyi
kendimize bir görev addediyoruz" dedi.

Siyasetle Mücadeleye
Devam Edece¤iz

Kamu çal›flanlar›n›n sorunlar›n› Türkiye’nin
her yan›nda mercek alt›na alan Aky›ld›z ko-
nuflmas›n›,  "Ciddi ve kararl› bir tav›r içinde,
hem ülkenin, hem kamu çal›flanlar›n›n hem de
içinde yaflad›¤›m›z toplumun sorunlar›yla ya-
k›ndan ilgilenecek ve çözüm yollar› ortaya
koyarak siyasetle mücadele etmeye devam
edece¤iz" sözleriyle noktalad›.

Bircan AKy›ld›z’›n Do¤u Anadolu’da ki
son dura¤› A¤r› oldu. Bir dizi inceleme yap-
mak üzere A¤r›'ya giden Aky›ld›z, sendika
üyeleri ile kat›l›mc›lara kamu çal›flanlar›n›n
sorunlar› ve ülkede yaflanan son geliflmelerle
ilgili bir konuflma yapt›. Ülkede yaflananlar-
la ilgili endifle duydu¤unu kaydeden Aky›l-

d›z, “ Uygulanan ekonomik politikalar
ülkenin gerçeklerine ve beklentilerine
cevap vermiyor” dedi.

D›fl Merkezli Hiç Bir
Politika Vatan›m›za
Faydal› De¤ildir

Aky›ld›z, ülkede uygulanan
politikalar›n d›flardan yönetil-

di¤inin alt›n› çizdi ve "Bu
politikalar›n tamam› kökü

d›flar›da olan d›flar›dan
dayatmalarla uygu-

lamak zo-

runda b›rak›ld›¤›m›z politikalar olarak karfl›-
m›zda durmaktad›r. IMF, Dünya Bankas› ve
Dünya Ticaret Örgütü gibi merkezler, ülkede-
ki ekonomik politikalar›n ana merkezi olmufl-
lard›r. Kalk›nman›n temeli ülkenin gerçekleri
ve insanlar›n beklentileri üzerine kurulmam›fl-
t›r.” dedi.

Ülkede Uygulanacak Politika Türkiye’de
Üretilmek Zorundad›r

Ülkede uygulanacak politikalar›n Türki-
ye'de üretilmek zorunda oldu¤unu kaydeden
Aky›ld›z, "D›fl merkezli hiçbir politikan›n va-
tan›m›za bir faydas› yoktur. Bu yüzden IMF
ve Dünya Bankas› politikalar› bizi kurtara-
maz" dedi.  Konuflmas›n›n ard›ndan davetli-
lerle sohbet eden Aky›ld›z, Do¤u Anadolu zi-
yaretine burada son verdi.

TÜRK‹YE KAMU-SEN GAZETES‹ HABER10

Türkiye Kamu-Sen Genel Baflkan›

Bircan Aky›ld›z Do¤u Anadolu’da 
∂ Türkiye Kamu Çal›flanlar› Sendikalar› Konfederasyonu(Kamu-

Sen) Genel Baflkan› Bircan Aky›ld›z, kamu çal›flanlar›n›n hakk›-
n› aramaya devam ediyor.

∂ ‹l ‹l gezerek kamu çal›flanlar›n› ilgilendiren konular› gündeme getiren
Aky›ld›z, Türkiye Kamu-Sen Erzincan ‹l temsilcili¤i taraf›ndan dü-
zenlenen, “Olaylara Türkçe Bir Bak›fl” konferans›nda yapt›¤› konufl-
mada, “kamu çal›flanlar›n›n sorunlar› ülke sorunlar›yla birleflti¤i za-
man ç›kmaza giriyorum” dedi.

Türkiye, “Hristiyan Cemaatleri
Cenneti” Ne dönüflüyor
Türkiye, “Hristiyan Cemaatleri
Cenneti” Ne dönüflüyor

Bakanlar Kurulunun 15.06.2004 gününde 2004/7457 say›
ile al›nan karar› uyar›nca yüzlerce dönümlük arazi, mevcut
olmayan  H›ristiyan tarikat›na verildi. Üstelik bizim toprak-
lar›m›z›n H›ristiyanlara peflkefl çekildi¤i bu tarikat , kurul-
du¤u ülke olan Fransa’da da yasa d›fl› ilan edildi. Tarikat›n
ilginç bir yan› ise hiç cemaatinin bulunmamas›. 
“Ayasofya Az›nl›k Vak›flar›na
Veriliyor”

Daha önce de gündeme gelen 161 dini az›nl›k vak›flar›yla
ilgili tart›flmalar devam ederken Bakanlar Kurulu`nun
15.06.2004 gününde ald›¤›, 2004/7457 say›l› kararla Türki-
ye`deki topraklar› H›ristiyanlara peflkefl çekti¤i ortaya ç›kt›.
Resmi gazetede yay›nlanmayan Bakanlar Kurulu karar›na

göre, 2177 m2 vatan topra¤› ‹stanbul`un fethinden bu yana
gözlerini Anadolu topraklar›ndan ay›rmayan haçl› zihniyeti-
ne peflkefl çekildi. 

Bir tak›m Hristiyan azizlerinin isimleri alt›nda geçen an-
cak kime ait oldu¤u bilinmeyen “‹sa”, “Meryem” gibi adlar-
la kay›tl› araziler, cami olarak kullan›lan Ayasofya`n›n bile
az›nl›k vak›flar›na verilmesinin yolunu aç›yor. 

Alt-üst kimlik, Türkiyelilik, ana dil, etnik kimlik aldat-
macalar› alt›nda, darmada¤›n edilen yasa ve hukuk düzenin-
den sonra, Türkiye “Hristiyan Cemaatleri Cenneti” haline
getiriliyor. Biz Türkiye Kamu-Sen olarak varl›¤› yeni yeni
ortaya ç›kan bu kararlara ve benzeri flekilde al›nacak bütün
kararlara karfl› olacak, her türlü hukuki yola baflvuraca¤›z.
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Engelliler Türkiye Kamu-Sen'le
UMUT BULDU

Y›l›n fiehit Annesine 10 Alt›n

Türkiye Kamu-Sen engellilere sahip ç›kt›. Türkiye’nin en büyük kamu sendikas› olan
Türkiye Kamu-Sen engellilerin sorunlar›n› mercek alt›na ald›. Sendikan›n özürlüler
komisyonu, engelli vatandafllar›n sorunlar›na çözüm üretmek için Türkiye Odalar ve
Borsalar Birli¤inde panel düzenledi. 

Türkiye’de bir türlü hak
ettikleri ilgiyi bulamayan
engellilerin sorunlar›n›n
masaya yat›r›ld›¤› Panele
Kamu-Sen Genel Baflkan›
Bircan Aky›ld›z ev sahipli¤i
yapt›. Panele Çal›flma ve
Sosyal Güvenlik Bakan›
Murat Baflesgio¤lu da ka-
t›ld›. 

Hükümet pasif kal›-
yor…

Engelli vatandafllar›n da
büyük ilgi gösterdi¤i panel
de konuflan Türkiye Ka-
mu-Sen Genel Baflkan›
Bircan Aky›ld›z  engelli va-
tandafllar›n sorunlar›nda

hükümetin yeterince etkin olamad›¤›n›n alt›n› çizerek
Kamu-Sen olarak engelli çal›flanlara sahip ç›kacak-
lar›n› kaydetti. Engellilerin e¤itim sorunlar›na dikkat
çeken Aky›ld›z, “ engellilerin e¤itim sorunlar› ile ilgili
gerekli çal›flmalar› bafllatt›k. Bu daha bafllang›ç çok

güzel sonuçlara varaca¤›m›za inan›yorum” diye ko-
nufltu. Kamu kurum ve kurulufllar›nda bulunan bofl
kadrolar›n engelli vatandafllar taraf›ndan doldurul-
mas› gerekti¤ini belirten Aky›ld›z, engellilerin her za-
man yan›nda olacaklar›n›n sözünü verdi ve “inan-
mazsan›z kazanamazs›n›z” cümlesiyle konuflmas›n›
noktalad›.

Gazi Üniversitesi E¤itim Fakültesi ö¤retim üyelerin-
den Prof. Dr. Mehmet Özyürek ise engellilerin e¤itim
baflta olmak üzere bir çok sorunu oldu¤una de¤inir-
ken, engellilerin e¤itiminde engelli ailelerin e¤itiminin
de çok önemli oldu¤una dikkati çekti. Türkiye’de en-
gelli ailelerinin çocuklar›n› e¤itmek için okul açmak
zorunda oldu¤unu vurgulayan Özyürek, “Kamu-Sen
gibi merkezlerin yapt›¤› çal›flmalarla bu engelleri
aflaca¤›m›za inan›yorum” dedi. Özyürek, konuflmas›
sonras›nda dinleyicilerin sorular›n› yan›tlad›. 

Engelli vatandafllar›nda büyük ilgi gösterdi¤i pa-
nel de konuflan Baflesgio¤lu, her ülkenin en az yüz-
de onluk kesiminin engelli vatandafllardan olufltu¤u-
na dikkati. Baflesgio¤lu, “özürlülerin çal›flma istihda-
m›ndaki her türlü engelini kald›rmay› kendimize bir
borç biliriz” diyerek önümüzdeki günlerde mecliste
tekrar görüflülmeye bafllanacak sosyal güvenlik ya-

sa tasar›s›nda engellilere daha fazla
sosyal imkan verilece¤ini kaydetti.
Engellilerin ifl dünyas›nda yeterince
istihdam edilemedi¤ini kabul eden
Baflesgio¤lu, “engelli vatandafllar›m›-
z› bir yük de¤il, üretken, kendi yete-
ne¤ine uygun ifllerde çal›flan insanlar
olarak görmek isteriz” dedi.

Panele kat›lan engelli vatandafllar,
özürlüler haftas›nda istedi¤imiz flak
flak de¤il, keflke bu gibi bilgilendirici,
e¤itici paneller sürekli yap›labilse di-
ye konufltu. Engelli vatandafllar, “bize
e¤er imkan tan›n›rsa da¤a bile t›rma-
n›r›z” derken, öncelikle yaflamak için
kendilerine konulan engellerin kald›-
r›lmas›n› istediler. Panel engellilerin
“baflta Kamu-Sen Genel Baflkan› Bir-
can Aky›ld›z olmak üzere bizi sahiple-
nen herkese teflekkür ediyoruz” söz-
leriyle son buldu. 

Engelleri
Birlikte Aflal›m

Çank›r› Bedensel
Engelliler,Ankara
Çank›r›lar Derne¤i
ve Türkiye Kamu-
Sen ‹l Temsilcili¤i-
nin birlikte organize
etti¤i “Engellilerin
sorunlar›, çözüm
önerileri” konulu
konferans düzenlen-
di. 

Konferansta konu-
flan Türkiye Kamu-
Sen Çank›r› ‹l Tem-
silcisi Metin Memifl, engellilerin ve ailelerinin içinde
bulundu¤u s›k›nt›lar› ve çözüm önerilerini dile getirdi.
Metin Memifl ayr›ca “Türkiye Kamu-Sen sadece me-
mur arkadafllar›n meseleleriyle de¤il, Türkiye ve Çan-
k›r›'n›n   dertleriyle problemleriyle  ve gündemiyle de
alakadar oluyoruz. ‹flte bunun en güzel örneklerinden
birini  bugün hep birlikte yafl›yoruz.”dedi

Çank›r› Bedensel Engelliler,Ankara Çank›r›lar Der-
ne¤i ve Türkiye Kamu-Sen ‹l Temsilcili¤inin birlikte
düzenledi¤i konferansa, Çank›r› Valisi Ali Haydar
Öner, Türkiye Kamu-Sen ad›naGenel Bas›n Sekreteri
Ahmet Azizo¤lu ve uzmanlar kat›ld›.

Endonezya’ya
Türkiye Kamu-Sen
yard›m›
Bilindi¤i gibi 27 May›s 2006'da Endonezya'da 6.2 bü-
yüklü¤ünde bir deprem meydana geldi. Ölü say›s›n›n
6000'e yak›n oldu¤unu belirten yetkililer, ayn› zaman-
da depremzedelere yard›m yap›lmas› ça¤r›s›nda bulun-
du. 

Bu yard›m ça¤r›s›na Türk K›z›lay› da duyars›z kal-
mad› ve bölgedeki ihtiyaç sahiplerine ulaflt›rmak üzere
bir yard›m kampanyas› bafllatt›. Bizler de Türkiye Ka-
mu-Sen olarak bu kampanyay› destekliyoruz.

Nakdi yard›mlar için
tüm bankalar›n 2868
numaral› hesap numa-
ralar›na ve cep telefon-
lar›ndan 2868 numara-
s›na bofl SMS gönde-
rerek ba¤›fl yapabilirsi-
niz

Bana, okudu¤um kitaplar›n en güzelinin
hangisi oldu¤unu sorars›n›z söyleyeyim:
annemdir 

( ABRAHAM L‹NCOLN)

Türkiye Kamu-Sen Konfederasyonu’ ba¤l›
Kad›nlar Kolu taraf›ndan organize edilen an-

neler günü etkinli¤i Palandöken Palan Otelde
kutland›. 

Sendika Kad›n Kollar›, programda“Y›l›n
annesi” o¤lunu flehit veren fiadiye Karatafl se-
çildi. Hakkari Yüksekova’da 1994 y›l›nda fle-
hit düflen Bülent Karatafl’ ›n 53 yafl›ndaki an-
nesini y›l›n annesi olmaya lay›k gören Türki-
ye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan Aky›ld›z
, flehit annesini 10 alt›n ile de ödüllendirdi. 

Programda günün anlam ve önemini belirt-
mek üzere, Kad›n Kollar› Baflkan› Aysen Öz-
der, Kamu-Sen Erzurum ‹l Temsilcisi Celal
Karap›nar, Türk Ulafl›m-Sen Genel Baflkan›
Nazmi Güzel ve Türkiye Kamu-Sen Genel
Baflkan› Bircan Aky›ld›z  birer konuflma yap-
t›lar.Davete ‹fltirak eden anne ve anne adayla-
r›na çiçek takdim edildi.,ilerleyen dakikalarda
müzik eflli¤inde fiiirler okundu, yemek ikram-
lar› yap›ld›, çekilifller yap›ld›.

Dedektif Gibi Çal›flarak 130 Bin Sahte
Emekliyi Bulan Ve 48 Bin Sa¤l›k Karnesini
‹ptal Ettiren Müdür, Kamu-Sen Erzurum ‹l
Temsilcili¤i Taraf›ndan Y›l›n Bürokrat› Se-
çildi 

Erzurum'da dedektif gibi çal›flarak kendi-
sine ba¤l› illerde haks›z ayl›k alan 130 bin
kifliyi ortaya ç›karan Emekli Sand›¤› Bölge
Müdür Vekili Nizamettin Durmufl, Kamu-
Sen Erzurum ‹l Temsilcili¤i taraf›ndan y›l›n
bürokrat› seçildi. 

Erzurum'da önce kendisine ba¤l› 12 ilde

2.5 milyon
YTL'lik haks›z
maafl ödemesini
tespit eden, son-
ra da genel mü-
dürlükle çal›flma
yaparak ülke ge-
nelinde Emekli Sand›¤›'ndan 130 bin kifliye
60 milyon YTL'nin üzerinde haks›z ödeme
yap›ld›¤›n› tek tek belirleyen ve adeta bir de-
dektif gibi çal›flan Müdür Durmufl, Türkiye
Kamu-Sen taraf›ndan y›l›n bürokrat› seçildi.

Emekli Sand›¤› Bölge Müdürü,
Y›l›n Bürokrat› seçildi
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I- Ülkemizdeki Sendikal Faaliyetleri Dü-
zenleyen Mevzuat 

AA-- ‹‹çç HHuukkuukk,,
• Anayasa,
• Türk medeni kanunu (tüzel kiflilikle-

ri düzenleyen olarak),
• Dernekler kanunu 
• 2821 say›l› Sendika Kanunu, 2822

say›l› Toplu ifl Sözleflmesi, Grev ve
Lokavt  kanunu,

• 4688 say›l› Kamu Görevlileri Sendi-
kalar› Kanunu,

• Türk ceza kanunu,
• 4857 Say›l› ‹fl kanunu ile di¤er ilgili

kanun, tüzük ve yönetmenlikler. 
BB-- UUlluussllaarraarraass›› HHuukkuukk,,
• ‹LO sözleflmeleri (87, 98,135, 151),
• Avrupa Adalet Divan› Kararlar›,
• Avrupa Konseyi - Avrupa Sosyal

fiart›,
• AB Sosyal fiart›,
• AB’de Sendikac›l›k ile ilgili tüzük ve

yönergeler.
II- Milletleraras›

Antlaflmalar›n ‹ç Hukuka
Etkisi
• Anayasan›n 90. maddesinin son f›k-

ras›, “Usulüne göre yürürlü¤e ko-
nulmufl milletleraras› antlaflmalar
kanun hükmündedir. Bunlar hakk›n-
da Anayasaya ayk›r›l›k iddias› ile
Anayasa Mahkemesine baflvurula-
maz. (Ek cümle: 7.5.2004 - 5170/7
md.) Usulüne göre yürürlü¤e konul-
mufl temel hak ve özgürlüklere ilifl-
kin milletleraras› antlaflmalarla ka-
nunlar›n ayn› konuda farkl› hüküm-
ler içermesi nedeniyle ç›kabilecek
uyuflmazl›klarda milletleraras› ant-
laflma hükümleri esas al›n›r.” de-
mektedir.

• Bu hüküm ‹LO ve Avrupa Konseyi
Sözleflmeleri için de geçerli olup, te-
mel hak ve özgürlüklere iliflkin ulus-
lararas› anlaflmalar›n iç hukuka do¤-
rudan do¤ruya etkisini düzenlemek-
tedir. Çal›flma hakk› Anayasam›z,
‹LO ve Avrupa mevzuat›na göre
(Konsey ve Birlik) sosyal haklar s›n›-
f›nda olup, temel haklar aras›nda
yer al›r. Bu nedenle özellikle Kamu
çal›flanlar› sendikac›l›¤›n›n önünde
engel olarak gösterilen anayasal hü-
kümler ile di¤er kanun ve mevzuata
dayal› eksiklikler mutlaka de¤ifltiril-
melidir ancak de¤iflikli¤e gerek ol-
madan da direkt uygulanabilir nite-
likte olmas› nedeni ile uluslar aras›
‹LO ve AB Müktesebat› yasa de¤i-
flikli¤ine gerek olmadan uygulan-
mal›d›r. 

• Di¤er yandan AB müktesebat›ndaki
baz› düzenlemeler, bir uluslar aras›
düzenleme de¤ildir. Bunlar üye ül-
keler yada aday ülkeler aras›ndaki
ortakl›k hukukuna ba¤l› protokoller-
le düzenlenmifltir. AB mevzuat›nda-
ki tüzükler ve yönergelerin çerçeve
hüküm olmayan düzenlemeleri bu
devletler taraf›ndan iç hukukta do¤-
rudan do¤ruya uygulanmak zorun-
dad›r. Bu anlamda AB ortakl›k pro-
tokolü ile ülkemizce kabul edilen bu
düzenlemeler bir an önce hayata
geçirilmelidir. Ayr›ca Ülkemiz bu an-
lamda, flu an için AB üyesi olmasa
dahi, bu düzenlemeleri dikkate ala-
rak flimdiden yasal de¤iflikli¤i yapa-
rak kendini üyeli¤e haz›rlamal›d›r. 

III-Adalet Divan›
Kararlar›n›n Önemi
• Avrupa Adalet divan›; Avrupa mev-

zuat›n› tüm üye ülkelerde ayn› fle-
kilde uygulanmas›n› sa¤lamak
amac› ile yorumlamakta ve boflluk-
lar›n› tamamlamaktad›r. Bu yönü
ile adalet divan›n›n benimsedi¤i
haklar ve özgürlükler yaz›l› mevzu-
at›n›n da ilerisindedir.  Avrupa ada-
let divan›n›n AB içindeki önemi ye-
terince anlafl›lamamaktad›r. Dolay›-
s› ile Türk çal›flanlar›n sosyal hakla-
r›n›n AB ye uyumu meselesinde,
sadece tüzük ve yönergeler de¤il,
divan kararlar› da dikkate al›nmal›-
d›r. Örne¤in eflit ifle eflit ücret uygu-
lamas› AB’ anlaflmas›nda var iken
ülkeler bunu çok farkl› ve dar kap-
saml› yorumlamaktayd›.  Bu an-
lamda EfiDE⁄ER ‹fi, DO⁄RUDAN
VE DOLAYLI C‹NS‹YET AYRIMCILI-
⁄I gibi konular da eflit ifle eflit ücret
uygulamas›na dâhil edilerek 80’ler-
den itibaren divan karar› olarak ge-
liflmifl ancak bu kavramlar ancak
2002 y›l›ndan itibaren yönergelerde
kullan›lmaya bafllanm›flt›r. 

• Ülkemizde Anayasam›zdaki baz› dü-
zenleme eksikliklerinin sonucunda
Kamu çal›flanlar› sendikal baz› hak-
lardan mahrum edilmektedir. Ada-
let Divan›, serbest dolafl›m hakk›
baflta olmak üzere, çal›flanlar›n sos-
yal haklar›n›n temini bak›m›ndan
karar olufltururken, “çal›flan” keli-
mesinin sadece ifl sözleflmesi ile ça-
l›flanlar› de¤il, memurlar› da (hatta
stajerleri de) kapsayacak flekilde ge-
nifl yorumlamaktad›r. Bu bak›mdan
ülkemizde sosyal haklara iliflkin dü-
zenlemelerde memurlar›n d›flar›da
b›rak›lmas› düflünülemez.

• Adalet Divan› kararlar› Avrupa Birli-
¤ine ba¤l› bütün ülkeler için ba¤la-
y›c›d›r.

IV- Ne Olmal›?
1- ‹ç hukukta çeliflkili duran 2821 ve

2822 say›l› kanunlar ile 4688 say›l›
Kamu görevlileri sendikalar› kanunu
aras›ndaki kanunlar›n özünden ve
Anayasam›zdan kaynaklanan farkla-
r›n düzeltilmesi. Bu anlamda; 

• Toplu görüflme ve toplu sözleflme
süre farklar›n›n giderilmesi için Ana-
yasan›n 53 ve 54. maddelerinin de-
¤ifltirilmesi, 

• Yetki periyodu ve genel kurul süre-
leri aras›ndaki farklar›n ortadan kal-
d›r›lmas›,

• Sendikal›laflman›n teflvik edilmesi
ile ilgili düzenlemelerde birliktelik
sa¤lanmas›( Dayan›flma aidat›, sen-
dika ikramiyesi),

• Siyaset ve Yönetime kat›l›m konu-
sunda farklar›n ortadan kald›r›lmas›,  

• Halihaz›rda yüksek olan kamu çal›-
flanlar›ndaki  sendikal yasakl› say›s›-
n›n azalt›lmas› (halen kamu çal›flan-
lar›n›n üçte biri yasakl›),

• Mutabakat uzlaflma kurulu, Yüksek
idari Kurulu yada Kurum idari kuru-
lu kararlar›n›n hukuksal ba¤lay›c›l›-
¤›n›n ortaya konulmas› (‹LO 151 ve
Avrupa Sosyal fiart› madde 6) 

2- Avrupa Konseyinin gözden geçiril-
mifl “Avrupa Sosyal fiart›”n›n en
genifl kapsaml› olarak kabulü gerek-
mektedir.  Avrupa Sosyal fiart› 1961

y›l›nda haz›rlanm›fl olmas›na ra¤-
men Ülkemiz bu belgeyi 1989 y›l›n-
da ilk defa çok gecikmeli ve çekince-
li imzalam›flt›r. 1989 y›l›nda kabul
edilirken yürürlükteki çal›flma hayat›
ile ilgili oldukça yetersiz olan yasala-
r›m›z dikkate al›narak bu yasalarda
hiçbir de¤iflikli¤e gidilmeden belge
asgari düzeyde onaylanm›flt›r. Bu
onaylamada da Türkiye’deki çal›-
flanlardan ziyade Avrupa’daki Türk
iflçilerinin Avrupa ülkelerinin sa¤la-
d›¤› sosyal haklardan yararlanmas›-
n› sa¤lamak amaçlanm›flt›r. (Avru-
pa’daki Türk iflçilere di¤er iflçilerle
ayn› haklar›n (Çocuk, e¤itim, aile, ifl-
sizlik gibi sosyal yard›mlar) verilebil-
mesi için Türkiye’nin Sosyal flart›n
taraf› olmas› zorunludur)

• Gözden geçirilmifl Avrupa Konseyi
sosyal flart› onaylama çal›flmalar›-
n›n sürdü¤ünü biliyoruz. Bu anlam-
daki talebimiz;

• Avrupa Sosyal fiart›’n›n 5. (örgüt-
lenme) ve 6. (toplu pazarl›k) madde-
lerdeki eksik uygulamalar ortadan
kald›r›lmal›d›r.

• Avrupa Sosyal fiart›’n›n Sivil top-
lum kurulufllar›n›n kat›l›m›n› sa¤la-
yan maddeler ile onurlu çal›flma
hakk› na konulan çekincelerin kald›-
r›lmas› (özellikle 14. madde Sosyal
refah hizmetlerinden yararlanma
hakk›,  Çal›flanlar›n bilgilendirilmesi
ve karar sürecine etkin kat›l›m›n›
sa¤layan 21. ve 22. maddeler ile 26
madde ),

• Çal›flanlar›n›n temsilcilerinin ifllet-
mede korunma ve kolayl›klardan
yararlanma hakk› (28. madde) en
genifl flekilde kabul edilmelidir,

3-Avrupa Konseyi Sosyal fiart› ile ayn›
içerikte ancak daha özelde haz›rla-
nan, ‹LO’nun 98 ve 151 say›l› sözlefl-
melerine göre toplu pazarl›k hakk›-
n›n tan›nmas›, 

4- ILO’nun 87 ve 135 say›l› sözleflmele-
rine göre örgütlenme hakk›n›, özel-
likle kamu çal›flanlar›n›n sendikal
haklar›n›n önündeki engellerin kal-
d›r›lmas›, kamu sendikalar› iflyeri
sendika temsilcilerinin temsilcilik fa-
aliyetini k›s›tlayan idari uygulamala-
ra karfl› etkin hukuksal önlemlerin
al›nmas›.

V- Avrupa Birli¤inden Bek-
lentilerimiz;
1- Türk vatandafllar›na serbest dolafl›m

hakk›n›n s›n›rlanmaks›z›n kabul edil-
melidir. 

• 1964 Ankara anlaflmas›n›n 1974 eki-
ne göre Türk Vatandafllar›na
1986’dan itibaren serbest dolafl›m
hakk› do¤mufltu. Fakat baflta Al-
manya’n›n bir oldubittisi ile bu hak
fiilen uygulanamad›. 1980/1say›l›
AB protokolüne göre k›s›tl› olarak
Avrupa’daki iflçilerimize uyguland›.

2- Serbest dolafl›m hakk›n›n eflit bir re-
kabet flans› yaratabilmesi için öngö-
rülen toplu sözleflme hakk›n›n Avru-
pa Birli¤i çap›nda herkese tan›nma-
s› gerekir 

3- Avrupa konseyi sosyal flart› d›fl›nda
AB de haz›rlanan ancak Hukuksal
olarak henüz bir ba¤lay›c›l›¤› bulun-
mayan “Avrupa Birli¤i Sosyal fiart›-
n›n” hukuksal bir metin olarak kabul
edilmesi sa¤lanmal›d›r. (AB sosyal
flart› önce ‹ngiltere taraf›ndan kabul
edilmedi¤i için hukuksal bir metine
dönüflemedi, siyasal bir temenni
olarak kald›. Haz›rlanan AB anayasa
tasar›s›n›n temel sosyal haklar bölü-
mü aras›nda yer ald› ancak Hollan-
da ve Fransa’da AB Anayasas› ka-
bul edilmedi¤i için hukuksal ba¤la-
y›c›l›¤› hala bulunmamaktad›r.

VI- AB’deki Çal›flma Haya-
t› ‹le ‹lgili Olumsuz Gelifl-
meler;
1- AB’de karar alma sürecinin h›zlan-

mas› amac› ile OY ÇOKLU⁄U ilkesi
kabul edilmifl olmas›na ra¤men,
sosyal ve çal›flma hayat› ile ilgili pek
çok konuda OYB‹RL‹⁄‹ ilkesi geçerli-
dir. Karar alma sürecindeki uzun
bekleyifller ve tüm ülkelerin üzerin-
de mutabakat oluflturabilmesine yö-
nelik haz›rlanan esnek uygulamalar
bu sosyal haklar›n geliflimini engel-
lemektedir. 

2- Sendikal haklar, AB çap›nda örgüt-
lenme, toplu pazarl›k hakk› ile ilgili
sosyal haklar bireysel ifl iliflkilerin-
den kaynaklanan haklara nazaran
daha somut ve ayr›nt›l› olarak dü-
zenlenmemifltir.

3- AB de iflsizlik oranlar›n›n yükselme
trendine girmesi, toplu pazarl›k hak-
k›n› zay›flatmaktad›r.

4- AB ülkelerinde yaflanan ›rkç›l›k ve
buna ba¤l› eylemler (Göçmen ve
yabanc› iflçilere) yabanc› statüdeki
çal›flanlar› ve dolay›s› ile çal›flma ha-
yat›n› olumsuz etkilemektedir. Bu
nedenle ortak ve etkin bir mücadele
ile hukuki tedbirler al›nmal› ve uy-
gulama birli¤i ortaya konulmal›d›r. 

5- 1980 sonras› uygulanan yeni muha-
fazakâr ve liberal politikalar ile sos-
yal devlet anlay›fl›ndan uzaklaflma
e¤ilimi do¤mufltur. Bu uygulamalar
sonucu çal›flanlar önemli oranda
sosyal ve ekonomik hak kay›plar›na
u¤ram›fllard›r. Ayr›ca bu anlamda
sosyal güvenlik hakk› ve kolektif öz-
gürlüklerde de geriye gidilmifltir. Bu
geliflmelerin karfl›s›nda yeterince
mücadele edilmedi¤ini düflünen ça-
l›flanlar›n önemli bir k›sm› sendika-
lar›ndan istifa etmifl ve böylece Av-
rupa’da sendikalar çok önemli üye
kayb›na u¤ram›fllard›r. Örne¤in bu
olumsuzluk sonucu ‹ngiltere’de M.
Teachear döneminde sendikalar bir
milyon üye kaybetmifltir. Çal›flanlar
Neo-liberal politikalar›n destekçileri
ve bu yola bafl koyan medya tara-
f›ndan as›l hedefin d›fl›na, kendine
düflman edilmifltir.

6- AB Ülkelerinde, yine 80’lerden son-
ra uygulanan yeni muhafazakar ve
neo liberal politikalar, sendikalar›n
etkinliklerini azaltmak ad›na toplu
sözleflmeleri, genel toplu sözleflme-
lerden ç›kartarak, iflyeri temsilcileri-
ni aktive ederek, iflyeri düzeyinde
yapmaya a¤›rl›k vermektedir. Bu
durum özellikle 90’lardan bu yana
baflta Almanya’da olmak üzere AV-
RUPADA sendikalaflma oran›n›
önemli oranda olumsuz etkilemifltir. 

7- AB Ülkeleri Yafll› nüfus oran›ndaki
art›fllar, istihdama yönelik yat›r›m-
lardaki azalmalar sosyal güvenlik fi-
nansal aç›klar›n› ortaya ç›karm›flt›r.
Bu aç›klar›n faturalar› Neo- Liberal
anlay›fllarla çal›flanlara yüklenmeye
çal›fl›lmakta, sendikalar zay›flad›¤›
için 26 yafl alt› genç nüfusun ifl akit-
lerinin sona erdirilmesini kolaylaflt›-
ran uygulamalar yap›lmaktad›r. (Bu
gün ayn› anlay›fl ülkemizde uygu-
lanmaktad›r.) Almanya’da % 10’luk
Sosyal güvenlik prim yükü art›fl›
Shroder’in sonunu getirmifltir. Yine
Fransa’da ise benzer çabalar uzun
süre sokak etkinlikleri ile flimdilik
geri püskürtülmüfltür.

Avrupa Birli¤i Sürecinde Türk
Sendikac›l›¤› Ve Beklentiler

Ahmet Demirci
Türk Tar›m Orman-Sen Genel Baflkan›
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4688 Say›l› Kamu Görevlileri Sendikalar› Kanununa göre Yetkili Sendikalar›n belirlenmesine iliflkin tutanaklar hizmet
kolumuza ba¤l› birimlerde düzenlenmifltir. Her türlü bask› ve yalanlara ra¤men, üyelerimizin bizlere gösterdi¤i güven ve
teveccüh sonunda 4.y›l›nda da TÜRK TARIM ORMAN-SEN “YETK‹L‹ SEND‹KA” olmufltur. YETK‹L‹ SEND‹KA olmam›zda
eme¤i geçen, baflta bize sahip ç›kan cefakar ÜYELER‹M‹ZE ve fiube Baflkan›, Yönetim Kurulu, fiube Denetim ve Disiplin

Kurulu Üyelerimize Teflekkür ederiz.

Yetkiye devamYetkiye devam
K›rflehir, Nevflehir, Ni¤de Ve Kayseri
‹llerinde ‹stiflare Toplant›lar› yap›ld›
Sendika Genel Mer-

kezimizce 04-06 May›s
2006 tarihleri aras›nda; 

16 Nolu fiubemize
ba¤l› Kayseri, K›rflehir,
Nevflehir ve Ni¤de ille-
rimiz, Genel Baflkan
Ahmet Demirci, Genel
Teflkilat Sekreteri Er-
han Seyhan ve Genel
E¤itim Sekreteri Sadet-
tin Y›ld›r›m taraf›ndan
ziyaret edildi. Bu illeri-
mizde hizmet kolumu-
za ba¤l› kurumlardaki
üyelerimiz odalar›nda
tek tek ziyaret edildi. Ay-
r›ca bu kurumlar›m›zda
ayr› ayr› istiflare toplant›-
lar› yap›ld›. 04 May›s
2006 (Perflembe) günü,
K›rflehir ve Nevflehir ille-
rinde ve baz› ilçelerindeki
hizmet kolumuza ba¤l›
kurumlarda, 05 May›s
2006 (Cuma) günü ise
Ni¤de ilindeki hizmet ko-
lumuza ba¤l› tüm kurum-
larda, istiflare toplant›lar›
yap›ld›.

16 Nolu fiube Baflkanl›-
¤›m›z›n Yönetim, Dene-
tim, Disiplin Kurulu Üye-
leri, fiube Delegeleri, ‹fl-
yeri Temsilcilerimizin ve
Aksaray ‹l Temsilcili¤i-
mizin, Nevflehir ‹l Tem-

silcili¤imizin kat›l›mlar›
ile; 06 May›s 2006 (Cu-
martesi) günü Kayse-
ri’de istiflare ve bilgilen-
dirme toplant›s› yap›ld›.
Toplant›n›n aç›l›fl›n› fiu-
be Baflkan› Fikret Öz-
can yapt›ktan sonra Ge-
nel Baflkan Ahmet De-
mirci; Ana bafll›klar ha-
linde: Genel Sendikal
Faaliyetler, Mutabakat
Metni 2006 ücret art›fl-
lar› ve Sosyal Güvenlik
Yasa Tasar›s› olan ko-
nular hakk›nda genifl ve
detayl› bilgiler verdi.
Toplant› soru-cevap flek-
linde devam etti. Sendi-
kal konulardaki s›k›nt›lar
ve bu s›k›nt›lar›n gideril-

mesi konusunda bilgiler
konuflularak, gerekli not-
lar al›narak istiflare top-
lant›s› sonuçland›r›ld›.

Sendikam›z Samsun fiube
Baflkanl›¤› taraf›ndan Kara-
köy Tar›m ‹flletmesi Müdür-
lü¤ü’nde çal›flan üyelerimizle
yemekli toplant› düzenlendi.
Toplant› Samsun fiube Yöne-
tim Kurulu üyeleri, Kurum
Müdürü Ahmet Cura, ‹flyeri
Temsilcimiz Ahmet Ümütlü
ve kurum personelinin yo¤un
kat›l› ile gerçeklefltirildi.
Emekliye ayr›lan Karaköy
Tar›m ‹flletmesi ‹flyeri Tem-
silcimiz Kerim Kazan’a sen-
dikam›za  vermifl oldu¤u hiz-
metlerinden  dolay› teflekkür belgesi verildi.
Kazan yapm›fl oldu¤u konuflmas›nda “1998
y›l›ndan itibaren sendikal faaliyetlerde bu-

lundum. 4688 say›l› Kamu
Görevlileri Sendikalar› Ka-
nunun ç›kmas›yla sendikal
faaliyetler hukuki zemin
bulmufltur. Sosyal Hukuk
Devleti için, Grevli Toplu
Sözleflmeli Sendikal Haklar
için, insanca yaflamak için
örgütlü olmak gerekir. Bu-
nun için sendikal› olmak,
Türk Tar›m Orman-Sen çat›-
s› alt›nda toplanmak gere-
kir.” dedi. Bizler de Türk
Tar›m Orman-Sen Genel
Merkezi olarak bizlere des-

tek veren, özveri ile çal›flan ve emekli olan
Kerim Kazan’a bundan sonraki hayat›nda
baflar›lar dileriz.

Samsun fiubemizden yemekli toplant›Samsun fiubemizden yemekli toplant›

Ankara 1 Nolu
fiubemizin gele-
neksel olarak dü-
zenlemifl oldu¤u
piknik, bu y›l
27.05.2006 tarihin-
den OGM Gazi te-
sislerinde üyeleri-
mizin de kat›l›m›y-
la bir piknik düzen-
ledi. Piknik üyeleri-
mizin yo¤un ilgisi
ile oldukça kalaba-
l›kt› geçti. Pikni¤e
kat›lanlara Genel
Sekreter Yüksel
B‹LG‹N “hofl gedi-
niz” dedikten sonra Pikni¤e kat›lanlara
Türk Halk müzi¤i eflli¤inde “müzik ziyafe-
ti” verildi. Bu arada üyelerimize sendika-
m›z taraf›ndan ikramda bulunuldu. Çocuk-
lar›n çok e¤lendi¤i piknikte üyelerimizle ai-
leleri aras›nda iyi bir kaynaflma ve dayan›fl-
ma gerçekleflti. 

Pikni¤imize Bakanl›¤›m›zda faaliyet gös-
teren Sivil Toplum Kurulufllar›n›n Genel
Baflkan ve Yönetim Kurullar› da genifl bir
kat›l›m sa¤lad›lar. Özellikle pikni¤in

OVAK’› Genel Kurulu ile de çak›flmas› ne-
deniyle taflradan gelen di¤er üyelerimizde
kat›lma imkân› buldular. Ayr›ca pikni¤imi-
ze gerek bakanl›k gerekse OGM üst düzey
bürokratlar› da aileleri ile birlikte yo¤un ilgi
gösterdiler. 

Pikni¤imize kat›lan tüm Sivil toplum ku-
rulufllar› Yönetim Kurullar›na, bürokratlar›-
m›za ve tüm üyelerimize tekrar teflekkür
eder memnun kald›klar›n› umar›z.

Geleneksel Pikni¤imiz 
GÖRKEML‹ GEÇT‹
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Toprak Mahsulleri Ofisi'nin 25 y›ll›k çal›flan› fiaban Tokat
Türkiye'de ilk mobbing (iflyerinde psikolojik fliddet)
davas›n› devlete karfl› açt›. Bürokrat u¤rad›¤› psikolojik
bask› nedeniyle kendisinin ve ailesinin depresyona girdi¤ini
raporla kan›tlayarak yöneticilerden 15 bin YTL tazminat
talep etti.

fiaban Tokat 25 y›l boyunca çal›flt›¤› TMO (Toprak
Mahsulleri Ofisi) nde Mobbing kurban› oldu¤unu ve bu
nedenle önce kendisinin daha sonra ailesinin depresyona
girdi¤i gerekçesiyle mahkemeye baflvurdu. Tokat, kendisine
psikolojik bask› yapt›klar› ve istifaya zorlad›klar›
gerekçesiyle AKP iktidar› dönreminde kuruma atanan
yöneticiler hakk›nda 15 bin YTL'lik maddi ve manevi
tazminat davas› açt›.

Akp ‹ktidara Gelince....
‹flte Türk hukuk tarihine ilk kez girecek olan Mobbing

davas›n›n hikayesi: fiaban Tokat, tam 26 y›l boyunca
TMO'da çal›flan ve Personel Daire Baflkanl›¤›'na atanan
Tokat'›n kaderi AKP iktidar›n›n görev gelmesiyle de¤iflti.
‹stifas› istenen Tokat kabul etmeyince rütbesi düflürülüp
müflavirlik, sonra bafluzmanl›k kadrosuna atand›. Görevine
dönmek için açt›¤› dava lehine sonuçland›. ‹fadesine göre
yönetim sonras›nda bask› ve y›ld›rma politikas› uygulad›.
Gece nöbetleri verildi. 

Sonunda üzerindeki bask›ya dayanamayan bürokrata, 'kalp
krizi' flüphesiyle kald›r›ld›¤› hastanede majör depresyon

tan›s› kondu. 1,5 ay yatarak 10 ay da ayakta tedavi gördü.
Tokat, bu süreçte depresyona giren ve kollar›n› jiletlemeye
bafllayan o¤lu ile eflinin de tedavi gördü¤ünü anlatt›. 

Doktor Raporu Kan›tlad›
Prof. Dr. Cem Atbaflo¤lu'nun haz›rlad›¤› rapor ise tüm

gerçekli¤i ortaya koydu. Raporda 'Tokat'›n 2004 y›l›ndan
önce bir psikolojik rahats›zl›¤› bulunmad›¤› vurgulanarak
iflyerindeki sorunlar nedeniyle Major Depresif Bozukluk
yaflad›¤› belirtildi. fiaban Tokat, bunun üzerine hakk›n›
mahkemede aramaya karar verdi. 

TMO'daki yöneticileri hakk›ndaki suç duyurusuna izin
ç›kamay›nca Tokat, Dan›fltay'a baflvurarak, '‹flyerinde
yaflad›¤›m mobing nedeniyle hastaland›m' diyerek karara
itiraz etti. Tokat bu arada 6'nc› Asliye Hukuk
Mahkemesi'nde TMO Genel Müdürü ‹smail Kemalo¤lu ve
yöneticiler Burhanettin Köro¤lu, Mehmet Ça¤›l, Osman
Karamustafa ve Nebi Çelik aleyhine 15 bin YTL'lik manevi
tazminat davas› açt›. Mahkemenin verece¤i karar
Türkiye'deki benzer davalara örnek teflkil edecek. Yönetici
zulmünden b›kanlara hukuk yolunu açacak. 

Psikiyatrist Nevzat Tarhan-
Yöntem: ‹ftira ve haks›z elefltiri 

‹flyerinde psikolojik fliddet, iflyeri zorbal›¤› anlam›na gelen
Mobbing ilk kez 1984 y›l›nda ‹sveç'te Heinz Leymann'›n
sundu¤u raporla ortaya at›ld›. ‹kna ve inand›rma yöntemini
uygulamayan ya da kendine güveni olmayan yöneticilerin

uygulad›¤› bir yöntem. Kimi zaman neden yöneticinin
çal›flanla olan düflünce ve inanç ayr›mc›l›¤›, k›skançl›k ya da
cinsiyet ayr›m› da olabiliyor. Bu konuda bir kitap da yazan
Psikiyatrist Nevzat Tarhan mobbingle ilgili flu bilgileri
verdi: Yönetici sürekli bask›, haks›z elefltiri, hata bulma,
tecrit etmek, iftira, çarp›tma, hakaret, alay gibi yöntemlerle
kurban›n özgüvenini zay›flat›r. Bunun sonunda kurban
psikosomatik ve psikolojik rahats›zl›k yaflamaya bafllar. En
s›k olarak kurbanda bafl boyun ve s›rt a¤r›lar›, mide kalp
ba¤›rsak rahats›zl›klar›, ruhsal çöküntü, içki ve sigara
kullan›m›nda art›fl, iflte hata, kayg›n›n artmas›yla tart›flma ve
kavga say›s›nda art›fl olarak kendini gösterir. Kimi zaman
kifliyi kalp krizine götürebildi¤i gibi intihara da
sürükleyebilir. Araflt›rmalara göre mobbing kurbanlar›n›n
önemli bir bölümü parlak kariyer potansiyeli tafl›yanlar.

Mobbing gören kurbanlar› ‹ngiltere ve Fransa'da
örgütlenerek, internet siteleri kurarak seslerini duyuruyor. 

Mobbing intihara yol açabiliyor
Kelime anlam› olarak mobbing çevresini kuflatma, topluca

sald›rma ve s›k›nt› verme anlam›na geliyor. Sözcü¤ü ilk kez
hayvan bilimci Lorenz, 'küçük hayvan gruplar›n›n büyüklere
karfl› yapt›¤› toplu sald›r› anlam›nda kullanm›fl. Bat›l›
ülkelerde yayg›n olarak mahkeme salonlar›na tafl›nan
duygusal taciz olaylar› art›k daha yak›ndan takip ediliyor.
‹ngiltere'de Kraliyet Ordusu'nda görevli bir komutan 2004
y›l›nda kabaday› davran›fl› nedeniyle soruflturmaya u¤rad›.
Yine donanmada 2003'te duygusal tacizde bulunmaktan 6
asker ceza alm›flt›. 

‹sveç'te intiharlar›n yüzde 10 ila 20'sinin iflyerlerinde
mobbing sonucu oldu¤u belirtiliyor. ‹talya'da ise 1,5 milyon
kifli mobbing nedeniyle zarar gördü.

Akflam-29.05.2006

YORUMSUZ

TTEEBBRR‹‹KK
1100 NNoolluu AAffyyoonn fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Tar›m ‹l Müdürlü¤ü üyelerimizden Harun-Filiz AYDIN

çiftinin “Ahmet Eren” isminde o¤lu olmufltur.
1144 NNoolluu MMeerrssiinn fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Gülnar Tar›m ‹lçe Müdürlü¤ü üyelerimizden Serpil-Hamit

AVCU çiftinin o¤lu olmufltur.
2299 NNoolluu IIssppaarrttaa fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Isparta Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyelerimizden Mehmet

ASLANCAN’›n k›z› evlenmifltir. 
3333 NNoolluu AAnnttaallyyaa fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Tafla¤›l Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyelerimizden ‹lker

ÜNVERD‹ evlenmifltir.
• Antalya Orman Bölge Müdürlü¤ü üyelerimizden Ensar

ÖZDEM‹R’in k›z› niflanlanm›flt›r.
“Yeni evlenen çiftlerimize ömür boyu mutluluklar dileriz.”
1111 NNoolluu ‹‹zzmmiirr fifiuubbeemmiizzddeenn::
• ‹zmir Orman Bölge Müdürlü¤ü üyelerimizden fienol

YÜKSEL’in o¤lu “Furkan” sünnet olmufltur.
”Yüce Allah’tan mürüvvetlerini de göstermesini niyaz ederiz.”
• ‹zmir Tar›m ‹l Müdürlü¤ü üyelerimizden Nermin-Yavuz

KIZILÖZ çiftinin “Elif” isminde k›zlar› olmufltur.
• Zeytincilik Araflt›rma Enstitüsü Müdürlü¤ü üyelerimizden

Halil TOPUZ’un “Elif” isminde k›z› olmufltur.
• Foça Tar›m ‹lçe Müdürlü¤ü ‹flyeri temsilcimiz Özcan

KARATAfi’›n “Yaren Semira” isminde k›z› olmufltur.
“Yeni dünyaya gelen çocuklar›m›za Cenab› ALLAH’dan sa¤l›kl›

ve hay›rl› uzun ömürler dileriz.”

EEMMEEKKLL‹‹ OOLLAANNLLAARR
1144 NNoolluu MMeerrssiinn fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Zirai Karantina Müdürlü¤ü üyelerimizden Ali ÜNER

emekli olmufltur.
• Çevre ve Orman ‹l Müdürlü¤ü üyelerimizden Mustafa

BÜLBÜL emekli olmufltur.
• Çevre ve Orman ‹l Müdürlü¤ü üyelerimizden Veli DAL

emekli olmufltur.
• Gülnar Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyelerimizden Mustafa

ERKEK emekli olmufltur.
1199 NNoolluu KKaarraabbüükk fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Karabük Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyelerimizden Raif

ÇALIKO⁄LU emekli olmufltur.
“Emekli olan üyelerimize yeni hayatlar›nda sa¤l›kl› ve mutlu

günler dileriz.”

GGEEÇÇMM‹‹fifi OOLLSSUUNN
3333 NNoolluu AAnnttaallyyaa fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Orman Bölge Müdürlü¤ü üyelerimizden Ümmühan

MUTLU’nun efli kalp krizi geçirmifltir.
• Orman Bölge Müdürlü¤ü üyelerimizden Ahmet YAKAR’›n

babas› mide kanamas› geçirmifltir.
“Cenab-› Allah’tan acil flifalar dileriz.”

VVEEFFAATT
1 Nolu Ankara fiubemizden:
• Orman Genel Müdürlü¤ü üyelerimizden Bilgi ‹fllem fiube

Müdürümüz Kenan SOYER yakalanm›fl oldu¤u amans›z
hastal›¤a yenik düflerek vefat etmifltir.

1100 NNoolluu AAffyyoonn fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Afyon fiube Baflkan›m›z Abdullah UMURHAN’›n

kay›nbabas› vefat etmifltir.
• Sultanda¤› Tar›m ‹lçe Müdürlü¤ü üyelerimizden

Süleyman ALBAYRAK vefat etmifltir.
1144 NNoolluu MMeerrssiinn fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Silifke Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyelerimizden Rag›p

ZOBU’nun annesi vefat etmifltir.
1177 NNoolluu ÇÇoorruumm fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Çorum Tar›m ‹l Müdürlü¤ü üyelerimizden Yasemin ONUR

ve Akgül BALCI’n›n dedeleri vefat etmifltir.
• Çorum Tar›m ‹l Müdürlü¤ü üyelerimizden Ali Y‹⁄‹T’in

kay›nbabas› vefat etmifltir.
• Çorum Tar›m ‹l Müdürlü¤ü üyelerimizden Yasemin

ONUR’un kay›nbabas› vefat etmifltir.
2244 NNoolluu EErrzzuurruumm fifiuubbeemmiizzddeenn::
• I¤d›r Tar›m ‹l Müdürlü¤ü üyelerimizden Muhtar TEK‹N’in

kay›nbabas› vefat etmifltir
2299 NNoolluu IIssppaarrttaa fifiuubbeemmiizzddeenn::
• Isparta Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyelerimizden Sibel

KORKMAZ’›n babas› vefat etmifltir.
3333 NNoolluu AAnnttaallyyaa fifiuubbeemmiizzddeenn::
• ‹l Kontrol Laboratuar Müdürlü¤ü üyelerimizden Emin

DEL‹KTAfi’›n day›s› Sofu Salih ‹ÇER ve eflinin babaannesi
vefat etmifltir. 

• Orman Bölge Müdürlü¤ü üyelerimizden Mustafa
HINCAL’›n kay›nbabas› vefat etmifltir.

• Kumluca Orman ‹flletme Müdürlü¤ü üyelerimizden Yusuf
ÖZTÜRK trafik kazas› sonucu vefat etmifltir.

• Antalya Orman Bölge Müdürlü¤ü üyelerimizden
Necmettin AY’›n kay›nbabas› vefat etmifltir.

“Cenab-› Allah’tan  Rahmet, yak›nlar›na sab›r dileriz.”

Anneler Günü
14 May›s anneler günü mü-

nasebetiyle fiubelerimizde ba-
z› etkinlikler yap›ld›. Bu y›l hiz-
met kolumuza ba¤l› iflyerlerin-
de çal›flan annelerimize ka-
ranfiller da¤›tarak anneler
günlerini kutlad›k. Ayr›ca me-
murlar.net internet sitesinde
de dört gün süreyle tüm an-
nelerimizin “anneler gününü”
kutlama amac›yla bir animas-
yon yay›nlad›k.

25 Nolu Elaz›¤ fiube Bafl-
kanl›¤›m›z taraf›ndan
11.05.2006 tarihinde Su
Ürünleri Araflt›rma Enstitüsü
Müdürlü¤ü toplant› salonun-
da, flubemize ba¤l› illerdeki ifl
yeri temsilcilerimizin kat›l›m›
ile istiflare toplant›s› düzenlen-
di. Toplant› Bingöl, Bitlis,
Van ve Mufl illerindeki Tem-
silcilerimizin yo¤un kat›l›m›
ile gerçeklefltirildi. fiube Bafl-
kan›m›z Kemal CANBAY’›n
aç›l›fl konuflmas› ile bafllayan
toplant›da fiube Baflkanl›¤›m›-
z›n faaliyetlerini anlatan slayt
gösterisi sunuldu. Sunumun
ard›ndan baflar›l› çal›flmalar›ndan dolay›
üyelerimize teflekkür belgesi verildi. Top-
lant›da Sendikal› olman›n gereklili¤i ve

üyelerimizin sorunlar› tart›fl›ld›. Bu toplan-
t›lar›n daha s›k yap›lmas› dile getirildi. Di-
lek ve temennilerle toplant› sona erdi. Top-
lant›n›n ard›ndan yemek yenildi.

Elaz›¤ fiube Baflkanl›¤›m›z
‹stiflare Toplant›s› düzenledi

Amasra Gezisi 
Ankara 1 Nolu fiubemiz Kad›n Kollar›

taraf›ndan “Anneler günü” münasebe-
tiyle Amasra’ya bir gezi düzenledi.

Tüm masraflar› sendikam›z taraf›ndan
karfl›lanan geziye annelerimiz yo¤un
ilgi gösterdi. Çal›flan bayanlar›m›z›n
bir günlük Amasra gezisi son derece

etkili oldu. 
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Banka poromosyonlar›n›n çal›-
flanlara verilmesi için mücadelemiz
devam ediyor.

TÜRK ‹MAR-SEN fiUBE BAfi-
KANI MUSTAFA ÇAKIR’ IN
29.05.2006 TAR‹HL‹ KARAYOL-
LARI  7.BÖLGE MÜDÜRLÜ⁄Ü
ÖNÖNDE YAPILAN “PROMOS-
YONUMUZU ‹ST‹YORUZ”EY-
LEM‹NDE YAPTI⁄I BASIN
AÇAKLAMASI:

Bugün burada Kamu Çal›flanlar›-
n›n hakk› olan Banka Promosyonla-
r›n›n kendilerine ödenmeleri için ‹l-
gilileri uyarmak üzere toplanm›fl bu-
lunuyoruz.

Banka Promosyonlar›ndan Çal›-
flanlara pay verilmesi ile Sendika-
m›z taraf›ndan ilgili birimlere yazd›-
¤›m›z yaz›lar maalesef gerekti¤i gibi
alg›lanmam›fl ve flu ana kadar kayda
de¤er bir geliflme olmam›flt›r.Biz
prosedürü uygulayarak gerekli giri-
flimlerde bulunduk.Bundan sonra bu
ve benzeri gibi de¤iflik yöntemler
uygulayacak ve netice alana kadar
eylemlerimize devam edece¤iz.

Banka Promosyonlar› Çal›flanla-
r›n hakk›d›r.Hiç kimse Çal›flanlar›n
Paralar› ile Lüks Makam Araçlar›na
binemez,araç,gereç alamaz ve Ma-
kam Odalar›n› yenileyemez.Biz Ça-

l›flanlar olarak kimseye bu yetkiyi
vermedik.Hakk›m›z olan Banka
Promosyonlar›n› kendi kaynaklar›
imifl gibi kullanmak isteyenlere asla
müsaade etmeyece¤imizin bilinme-
sini istiyoruz.Mücadelemiz daha da
sertleflerek devam edecektir.Yüzde
2,5 zamlar›n konufluldu¤u Ülkemiz-
de Kamu Çal›flanlar›n›n y›lda 150-
200 YTL Promosyon Gelirine ‹po-
tek Koymaya kimsenin hakk› yok-
tur.

Geçen ay Abant’ ta  yap›lan Kara-
yollar› Bölge Müdürleri toplant› ve
konaklama giderlerinin Banka Pro-
mosyonlar›ndan karfl›land›¤› söylen-
tisi bizleri ziyadesi ile üzmüfl-
tür.Trilyonluk yat›r›mlar› yönlendi-
ren Karayollar› Genel Müdürlü¤ü-
nün bir toplant› masraflar›n› Çal›-
flanlar›n hakk› olan Banka Promos-
yonlar›ndan karfl›lama ihtiyac› his-
setmesi üzücü ve düflündürücü-
dür.Acil Eylem Plan› çerçevesinde
Duble Yollar yapan ve yapacak olan
Karayollar› Genel Müdürlü¤ü e¤er
bu halde ise halimiz içler ac›s› de-
mektir.

Türkiye Kamu-Sen olarak bu
Banka promosyonlar›n›n peflini b›-
rakmayaca¤›z.Ülke genelinde ey-
lemlerimiz devam edecektir.Bu ey-

lemler Rize,Yalova,Kütahya ve Af-
yon illerinde sonuç vermifl ve çal›-
flanlar mücadeleyi kazanm›flt›r.S›ra
Samsun’da ve baflka illerdedir.Hak-
l›y›z ve mutlaka kazanaca¤›z. 

Buradan Say›n Baflbakana sor-
mak istiyorum:15000 km Duble yol
yapaca¤›n›zla övünüyorsunuz.Bu
yollar› siz siyasiler mi yapacak yok-
sa bin bir güçlük ve fedakarl›kla ça-
l›flan ve karfl›l›¤›nda Sefalet Ücretti
Maafl alan Karayolcular m›? Bu ka-
dar zorluklara gö¤üs geren ve gece-
sini gündüzüne katan Karayolcu-
lar,Bay›nd›rl›kç›lar,Tapu Kadastro-
cular ve ‹ller Bankac›lar›n ald›klar›
bu komik ücretler sizce yeterli mi-
dir?Teknikere 40 ve Teknisyene 24
YTL sözde iyilefltirme zamm›n› re-
va görenler di¤er taraftan ayn› Ku-
rumlarda çal›flan Genel ‹dare Hiz-
metler ve Yard›mc› Hizmetler S›n›f›
Personeline ve bu kurumlar› yöne-
ten yöneticilere bu zamm› yans›tma-
yarak adeta  siz ölün Demifller-
dir.Bu çal›flanlar Bay›nd›rl›k ve ‹s-
kan Bakanl›¤›nda çal›flm›yor
mu?Bu guruplar›n paraya ihtiyaçlar›
yok mu? Kurumlar aras› ve hatta
kurum içi maafl adaletsizli¤ini yara-
tanlar çal›flma bar›fl›n› bozduklar›n›n
fark›nda de¤iller midir?AKP Hükü-
metinin  Bay›nd›rl›k Bakanl›¤› ve
Ba¤l› Genel Müdürlüklerine bak›fl›
ve verdi¤i de¤er budur.

‹haleli Kadastro ve Yol Çal›flma-
lar›nda Mütahitlere Oluk Oluk Para
ak›tmadan çekinmeyenler s›ra Ka-
mu Çal›flanlar›na gelince s›rt›n› dön-
melerini ‹zah edebilmek mümkün
de¤ildir.Buradan AKP Hükümetine
sormak istiyorum :Mütahitlere öde-
nen “Diyet Borcu”ne zaman bitecek
ve s›ra çal›flanlara gelecek.AKP Hü-
kümeti büyük ço¤unlu¤unun oyunu

ald›¤› Kamu Çal›flanlar›ndan bugün
her nedense intikam almaktad›r.Bu-
nu anlamak mümkün de¤ildir.Kamu
Çal›flanlar›n lehine hiç ama hiçbir
Kanun ç›karmayanlar Genel Sa¤l›k
Sigortas› ve Sosyal Sigortalar Kanu-
nu gibi çal›flanlar› bitirmeye ,yok et-
meye yönelik Kanunlar› Mecliste
tart›flmaya bile gerek görmeden ade-
ta Yang›ndan Mal Kaç›r›rcas›na ç›-
karmalar› düflündürücüdür.‹MF ve
TÜS‹AD,TOBB ve Avrupa Birli¤i
istiyor diye bu y›k›m Yasalar›n› üs-
telikte bir REFORM gibi Kamu-
oyuna lanse etmenin mant›¤›n› anla-
makta zorluk çekiyoruz.Say›n Cum-
hurbaflkan›nca k›smen Veto edilen
bu Kanunlar AKP oylar›yla yine ay-
nen geçirilecektir.Ama inan›yoruz
ki Yarg› bu oldu bittilere asla mü-
saade etmeyecektir.29.05.2006

Mustafa ÇAKIR
fiube Baflkan›

TÜRK‹YE KAMU-SEN GAZETES‹ HABER15 TÜRK ‹MAR-SEN

Her y›l oldu¤u gibi gazetenin sizlere ulaflt›¤›
flu anda son verilere göre sendikalar›m›z ve Tür-
kiye Kamu-Sen AR-GE merkezi hummal› bir
çal›flman›n içerisindedir. Di¤er taraftan bürokra-
tik çal›flmalar›n ve k›rtasiyenin nispeten azald›¤›
bu zamanlarda belli bir program dahilinde daha
önce gidemedi¤imiz taflra il ve ilçelerindeki ifl
yerlerimizi ziyaret etmeye çal›flacak ve siz de-
¤erli kamu görevlileri ile istiflarelerde bulunaca-
¤›z.

15 Haziran Tarihinde yap›lacak Y‹K(Yüksek
‹stiflari Kurul) toplant›s›nda hükümet üyeleri ile
Toplu görüflme konular› belirlenecek ve bu bize
Toplu görüflme stratejisi için büyük ipuçlar› ve-
recektir. Di¤er taraftan 2006  y›l›nda karfl›l›¤›n›
bulmayan veya eksik karfl›lanan taleplerimiz
yeniden ele al›nacak ve revizyonu gereken
maddeler yeniden çal›fl›lacakt›r.

Tam demokrasi yolunda, hukukun üstünlü¤ü-
nü savunan en büyük sivil toplum örgütlerinden
biri olarak haklar›m›z›n elde edilmesi noktas›n-
da ç›kar›lmas› gereken kanunlar (ki bunlardan
en önemlileri her zaman peflinde oldu¤umuz
Toplu Sözleflmeli Pazarl›k, Grevli sendika hak-
k›, kamu görevlilerinin serbestçe siyaset yapa-
bilmesi hakk›, tam olarak yönetime kat›lma
hakk› gibi) ve uluslararas›  çal›flma örgütünün
yay›nlad›¤› fakat Türkiye taraf›ndan imzalan-
mayan sözleflmelerin imzalanmas›n›n talep edil-
mesi gelmektedir.

Yine toplu pazarl›k ile ilgili olarak sizlerden
gelen talep ve önerilerin yöneticilerimizin dil-
lendirdi¤i flekliyle toplu görüflme metnine katk›
yapmas› sa¤lanacak ve çizilen rotan›n sizin de

yönlendirmelerinizle tam olarak olgunlaflmas›
sa¤lanacak, konu ile ilgili en az›ndan Anka-
ra’daki fiube yöneticileri ile istiflare toplant›lar›
yap›larak metnin iyice pekifltirilmesi, sizlerin
bütün taleplerinizi karfl›layacak ve herhangi bir
tereddüde mahal b›rakmayacak bir flekil almas›-
na çal›fl›lacakt›r. 

Böylece en basit tabiri ile Demokrasi halk›n
kendi kendini yönetmesidir tezine uy-
gun hareket edilmifl olaca¤›n› düflü-
nüyoruz. Sendikalar olarak bizler
Talep Mekanizmalar›n› olufltu-
ruyoruz. Sizlerden gelen talep-
lerin hukuki mütalaas›n› yap-
t›rd›ktan sonra talebi fliddet-
lendirerek uygun kanallarla
kanunlar›n verdi¤i yetkileri
kullan›p hukukun üstünlü¤ü
çerçevesinde ilgili mercilere ve
hükümete bu olmazsa olmazlar›
iletiyor, bu haklar› elde etmek için
sizlerle birlikte sürekli mücadele ediyor, ve
alana kadar takip ediyoruz.

Tabi, bu hak arama esnas›nda siyasilerin daha
önce kamu görevlilerine, sivil toplum örgütleri
olarak sendikalar›na yapt›klar› vaatleri simit ör-
ne¤inde oldu¤u gibi takip ediyor ve her f›rsatta
yapt›¤›m›z bas›n toplant›lar› ile hat›rlat›yor ve
panel ve konferanslar arac›l›¤›yla sizlere de¤er-
lendirmelerimizi duyuruyoruz. Ayn› zamanda
bir seçmen olarak Sosyal Adalet ve Nimette ve
Külfette Ortakl›k ilkesine göre ne durumda ol-
du¤umuzu birlikte de¤erlendiriyoruz.

Bünyesinde Türkiye’nin ayd›n kesiminin ço-

¤unu bar›nd›ran bir konfederasyon olarak ülke-
nin içinde bulundu¤u s›k›nt›larla ilgili yol göste-
rici çal›flmalar ve aç›klamalar yap›yor, yine bu
konular› siz de¤erli çal›flanlar›m›z ve halk›m›zla
paylaflmak üzere afifl,broflür, kitap bast›r›p Tür-
kiye Kamu-Sen taraf›ndan haz›rlanan Kamu
Çal›flanlar›n›n Sesi gazetesinde bütün güncel
konular› yaz›yoruz. Gazetemizi okuyan bir çal›-

flan›m›z ve hatta s›radan bir vatandafl›m›-
z›n Türkiye’de neler olup bitti¤ine

Türkçe bir bak›fl atmas›n› sa¤l›yo-
ruz.

De¤erli çal›flanlar›m›z,
Bütün bunlar› yaparken biz

Sendika Genel Merkezi ve yö-
neticileri olarak kendi çal›flma-
lar›m›z› ve çabalar›m›z› da ma-

saya yat›r›p, sizlere lay›k bir sen-
dikac›l›k yap›p yapamad›¤›m›z

hususunda kendi kendimizi sorgulu-
yor ve e¤er eksikliklerimiz varsa bunla-

r› telafi edip sürekli olarak Daha ‹yi Nas›l Ya-
pabiliriz?’i  araflt›r›yoruz. 

Sendikam›z›n Ankara hukuk bürosu ve Bölge
idare Mahkemelerinin bulundu¤u 28 ilde sizler
için aç›lm›fl yüzlerce dava ile kanun önünde
haklar›n›z› ar›yoruz. Türk ‹mar-Sen olarak har-
c›rah,yolluk, seyyar görev, haks›z geçici görev,
fazla mesai, sa¤l›k yard›m›,di¤er özlük haklar›
ve mesleki sorunlar gibi konularda flimdiden bu
y›l 90’dan fazla dava aç›ld›¤›n› söyleyebiliriz.
Ayr›ca üyelerimizin bireysel davalar›nda avu-
katlar›m›z sendikam›z ad›na düflük ücretlerle
yard›mc› olmaktad›r.

Dayan›flma ruhu ile hareket ederek tüketim
mallar›nda yurt çap›nda sendika Genel Merke-
zimiz ve fiubelerimiz arac›l›¤›yla  Türk ‹mar-
Sen kimlik kart›n›n gösterilmesi sonucu %20-
30’lara varan indirim anlaflmalar› yap›yoruz.
Sendika üyelerimizin tamam›na 5.000 YTL
karfl›l›¤› Ferdi kaza sigortas› yapt›rd›k. Di¤er ta-
raftan üyelerimizin Bilkent-2 projesi kapsam›n-
da ucuz ev sahibi olabilmeleri için Kamu-senli-
ler taraf›ndan kurulan kooperatife üyelikler de-
vam etmektedir. 

S›cakl›klar›n 35 derecenin üstüne ç›kt›¤› ve
okullar›n kapanmak üzere oldu¤u flu günlerde
tatil yapmak isteyen üyelerimize ve yak›nlar›na
anlaflmal›, ucuz, taksitle ödemeli tatil imkanlar›
sunuyoruz. Di¤er taraftan hepinizin takdir ede-
ce¤i üzere çok önem vermemiz gereken sa¤l›¤›-
m›z ile ilgili olarak çeflitli sa¤l›k kurumlar›m›z-
dan üyelerimiz indirimli sa¤l›k hizmeti alabile-
ceklerdir.

Bu ve benzeri konularda üyelerimizin gelirle-
rini tüketim aflamas›nda korumaya yönelik çe-
flitli hizmetler ortaya koymak için u¤raflmaya
devam edece¤iz. Sendikan›n yabanc› dillerdeki
karfl›l›¤› dayan›flmad›r(solidarity). Bizlerde da-
yan›flma ruhu ile hareket edece¤iz. Sesimizi
Yer Gök dinlemesi için dayan›flmaya devam
edece¤iz ve hala sendikalara üye olmayan arka-
dafllar›m›z› üye olmalar› yönünde ikna etmeye
çal›flaca¤›z.
UNUTMAYALIM K‹;
TÜRK ATASÖZÜ “B‹R EL‹N NES‹ VAR ‹K‹

EL‹N SES‹ VAR” D‹YOR

Karayollar› 4. bölge müdürlü¤üne ba¤l›
otoyol bak›m iflletme flefliklerinde çal›flan ar-
kadafllar›m›z› ziyaret ettik

Bu ziyaretlerde Genel Baflkan›m›z  Necati
Alsancak , genel teflkilat sekreteri ‹brahim
Anaçali, ve  iflyeri temsilcilerimizle birlikte
çal›flanlar›m›zla toplant›lar  yapt›k. 

Arkadafllar›m›z taraf›ndan bildirilen sorun-
lar›  ‹flletme flefimiz Erdinç Kas›rga ve Genel
Müdür Yard›mc›s› ‹hsan Akb›y›k ile görüfl-
tük. Sorunlara en k›sa zamanda talep yönün-
de çözümler bulunulaca¤› sözünü ald›k

De¤erli Arkadafllar KIYMETL‹ TÜRK ‹MAR-SEN ÜYELER‹

PROMOSYONUMUZU ‹stiyoruz Eylemi Bas›n Aç›klamas›: Ziyaretlerimiz devam ediyor

‹fl kolumuzda 2007 y›l› Topu pazarl›k görüflmelerini yürütecek sendikan›n belirlenmesi amac›yla 6 kurumumuzda yap›lan tutanaklar bu y›l da Türk ‹mar-Sen’in yet-
kili olaca¤›n›n ipuçlar›n› vermifltir. E¤er bir terslik olmazsa tüm üyelerimiz ad›na flimdiden hay›rl› olmas›n› dileriz.

Banka Promosyonlar› Çal›flanlar›n hakk›d›r. Hiç kimse Çal›flanlar›n Paralar› ile Lüks Makam Araçlar›na binemez,araç, gereç alamaz ve Makam Odalar›n› yenileyemez

VVEEFFAATTLLAARR
• Karayollar› 4.Bölge Md. Çaydurt Otoyol Bak›m

‹fll.fiefli¤i temsilcimiz Celal TURAKO⁄LU’nun bir
ay arayla annesi ve amcas› vefat etmifltir.

• Afyon-Dinar Kadastro Müdürlü¤ü çal›flan›
üyemiz Nevzat ÇEL‹KTEN vefat etmifltir.

• Sivas TKGM 20. Bölge Müdür yard›mc›s› üyemiz
Cafer KARGAN’›n annesi vefat etmifltir.

AAMMEELL‹‹YYAATTLLAARR
• Karayolar› Genel Müdürlü¤ü çal›flan› ve Ankara-2

nolu fiube Yönetim Kurulu Üyemiz Mehmet
B‹LEN’in  annesi ameliyat olmufltur.

• Adana fiube Baflkan›m›z Musa YILDIRIM kalp

ameliyat› olmufltur.
TTEEBBRR‹‹KK
• Sivas Kadastro Müdürlü¤ü çal›flan› ve üyemiz

Eyüp AVCI’n›n çocu¤u olmufltur.
• ‹stanbul fiube Baflkan›m›z Fuat ELVAN’›n o¤lu

sünet  olmufltur.
• ‹zmir Bay›nd›rl›k ve ‹skan Müdürlü¤ü çal›flan› ve

üyemiz, Taner KARAKUfi’un o¤lu Tu¤rahan
sünnet olmufltur

Alah’tan; do¤anlar›n anal› babal› büyümesini,
evlenenlerin bir yast›kta kocamas›n›, 

ölenlerin  rahmet, hastalar›n da acil flifalar bulmas›n›
diliyoruz.

Tapu ve Kadastro Genel Müdürlü¤ünün 159. kurulufl y›l
dönümünü TÜRK ‹MAR-SEN olarak kutlar tüm çal›flanlar›m›za

baflar›l› ve esenlik dolu günler dileriz.
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TÜ‹K, 2006 may›s ay› için tüketici fiyatlar›ndaki art›fl› aç›k-
lad›. Buna göre nisan ay›nda TÜFE yüzde 1,88 oran›nda arta-
rak henüz y›l›n dördüncü ay› dolmufl olmas›-
na ra¤men toplam yüzde 4,53
rakam›na ulaflt›..

Hükümet 2006 y›l› için ha-
z›rlad›¤› ekonomik progra-
m›nda enflasyon hedefini 

yüzde 5 olarak belirlerken;
memurlar›m›za, iflçilerimize,
emeklilerimize ve asgari ücret-
lere enflasyon hedefi do¤rultu-
sunda zam yapmay› kararlaflt›r-
m›flt›.

Ancak; daha önce pek çok olay-
da oldu¤u gibi AKP Hükümeti’nin
enflasyon hesab› da flafl›rd›

Akaryak›ta yap›lan bunca zamma
ra¤men enflasyon rakamlar›n›n
2005 y›l›nda yüzde 8’lerin de alt›nda
kalmas›; zaten petrole yap›lan zam-
m›n yaklafl›k 5 bin çeflit ürüne yans›-
d›¤›n› bilenler için büyük bir sürpriz-
di.

fiimdi enflasyon rakamlar›n›n yüksek ç›kmas›n›n nedenini
uluslararas› piyasalarda artan petrol fiyatlar›na ba¤lamaya çal›-
flanlar olacakt›r. Oysa petrol fiyatlar› 2003 y›l›n›n mart ay›n-
dan beri sürekli yükseliyor ve hükümet de dolar kurunun düfl-
mesine ra¤men bu art›fllar› vakit kaybetmeden pompa fiyatla-
r›na yans›t›yordu.

Öyle ise neden üç y›ld›r yükselmeyen enflasyon bir anda yö-
nünü tekrar yukar› çevirdi?

Bilindi¤i gibi 2003 y›l›ndan beri tüm dünyada dolar kuru
ulusal paralar ve Avro karfl›s›nda sürekli olarak geriliyor ve bu
durum ülkemize de ayn› flekilde yans›yordu. Düflük döviz kuru
da ülkemizdeki ithalat› körüklüyordu. Türkiye’de tüketim pi-
yasas› ithal ürünlerin iflgali alt›nda oldu¤u için döviz kurlar›n-
da yaflanan düflüfl, d›flar›dan al›nan mallar›n maliyetlerinin
düflmesine ve ürünlerin sat›fl fiyatlar›nda görülen art›fl›n s›n›rl›
kalmas›na neden olmaktayd›.

Bütün bunlara, bu süreçte ülkemize giren 40-45 milyar dolar
tutar›ndaki s›cak para ve halk›m›z›n al›m gücünün yap›lan dü-
flük ücret art›fllar› nedeniyle giderek azalt›lmas› sonucu, iç tale-
bin daralmas› da eklendi¤inde enflasyonun düflmesi kaç›n›l-
maz bir hal al›yordu.

Türkiye Kamu-Sen, üç y›ld›r yapt›¤› aç›klamalarda ülkemiz-
de görülen düflük enflasyonun temel nedeninin ekonominin iç
dinamiklerinden çok global ekonomik konjonktür ve  halk›m›-
z›n al›m gücünde yaflanan azalma oldu¤unu belirtmifltir. Kald›
ki; üç y›ld›r aç›klanan enflasyon rakamlar›n›n, halk›m›z›n as›l
tüketmek zorunda oldu¤u kalemler için geçerli olmad›¤›n› da

Türkiye ‹statistik Kurumu’nun rakamla-

r›yla ortaya koydu.
Hammaddesi d›flar›dan gelmeyen

yerli mal› ürünlerde ve milletimizin
yaflamak için tüketmek zorunda ol-
du¤u zorunlu tüketim mallar›n›n fi-
yatlar›nda görülen enflasyonun,
aç›klanan rakamlar›n 2-3 kat üze-
rinde oldu¤unu sürekli olarak be-
lirtti.

2006 may›s ay› rakamlar›na
göre y›ll›k TÜFE % 9,86 gibi
hedeflerin çok üzerinde gerçek-
leflmesine ra¤men; son bir y›lda
benzin ve fuel oil fiyatlar› orta-
lama yüzde 25, kiralar yüzde
22, et fiyatlar› yüzde 12, taze
sebze fiyatlar› yüzde 28, ›s›n-
ma giderleri yüzde 13, do-
¤algaz yüzde 21 ve tüp fi-
yatlar› yüzde 19 oran›nda

artm›flt›r. K›sacas› halk›m›z›n cebine yan-
s›yan enflasyon hiçbir zaman yüzde 15’lerin alt›na inme-

di. Ama ücretlere yap›lan art›fllarda aç›klanan enflasyon ra-
kamlar› dikkate al›nd›¤›ndan milletimizin al›m gücü sürekli
olarak azald› ve zorunlu tüketim mallar› d›fl›ndaki ürünleri ta-
lep edemedi.

Tekrar ifade ediyoruz ki; geçti¤imiz y›llarda enflasyonun
düflüfl e¤ilimde olmas› uygulanan ekonomik program›n baflar›-
s› de¤ildir. Zaten en çok kullan›lan ürünlerde görülen enflas-
yon hiçbir zaman aç›klanan oranlara düflmedi. Uygulanan eko-
nomik program milletimizin al›m gücünün düflürülmesi, aza-
lan talep sonucu piyasalar›n durgunlu¤a girmesi ve d›fl etken-
lerin de etkisiyle esnaf›n zarar›na ve uzun vadeli taksitlerle sa-
t›fl yapmak zorunda kalmas›na neden oldu. Dolay›s›yla uygu-
lanan program bir tarafta enflasyonu düflürürken di¤er tarafta
milletimizi açl›¤a, sefalete ve ithal ürünler kullanmaya mecbur
b›rak›ld›. 

Bugüne kadar ithal ikame ürünler, pinpon topu, dikenli tel,
bahçe hortumu gibi ürünler üzerinden yap›lan hesap, enflasyo-
nun düflük ç›kmas›na neden oluyordu.

Bugün ise rüzgar tersine döndü. Sürekli düflme e¤ilimdeki
döviz kurlar› yükselmeye, üç y›ld›r ülkemize giren s›cak para
da yavafl yavafl geldi¤i yere yani dövize dönmeye bafllad›; aka-
binde de kurlar, faizler ve enflasyon da tekrar hareketlendi. 

Uygulanan program; ülkeye yüksek kar marj› nedeniyle ge-
len s›cak para, ülkemizin kaynaklar›n› sömürüp giderken, dö-
viz kurlar› da buna ba¤l› olarak yükselirken ve halk›m›z›n al›m
gücü azalmaya devam ederken enflasyonu daha ne kadar afla-
¤›da gösterebilecek. Üç y›ld›r enflasyondaki düflüflün gerçek
olmad›¤›n›, yaflanan ekonomik geliflmelerin milletimizin al›m
gücünü yok etti¤ini, memur, iflçi, emekli gibi halk›m›z›n bü-
yük kesiminin yoksullu¤a mahkum edildi¤ini söyledi¤imizde
hep karfl› görüfltekilerin elefltirileriyle karfl›laflt›k. Ancak art›k
güneflin balç›kla s›vanamayaca¤› gerçe¤i bir kez daha ortaya
ç›kt›. Dövizdeki ufak bir hareketlenme uygulanan ekonomik
program›n pamuk ipli¤ine ba¤l› ve s›cak paraya dayal› oldu¤u-
nu ortaya koydu.

Hükümetin Hesab› yanl›fl
Hükümet yanl›fl bir hesap yapm›flt›r, faturas›n› da milletimi-

ze ve kamu çal›flanlar›na ödettirmektedir.
Enflasyon hedefini yüzde 5 olarak belirleyip, memurlara

yüzde 2,5 + 2,5 zam yapan hükümet, yapt›¤› yanl›fl hesab›n
bedelini bir kez daha milletimize ödetmemelidir.

Alt› ay için memurlara verilen yüzde 2,5 zam daha dördüncü
ay›n sonunda enflasyon karfl›s›nda erimifl ve memur maafllar›
reel olarak flimdiden yüzde 2 oran›nda azalm›flt›r.

Hiç kimsenin yapt›¤› yanl›fl› milletimize ödetmeye, iflçiyi,
memuru, emekliyi, dul ve yetimi IMF’nin hesaplar›na kurban
etmeye hakk› yoktur.

F‹YATLAR YÜKSEL‹YOR
TÜM ÜRÜNLERE ZAM YAPILIYOR

ALIM GÜCÜ DÜfiÜYOR

MAAfiLAR YETM‹YOR

NELER OLUYOR?NELER OLUYOR?
Uyudu¤u iddia edilen ama Türkiye 
Kamu-sen’in üç y›ld›r uyumad›¤›n›,

yaln›zca gizlendi¤ini belirtti¤i enflasyon
canavar› yeniden ortaya ç›kt›.

YILLIK ARTIfi ORANLARI

TÜFE 
% 9,86

Akaryak›t
% 25

Kira
% 22

Et
% 12

Taze Sebze
% 28

Is›nma
% 13

Do¤algaz
% 21

Tüp
% 19

Kaynak: TÜ‹K

‹flçiye memura, emekliye
yüzde 5 zamm› reva gö-
renler ne enflasyonu dü-
flürdüler ne de iflsizli¤e
çare buldular. Türkiye’nin
IMF’ye olan ba¤›ml›l›¤›n›
daha da art›rd›lar. 
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Türkiye Kamu-Sen Genel Baflkan› Bircan Aky›ld›z, 26 may›s Cuma günü
düzenledi¤i bas›n toplant›s›yla Sosyal Sigortalar ve Genel Sa¤l›k Sigortas›
yasas›n› ve yasan›n TBMM’den de¤ifliklik yap›lmadan kabul edilmesini
de¤erlendirdi. Aky›ld›z, “Yasan›n, TBMM plan ve bütçe komisyonunda hiçbir
de¤ifliklik yap›lmadan Cumhurbaflkanl›¤›na tekrar iade edilmesi, hükümetin
tasar›da ›srarla ve inatla Sosyal güvenlik ihtiyac›n› bir ticari mal gibi göstermesi,
yasay› bedeli ödenen bir uygulamaya koymak istemelerinin aç›k bir ifadesidir"
dedi. 

IMF’nin “ Sosyal devlet yoktur, sosyal güvenlik hizmeti, bedelini ödeyene
sunulur” talimat› verdi¤inin alt›n› çizen Bircan Aky›ld›z, insan›m›z›n sa¤l›¤›n›n
, insan›m›z›n sosyal güvenlik ihtiyac›n›n ticari mal gibi , kar-zarar hesab›
üzerine kurulmufl bir sisteme oturtulamayaca¤›n›, Bu yasayla, sistemdeki insan
say›s›n›n artt›r›lmas› yönünde hiç bir tedbir al›nmad›¤›n› ve bütün yükün prim
ödeyen dürüst vatandafla fatura edildi¤ini ifade etti. Aky›ld›z, “IMF’nin
taleplerine “hay›r” deme basiretini gösteremeyen hükümet, sosyal taraflardan
gelen bütün tepkilere kula¤›n› t›kamakta, Cumhurbaflkan›n›n uyar›lar›n› hiçe
saymakta ve çocuklar›m›z›n gelece¤ini IMF ile iyi geçinmek u¤runa feda
etmektedir” diye konufltu. 

Hükümetin arzu etti¤i memursuz ülke özlemini gerçeklefltirebilmek için
sosyal güvenli¤i kurban etti¤inin alt›n› çizen Aky›ld›z, “Bu yasa memurun
maafl›n› azaltacak, prim yükünü art›racak, emekli ayl›¤›n› düflürecek ve memuru
ekonomik olarak ezecektir. Cumhurbaflkan›m›z›n veto gerekçelerinde de bu
hükümler mevcuttur. Ama hala baz› yetkililer ç›k›p, hiç yüzü k›zarmadan,
maafllar›n azalmayaca¤›n›, hiç kimsenin zarar› olmayaca¤›n›
söyleyebilmektedirler.” dedi. 

Türkiye Kamu-Sen’in sosyal güvenlikle ilgili düzenlemeler için, “kabul
edilemez” oldu¤unu kaydeden Bircan Aky›ld›z, “bununla ilgili gelip geçici
eylemlerle de¤il, uzun vadede, sorgulayan ve mutlak netice alan bir süreç
içerisinde hesap soraca¤›m›z› dile getiriyorum” dedi. Aky›ld›z konuflmas›n› “Ne
kadar ç›rp›n›rsan›z ç›rp›n›n , sand›k görülmüfltür, hesap sorulacakt›r” diye
noktalad›.

Sosyal Güvenlik IMF’nin
emriyle ç›k›yor

> “Bütün Yük Dürüst Vatandafl›n Üstündedir” 

> “Memurun Maafl› Azalacak” 

> “Yasa Desteklenemez” 

TTTTüüüürrrrkkkkiiiiyyyyeeee  kkkkaaaammmmuuuu----sssseeeennnn
ggggeeeennnneeeellll   bbbbaaaaflflflflkkkkaaaannnn››››
BBBBiiiirrrrccccaaaannnn  AAAAkkkkyyyy›››› lllldddd››››zzzz
‘‘‘‘ssssoooossssyyyyaaaallll   ggggüüüüvvvveeeennnnllll iiii¤¤¤¤iiii ’’’’
ddddeeee¤¤¤¤eeeerrrrlllleeeennnnddddiiiirrrrddddiiii   

KEY hesaplar›nda biriken paralar y›l-
lard›r hak sahiplerine ödenmeyi bekli-
yor

22 Kas›m 1986 tarih ve 19289 Say›l›
Resmi Gazetede yay›mlanarak yürürlü-
¤e giren 3320 Say›l› Kanun, çal›flan-
lar›n konut edinmelerini
teflvik etmek ve onlara yar-
d›mc› olmak amac›yla haz›r-
lanm›flt›r.

Kanuna göre, kamu çal›-
flanlar› ile 10 ve 10’dan fazla
iflçi çal›flt›ran iflyerlerinde çal›-
flan iflçiler için; 1987 - 1995 y›llar› ara-
s›nda Türkiye Emlak Kredi Bankas›nda
Toplu Konut ve Kamu Ortakl›¤› ‹daresi
Baflkanl›¤› ad›na aç›lan “ ‹flçiler ve
Emeklileri Konut Edindirme Hesab›”na
her y›l belirlenen tutarlarda, ayl›k para
yat›r›lm›flt›r.

Bu hesapta toplanan paralar›n bir k›s-
m›, 75 metrekareden küçük konut edin-
mek isteyen hak sahipleri ad›na koope-
ratiflere aktar›l›rken, hak sahiplerinin
büyük ço¤unlu¤u bu uygulamadan ya-
rarlanamad›.

Zaman içinde bu fonun tasfiye edil-
mesine karar verilmesine ra¤men ne

hak sahiplerine herhangi bir ödeme ne
de fonda biriken paralar›n ak›beti ile il-
gili doyurucu bir aç›klama yap›lmad›.

Fonda biriken paralar›n Emlak Konut
A.fi.’ye devredilmifl ol-
mas›, iflleri daha da kar-
mafl›k hale getirdi.

Geçti¤imiz ay ise
yetkililerin Konut
Edindirme Fonunda
toplanan paralar›n hak

sahiplerine ödenece¤i yolundaki
aç›klamas› ve bir kanun tasar›s›n›n ha-
z›rlanm›fl olmas› hesaba para yat›ran ifl-
çi, memur ve emeklimizi umutland›rd›.

Tüm kamuoyunun bildi¤i gibi Türki-
ye Kamu-Sen, y›llardan beri bu fonda
biriken paralar›n hak sahiplerine öden-
mesi için mücadele veriyor.

KEY hesaplar›nda biriken paralar›n,
Tasarrufu Teflvik Fonu’nun tasfiyesinde
oldu¤u gibi karfl›l›kl› mutabakat sa¤la-
narak ödenmesi gerekmektedir. Bilindi-
¤i gibi Tasarrufu Teflvik Fonu’nun tasfi-
yesi bu ay itibar› ile tamamlanacakt›r.
fiimdi s›rada KEY hesaplar› bulunmak-
tad›r. Hükümet vakit geçirmeden öde-
melere bir an önce bafllamal›d›r.

KEY HESAPLARINDA 
Biriken Paralar Ödensin

Kamu-Sen Kayseri ‹l Temsilcili¤i yönetim kurulu üyeleri, Gazeteciler Cemiyeti Kayseri
fiubesi yeni yönetimini ziyaret etti. 

Kamu-Sen ‹l Temsilcisi Ali Benli, yeni ç›kar›lacak olan kanunla yerel gazetelerin içerisine
düflece¤i zorluklar hakk›nda hep birlikte yard›mc› olmaya haz›r olduklar›n› belirtti. Gazeteciler

Cemiyeti Baflkan› Recep Bulut
ise ziyaretten duydu¤u
memnuniyeti dile getirerek,
hükümetin 4734 say›l› Kamu
‹hale Kanunu'nda yapmay›
düflündü¤ü de¤ifliklikten tüm
yerel bas›n›n etkilenece¤ini ve
bunlar için çal›flmalar›n›
sürdürdüklerini belirtti. 

Kamu-Sen ‹l Temsilcisi Ali
Benli, Çanakkale Savafl›'ndaki

askerlerin bulundu¤u bir tabloyu Gazeteciler Cemiyeti Baflkan› Recep Bulut'a takdim etti. 

Kamu-Sen Kayseri
fiubesi, Gazeteciler

Cemiyeti'ni Ziyaret Etti 

Kamu-Sen Kayseri
fiubesi, Gazeteciler

Cemiyeti'ni Ziyaret Etti 
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VVEEFFAATT VVEE BBAAfifiSSAA⁄⁄LLII⁄⁄II
EEggee fifiuubbeemmiizzddeenn;;

• DS‹ XXI. Bölge Müdürlü¤ünde çal›flan fiube Yöne-
tim Kurulu üyemiz Üzeyir TURAN’ ›n babas› vefat et-
mifltir.

AAvvrraassyyaa fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• Tekel Sigara Sanayi ‹flletme Müessese Müdürlü¤ü

üyelerimizden Hasan Ali KAHRAMAN vefat etmifltir.
BBaatt›› AAnnaaddoolluufifiuubbeemmiizzddeenn

• TK‹ Kütahya Seyit Ömer Linyit ‹flletmesinde çal›flan
Muzaffer BAfiAK’›n babas› vefat etmifltir.

OOrrttaa KKaarraaddeenniizz fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• Amasya DS‹ Bölge Müdürlü¤ü Üyelerimizden Ha-

kan BULDU’nun annesi vefat etmifltir.
AAnnkkaarraa 11 nnoolluu fifiuubbeemmiizzddeenn;;

• MKE Genel Müdürlü¤ü üyelerimizden Emine ZÜL-
F‹KAR’ ›n abisi vefat etmifltir.

• MKE Genel Müdürlü¤ü üyelerimizden Bilal ZÜLF‹-
KAR’ ›n kay›nbiraderi vefat etmifltir.

• MKE Genel Müdürlü¤ü ‹dari genel Müdür Yard›mc›-
s› ‹lhan AKDEN‹Z’ in ye¤eni vefat etmifltir. 

MMaarrmmaarraa fifiuubbeemmiizzddeenn,,
• TK‹ Çan Müessese Müdürlü¤ü üyelerimizden Os-

man URHAN’ ›n annesi vefat etmifltir.
• Çanakkale Sanayi Ticaret ‹l Müdürlü¤ü üyelerimiz-

den ‹brahim ÇITAK’ ›n annesi vefat etmifltir.
• Orhaneli Termik Santrali üyelerimizden ‹smail AKBI-

YIK’ ›n babas› vefat etmifltir.
• Orhaneli Termik Santrali üyelerimizden Cahit YILDI-

RIM’ ›n kay›nbiraderi vefat etmifltir.
DDoo¤¤uu AAkkddeenniizz  fifiuubbeemmiizzddeenn;;

• Gaziantep Toroslar EDAfi üyelerimizden Ali Erdi
GÜREL’ in amcas› vefat etmifltir.
DDoo¤¤uu AAnnaaddoolluu  fifiuubbeemmiizzddeenn;;

• Erzurum fiube Baflkan›m›z Celal KARAPINAR’ ›n ka-
y›nvalidesi vefat etmifltir.

• Erzurum ÇAYKUR Bölge Müdürlü¤ü üyelerimizden
Mithat SALLAN’ ›n annesi vefat etmifltir. .

• Erzincan Tekel Baflmüdürlü¤ü üyelerimizden Salih
Y‹⁄‹T’ in annesi vefat etmifltir.

• Erzincan Tekel Baflmüdürlü¤ü üyelerimizden Halit
E⁄E’ nin kay›npederi vefat etmifltir.
‹‹çç AAnnaaddoolluu  fifiuubbeemmiizzddeenn;;

• Karaman sanayi ve Ticaret ‹l Müdürlü¤ü üyelerimiz-
den Ayfle TÜRKDO⁄AN ‘›n babas› vefat etmifltir.

Vefat edenlere Cenab-› Allah’ tan rahmet, yak›nlar›na bafl-
sa¤l›¤› ve sab›rlar dileriz.

GGEEÇÇMM‹‹fifi OOLLSSUUNN
BBaatt›› KKaarraaddeenniizz fifiuubbeemmiizzddeenn;;

• TTK Genel Müdürlü¤ü üyelerimizden Asiye ARS-
LAN ameliyat olmufltur.

AAnnkkaarraa 11 NNoolluu fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• Baflkent EDAfi üyelerimizden Saim BÜYÜKTANIR

anjio olmufltur.
BBaarraajjllaarr fifiuubbeemmiizzddeenn;;

• fianl›urfa TEDAfi üyelerimizden Ömer SÖZER kalp
ameliyat› olmufltur.

DDoo¤¤uu AAnnaaddoolluu fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• Erzincan fieker Fabrikas› üyelerimizden Cumhur

BOZDEM‹R’ in annesi ameliyat olmufltur.
Geçmifl olsun, Cenab›-› Allah’ tan acil flifalar dileriz.

TTEEBBRR‹‹KK
BBaatt›› AAnnaaddoolluu fifiuubbeemmiizzddeenn;;

• Kütahya DS‹ 34. fiube Müdürlü¤ü üyelerimizden
Mehmet ESEN’ in bir k›z› dünyaya gelmifltir.

• Afyon fieker fabrikas› üyelerimizden Mehmet ÇEL‹K’
in bir torunu dünyaya gelmifltir.

DDoo¤¤uu AAnnaaddoolluu fifiuubbeemmiizzddeenn;;
• Erzurum DS‹ 8. Bölge Müdürlü¤ü üyelerimizden

Harun MEYDAN’ ›n bir o¤lu dünyaya gelmifltir.
EEggee fifiuubbeemmiizzddeenn

• DS‹ II. Bölge Müdürlü¤ünde çal›flan Zafer
AKTÜRK’ün o¤lu sünnet olmufltur

BBaatt›› KKaarraaddeenniizz  fifiuubbeemmiizzddeenn
• Karabük fib. Bflk. ‹l Tem. Hüseyin ÜNAL’›n o¤lu

askere gitmifltir 
• Karabük fib. üyemiz Yaflar Rauf ÜNGÖREN’in o¤lu

askere gitmifltir 
• Karabük fib. üyemiz ‹smali GÖKDO⁄AN’›n o¤lu

askere gitmifltir 
• Karabük fib. üyemiz Orhan ÇAKIR’›n o¤lu askere

gitmifltir 
• Karabük fib. üyemiz fiahin SUNA’n›n o¤lu askere

gitmifltir 
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fiubemiz ilk olarak Peygamber Efendimizin
Kutlu Do¤um Haftas› nedeniyle çeflitli etkinlik-
ler düzenlemifl, 6 Nisan 2006 günü Kahraman-
marafl Bahçelievler camiinde geçmifllerimizin ru-
huna ithafen bir Mevlidi fierif okutmufl ve cemaate
gül ikram etmifltir.

11 Nisan 2006 tarihinde Gaziantep TOROS-
LAR EDAfi iflyeri temsilcili¤imizin aç›l›fl› yap›l-
m›fl, aç›l›fla yönetim kurulumuzun ço¤unlu¤u ile
kurumun yetkililerinin yan› s›ra personelden
üyemiz olsun olmas›n herkes davet edilmifl ve
aç›l›fl coflkulu bir kalabal›kla yap›lm›flt›r. Bu aç›-
l›fl esnas›nda baflka sendika üyelerinden bir k›sm›
istifa ederek sendikam›za üye olmufllard›r. Ayr›-
ca TE‹Afi 12.‹letim Grup Müdürlü¤ü ile Sanayi
ve Ticaret ‹l Müdürlü¤ünden de sendikam›za
üye olan arkadafllar bizleri onurland›rm›flt›r. 

Birlik ve beraberlik ruhu ile kaynaflmay› amaç-
layan ve Türkiye Kamu-Sen ‹l Temsilcili¤i ön-

cülü¤ünde 14 May›s 2006 günü Geleneksel Kah-
ramanmarafl Kapuçam Bahar fienli¤i düzenlen-
mifltir. Bu flenli¤e Türkiye Kamu-Sen Genel
Sekreteri Fahrettin YOKUfi kat›lm›flt›r. Türk
Enerji-Sen Yönetim kurulumuz tam kadro ve de
üyeleri ile kat›l›mda bulunmufltur. fienlik alan›n-
da gelen misafirlere yemek ikram edilmifl olup,
gün boyu misafirler gönüllerince müzik eflli¤in-
de e¤lenmifllerdir. 

fiubemiz ayr›ca 14 May›s ANNELER GÜNÜ
münasebetiyle; kurumlarda çal›flan annelere(ba-
yanlara) karanfil da¤›tarak günlerini kutlam›flt›r.

Do¤u Akdeniz fiubemiz Baflkan ve yönetimiy-
le, flube çal›flmalar›nda; ba¤l› kurumlar› ziyaret-
lerinde, üye yapmada ve sosyal etkinliklerde
TAVAN yap›yor. Kutluyor ve daha nice güzel
günler ve çal›flmalar kendilerinin olsun diyoruz.

KEND‹LER‹YLE GURUR DUYUYORUZ.

Türk Enerji-Sen Do¤u Akdeniz fiubemiz Gereken Onurlu
Mücadele ve Teflkilatlanmada Bize Gurur Veriyor

Türk Enerji-Sen Do¤u Akdeniz fiubemiz Gereken Onurlu
Mücadele ve Teflkilatlanmada Bize Gurur Veriyor

DENETLEME KURULU
1-Kürflat Bekar
2- ‹lhan PEHL‹VAN
3-Nedim GÖRELE
D‹S‹PL‹N KURULU
1-Kadir DEM‹R
2- Naz›m ÇEB‹
3- Mustafa KARAHASAN

Hasan
U⁄URLU

MTA Bölge
Müd’lü¤ü

Fizik
Mühendisi

Ali TOPAL
Çoruh EDAfi
Müessesesi

Teknik fief

Yaflar
DAVULCU
TEKEL Y.T.

‹flletme
Müd.lü¤ü
Veznedar

Hayri
MAZLUM

22. DS‹ Bölge
Müdürlü¤ü
Matematik
Mühendisi

Salih
ÜÇÜNCÜ

Teiafl 14.iLt. Tes.
ve ‹fllt. Grup

Müd. Bütçe ve
Bilanço fiefi (G)

Nihat
BEKAR

Çoruh EDAfi
Müessesesi

Teknik fief

TÜRK ENERJ‹-SEN DO⁄U KARADEN‹Z fiUBES‹
Kemerkaya Mah. Uzun Sok. Sultan Ç›kmaz› No: 62 Kat: 4 Trabzon

Tel: (0 462) 326 76 74 Fax: (0 462) 326 66 33

fiubelerimizi tan›yal›m

Mehmet ERD‹L
Bölümlü Çay Fab. Müd’lü¤ü

Fab.Müd Yrd.

ÇAYKUR DA KAZANIMA

TEfiEKKÜR

ÇAYKUR DA 1997 YILINDAN 2006 YILI 15 MAYISINA KA-
DAR, 1 SAYILI CETVELE TAB‹ SÖZLEfiMEL‹ PERSONELLE-
RE EK TAZM‹NATLAR EN YÜKSEK DEVLET MEMURUNUN
ALMIfi OLDU⁄U MAAfiIN (EK GÖSTERGE DAH‹L) % 75 ‹LE
% 100 ARASINDA ÖDENMEYE BAfiLANMIfiTIR. ÜLKEM‹Z-
DE BÜTÜN K‹TLERE RA⁄MEN ÇALIfiANLARI 10 YILDIR
EK TAZM‹NAT KONUSUNDA MA⁄DUR ED‹LM‹fiT‹.

ON YILLIK MA⁄DUR‹YET‹M‹ZE SEBEP OLANLAR…!

BU KAZANIMI ELDE ETMEM‹Z ‹Ç‹N MÜCADELE EDEN
TÜRK‹YE KAMU-SEN VE TÜRK ENERJ‹-SEN GENEL BAfi-
KANI B‹RCAN AKYILDIZ’I, TÜRK ENERJ‹-SEN R‹ZE fiUBE
BAfiKANI TEMEL YAfiAR’I VE R‹ZE fiUBE YÖNET‹C‹LER‹-
N‹, 

KAZANIMI ELDE ETMEM‹Z ‹Ç‹N OLUR VEREN ÇAYKUR
GENEL MÜDÜRÜ EKREM YÜCE VE ÇAYKUR YÖNET‹M
KURULU ÜYLER‹N‹ UNUTMAYACA⁄IZ. EK TAZM‹NATI-
MIZ 81 YTL ARMIfiTIR.

DAHA ‹Y‹ KAZANIMLAR, DAHA ‹Y‹ GÜNLER D‹LE⁄‹YLE.

ÇAYKURDA ÇALIfiAN 
1 SAYILI CETVELE TAB‹ KISIM MÜDÜRLER‹  
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399 say›l› KHK’ n›n II say›l› cetveline tabi
sözleflmeli çal›flanlara 40 YTL denge tazmi-
nat›, 5 YTL sendikal›l›k ödene¤i, baz› sözde
sendikalar›n verilmeyece¤ini söylemelerine
ra¤men verildi. Böylece gerçek sendikan›n
hangisi oldu¤u görülmüfl oldu. Bizler çal›fl-
malar›m›z› sona kadar takip etmekte kendi-
mizi görevli sayd›¤›m›zdan bafllad›¤›m›z ifl-
leri üyelerimiz lehine sonuçland›rmaya çal›-
fl›r›z ve ne söylüyorsak bilerek, inanarak

söyleriz. %5 skala ayarlamalar›na iliflkin ça-
l›flmalar kurumlarda devam etmektedir. %5
art›fl yetkisi gruplar›n temel ücret maliyeti
içerisinde verildi¤i için her grup içinde ta-
vandan temel ücreti belirlenmifl olanlar›n %5
‘ten yararlanmalar› mümkün olamayacak-
t›r.Grup içinde di¤er ünvanlara temel ücret
maliyeti toplam›na göre ayarlama yap›lmaya
çal›fl›lmakta olup ödemelerin en geç 15 hazi-
randa yap›lmas›na çal›fl›lmaktad›r.

Memur sendikac›l›¤›n›n
ilk kurucular›ndan sendikal
hareketin her safhas›nda yer
alan kamu görevlileri yasas›
ç›kt›ktan sonra Türk Enerji-
Sen Bat› Anadolu fiubesinin
2002 – 2004 y›llar› aras›
Sosyal ‹fller Sekreterli¤ini,
2004 y›l›ndan sonra Mali
Sekreterlik görevini yürüten
Mustafa YA⁄CI emekli ol-
du. Emekli arkadafl›m›za
bundan sonraki çal›flma ha-
yat›nda baflar›lar dileriz.  

Nisan 2006 dönemi Kurum ‹dari Kurullar›
yap›ld›. Hizmet kolumuz bünyesindeki ku-
rumlarda yap›lan Nisan dönemi Kurum ‹da-
ri Kurullar›nda geçmifl dönemlerde al›nan
kararlardan uygulama imkan› bulamayanlar
yeniden ele al›narak uygulanabilir halde ye-
niden düzenlenmifltir. TEDAfi Genel Mü-
dürlü¤ünde geçmifl dönem Kurum ‹dari Ku-
rulunda al›nan kararlardan uygulama imkan›
bulanlar ve yeni kararlardan baz›lar›; Genel
Müdürlük binas› giriflinde sendika ilan pa-
nolar› konuldu, koruyucu giyim eflyalar›n›n
al›m› için komisyon çal›flmalar› bafllad›.
Sonradan okul bitirenlerin ünvan de¤iflikli¤i
s›navlar› yap›ld›. S›nav› kazananlar yeni ün-
vanlar›na atand›, müdür kadrolar› için aç›la-
cak s›nav›n ilk e¤itimleri 05-09 Haziran ta-
rihleri aras›nda 468 civar›nda kat›l›mc› ile
Genel Müdürlükte yap›lacak olup, e¤itimle-
re müteakip en geç Ekim ay›ndan imtihanla-

r›n yap›lmas› planlanm›flt›r. Genel Müdür-
lük Merkezinde personel servisi konulmas›
için ihale haz›rl›klar› son aflamaya gelmifl
olup ihale yap›lacakt›r. ‹zmit iflletme Mü-
dürlü¤ünün servis hizmetlerinin acilen so-
nuçland›r›lmas›, ‹stanbul, Ankara ve ihtiyaç
olan di¤er illerde personel servislerinin ihti-
yaçlar do¤rultusunda biran önce sonuçland›-
r›lmas›, memur ve iflçinin birlikte çal›flt›¤›
birimlerde imza yetkisinin ve amir pozisyo-
nunun memurlara verilmesi hususunda yeni
bir talimat yay›nlanmas›, fazla mesai ücret-
lerinin ödenmesindeki aksakl›klar›n gideril-
mesi, iflletme binalar›na kurulan veya kuru-
lacak olan GSM baz istasyonlar›n›n insan
sa¤l›¤›na zarars›z hale getirilmesi, etik kurul
yönetmeli¤inin çal›flanlarla ilgili maddeleri-
ne ifllerlik kazand›r›lmas› hususlar›nda karar
al›nm›flt›r.

HHAAYYIIRRLLII OOLLSSUUNN
DEMOKRAS‹YE VE SEND‹KASINA ‹NANIP,

MÜCADELEDEN YILMAYANLAR…..

ENERJ‹, SANAY‹ VE MADENC‹L‹K H‹ZMET KOLU’ NDA

ÇALIfiAN KIYMETL‹ ÜYELER‹M‹Z;

CAM‹A OLARAK BAfiARIMIZA
DEVAM DED‹K…

BÜTÜN HAYAL‹ VAATLERE, fiIK OLMAYAN

USULLERE TEVESSUL EDEN BÜROKRATLARA

RA⁄MEN DAHA DA ARTAN B‹R FARKLA

TÜRK ENERJ‹-SEN

YETK‹L‹ SEND‹KA
Sendikam›za üye olan, yönetimlerde yer alan, uç beylerimiz

temsilcilerimiz olmak üzere;

Mücadelemizde bizlere destek veren, birlikte hareket eden,

bir flekilde yard›mlar›n› esirgemeyen ve de 

EME⁄‹ GEÇEN HERKESE teflekkür ediyor
Sayg›lar›m›z› sunuyoruz.

TÜRK ENERJ‹-SEN GENEL MERKEZ
VE BATI ANADOLU fiUBES‹ YÖNET‹M

KURULLARI

Bat› Anadolu fiubemizden

Kurum ‹dari Kurullar›ndaki
Kazan›mlar›m›z devam ediyor

40’ lar ÖDEND‹ SIRA %5’ lerde

De¤erli üye, Temsilci ve Yönetici
arkadafl›m!

Bir yetki dönemini daha üye art›fl›
ve bizi takip eden sendika ile ara-
m›zdaki say›sal fark› ikiye katlamak
suretiyle geride b›rakt›k. Sadece üye

art›rmak için u¤raflmad›k. Her yetki döneminde oldu¤u gibi yalanla, ifti-
rayla mücadele ettik. Yetmedi siyasileflen Bürokrat, maalesef siyasile-
flen sendikayla mücadele ettik. Baflaran biz olduk.Baflar›da eme¤i olan
arkadafllar›m, say›n›z o kadar çok ki.

Müsaade ederseniz Teflkilatland›rma sekreteriniz olarak flu anda ca-
miam›z içinde olup Sendikam›z üyesi olmayan iki fedakar dava adam›-
n›n flahs›nda hepinize birden Allah (cc) raz› olsun diyece¤im.

Birincisi; 10 May›s Çarflamba günü, DS‹ fiube Müdürlü¤ünde doldur-
du¤u üç üye formunu fax’la Genel Merkezimize gönderip, ayn› gün
onaylanan forumlar› üst yaz›s›yla fax’la al›p, ilgili fiube Müdürlü¤üne
verince maafl bordolar› yap›ld›¤› için bunlar› sayamay›z cevab›na itiraz
edip bizi haberdar etmek suretiyle, DS‹ Genel Müdürlü¤üyle irtibat kur-
mam›za vesile olarak 15 May›s gününe kadar verilecek üye forumlar›n›n
geçerli olaca¤› yönündeki talimat›n verilmesini sa¤layan Türk Büro-Sen
Çank›r› fiube Baflkan›,Türkiye Kamu-Sen ‹l Temsilcisi Sn Metin Memifl. 

ikincisi bir ay önce emeklilik için baflvurup izne ayr›lmas›na ra¤men 16
May›s Sal› günü eski çal›flt›¤› Urfa Sanayi ve Ticaret ‹l Müdürlü¤ü’ne gi-
derek tutanak tuttururken kendisinin emekli oldu¤u için dahil edileme-
yece¤ini ö¤renince cep telefonuyla aray›p telafll› ve üzgün bir ifadeyle
“Baflkan›m beni saym›yorlar sendikam›z›n banka hesab›na üyelik aidat›-
m› yat›r›p makbuzu buraya verirsem tutanakta bir fazla olur muyuz?” di-
ye görüfl soran eski iflyeri temsilcimiz Sn Reflit Bostanc›.

Baflar›n›n ard›ndaki ruh bu. Bu ruh Türkiye Kamu-Sen ruhudur. Bizim
ilkemiz önce ülkemiz diyerek, sen ben yok biz var›z mant›¤›yla ifle baflla-
yanlar, Devleti için üretmeyi görev, Milletine hizmeti ve yol göstermeyi
fleref sayan sendikac›l›k anlay›fl›yla bu ruhu oluflturdular. Bu ruh var ol-
du¤u sürece baflar› hep gelecektir. Özellefltirme canavar›na ra¤men ge-
lecektir. Özellefltirme rüzgar›yla hizmet kolumuzdaki kurum ve kurulufl
say›s› 34’ten 25’e düflmesine ra¤men gelecektir. Devlet Personel Bafl-
kanl›¤› havuzundan bini aflk›n üyemizi di¤er hizmet kollar›na gönderme-
mize ra¤men gelecektir. 

Beflinci defad›r al›nan yetkinin tüm camiam›z ve çal›flanlar›m›za hay›rl›
olmas› dile¤iyle, devam eden üye çal›flmalar›nda baflar›lar diler, sayg›-
lar sunar›m.

Sendikal mücadele
ve yetki
Ahmet ÖZCAN

Türk  Enerji-sen Genel Teflkilatland›rma Sekreteri
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Türk Ulafl›m-Sen ‹zmir-2 ve An-
kara-2 No’lu fiube Baflkanl›klar›,
üyelerini kaynaflt›rmak amaçl› etkin-
liklerine devam ediyorlar… 

‹zmir-2 No’lu fiube Baflkanl›¤›n›n
düzenledi¤i Turnuvada flampiyonlu-
¤u; DHM‹ Güvenlik al›rken, ikinci-
li¤i; Çelebi Hava Servisi, üçüncülü-
¤ü; Hava Filo Komutanl›¤› alm›flt›r.
Turnuvan›n en centilmen tak›mlar›
olarak da, TAV ve THY seçilmifller-
dir.

F‹FA kokartl› millî hakemimiz,
Say›n, Erol Ersoy final maç›n› yöne-
terek turnuvay› onurland›rm›fllard›r.

Final maç›na Genel Merkezi tem-

silen Genel Baflkan Nazmi Güzel
ile Genel Sekreter Habip Doy-
maz da kat›lm›fllard›r. Final maç›
sonras› flampiyon tak›ma ve ikin-
cilikle üçüncülü¤ü elde eden ta-
k›mlara plaket verilmeden önce,
fiube Baflkan› Mehmet Ali Ulu-
soy’un sunufl konuflmas›ndan
sonra Genel Baflkan Nazmi Gü-
zel mikrofona gelerek özetle;“‹z-
mir-2 no’lu flubemizin geleneksel
hale getirdi¤i bu tip etkinliklerin çok
baflar›l› geçmesinden ve üyelerimi-
zin birbirlerini daha yak›ndan tan›-
yarak samimiyetlerini koyulaflt›rma-
s›na yard›mc› olmas›ndan ötürü
mutluyum. Bu nedenle fiube Baflka-

n›m›z ve Yönetim Kurulu
üyeleriyle eme¤i geçen bütün
arkadafllar›m›z› kutluyor ça-
l›flmalar›nda üstün baflar›lar
diliyorum.” Dedi. 

Genel Baflkan Nazmi Gü-
zel, Genel Sekreter Habip

Doymaz, ‹zmir-1 no’lu fiube Baflka-
n› Muhammet Kara, 2 no’lu fiube
Baflkan› Mehmet Ali Ulusoy’dan
oluflan heyet, maç sonunda ‹zmir
Vali Yard›mc›s› Ömer Karaman ile
Adnan Menderes Hava Liman› Bafl-
müdürü, Baflmüdür Yard›mc›lar›,
sendika üyelerimizi ve bütün mesai
arkadafllar›m›z› görevleri bafl›nda zi-
yaret etmifllerdir.

Ankara-2 No’lu fiube Baflkanl›¤›-
n›n Voleybol Turnuvas› final maç›y-
la sonuçland›…

01 Haziran 2006 ta-
rihinde ve gazetemi-
zin yay›m›ndan k›sa
süre önce Ankara-2
No’lu fiube Baflkanl›-
¤›n›n sorumluluk ala-
n›ndaki Ulaflt›rma
Bakanl›¤› ve ba¤l›
kurulufllar›n çal›flanla-
r› aras›nda tertip edi-
len Voleybol Turnu-
vas›’nda; DHM‹ Ge-
nel Müdürlü¤ü tak›m›
flampiyon, DLH tak›-
m› ikinci ve Ulaflt›r-
ma Bakanl›¤› tak›m›
üçüncü olmufllard›r.

Turnuva’ya Genel
Baflkan Nazmi Güzel
ile Genel Merkez Yö-
netim Kurulu Üyeleri
de konuk oldular

Kayseri 1. Asliye Mahkemesi’nin
31.3.2006 tarihli 2001/340 esas ve
2006/234 no’lu karar› sendikal birlik-
telikle yap›lan TOPLU HALDE ‹fi
BIRAKMA EYLEM‹’nin suç ol-
mad›¤›n› bir kez daha kesinlefltirdi. 

Kayseri Gar’da 01 Aral›k 2000 ta-
rihinde gündüz say›lan zaman dilimi
içinde maafl ve ücretlerin yetersizli¤i
gerekçesiyle TOPLU HALDE ‹fi BI-
RAKMA EYLEM‹ yapan personel
aç›lan kamu davas›, eyleme kat›lmak-
la san›k duruma düflen bütün sendika-
l› personelin hakl› oldu¤u, eylemin
Türkiye Cumhuriyetinin imzalayarak
kabul etti¤i uluslar aras› sözleflmeler-
den olan ‹LO (Uluslar Aras› Çal›flma
Örgütü) sözleflmesinin içerdi¤i hü-
kümler ve Türk Anayasas›’n›n temel
kabul etti¤i gerekçelere dayanarak
an›lan mahkemece 31.3.2006 tarihin-
de verilen nihai kararla eylemin SUÇ
SAYILAMAYACA⁄I ve bu neden-
le san›k durumundaki eylemci 63 kifli
olan TCDD personelinin tamam›n›n
beraatine karar verildi¤ine dair kesin

hükümlü ilam taraflara (davac› ve da-
val›lara) intikal ettirilmifltir. Adalet
mekanizmas› taraf›ndan verilen bu
karar; sendikal birliktelikle giriflile-
cek hakl› eylemlerin suç olmad›¤›, bu
nedenle yöneticilerin çal›flanlar›n
haklar›yla ilgili ça¤dafl çizgide insan-
ca bir mesai ve hak edifl düzeni kura-
rak uygulamalar› gerekti¤i… gibi ül-
ke, millet ve kamu görevlisi konu-
mundaki herkesi ba¤layan bir karar-
d›r.

Haklar›m›zla ilgili bundan sonraki
olumsuzluklar›n bertaraf edilmesine
yönelik organize bir flekilde gerçek-
lefltirilecek eylemlere hakl›l›k vermek
istemeyen bütün yetkililerin, görevle-
rini ça¤dafl hukuk düzenine uygun
çerçevede yerine getirmelerinin flart
oldu¤u da ayr› bir gerçek olarak mu-
hataplar›m›z›n dikkatine sunulur.
Türk Ulafl›m-Sen’in att›¤› her ad›-
m›n hukuki bir dayana¤› ve kanunî
bir gerekçesi vard›r ve kimsenin sab-
r›m›z› denemeye kalk›flmamas›n› tav-
siye etmeyiz.

Y›l 2006; Türk Ulafl›m-Sen Yine Yetkili Sendika

Ulaflt›rmac›lara Teflekkürler !...
4688 Say›l› Kamu Görevlileri Kanunu’nun

içerdi¤i hükümler gere¤i, her y›l yoklama kapasi-
teli gerçeklefltirilen üyelik kay›tlar›n›n kesin so-
nuçlar› bu y›l da belli oldu. 

Kesin Sonuç: Teflekkürler Ulaflt›rmac› meslek-
tafllar›m›z… Türk Ulafl›m-Sen’i yine YETK‹L‹
SEND‹KA k›ld›n›z…

Ulaflt›rma Hizmet Kolu’nda faaliyet yürüten
kurum ve kurulufllar›ndan olan; Ulaflt›rma Bakan-
l›¤›, Denizcilik Müsteflarl›¤›, DHM‹ Genel Mü-
dürlü¤ü, TCDD Genel Müdürlü¤ü ve Ba¤l› kuru-
lufllar›ndan olan TÜVASAfi, TÜDEMSAfi, TÜ-
LOMSAfi Genel Müdürlüklerinin Personel Daire
Baflkanl›¤› ve Bilgi ‹fllem Daire Baflkanl›klar›n-
dan Sendikam›za her ay gönderilen aidat kesinti
listelerini içeren Disket ortam›ndaki kay›tlardan
elde edilen üye kay›t verileri; Türk Ulafl›m-Sen’in
2006 y›l›nda da Ulaflt›rmac›lar›n yetkili Sendikas›
oldu¤unu kesinlefltirdi.

Ulaflt›rmac› meslektafllar›m›z›n, ak›l, ilim ve
hakkaniyet gözeten tercihlerinin ürünü olan
sonuçtan ötürü bütün mesai arkadafllar›m›za
teflekkürü bir borç biliyoruz. Bir önceki y›la
göre üye say›m›zdaki art›flta katk›s› olan bü-
tün mensuplar›m›za da ayr›ca teflekkürlerimi-
zi sunarken, ayn› h›zla üye kay›t ifllemlerinin
devam ettirilmesini diliyoruz. Zira, yaflad›¤›-

m›z düzende hak hakl›n›n de¤il güçlünün elin-
de kal›yor. Sadece hakl›
olmam›z yetmiyor.
Hakk›n arkas›na gücü
de koyarak, vermeyen-
den alma iradesiyle,
eme¤imizin ve al›n teri-
mizin karfl›l›¤›n› eksik-
siz olarak kendimize
transfer etmekten bafl-
ka çare olmad›¤›nda
hemfikir oldu¤umuza
inan›yoruz.

‹flte o nedenle, hakk›-
m›z› güçlendirmenin ye-
gane yolu; Ulaflt›rma Hiz-
met Kolu çal›flan› bütün
mesai arkadafllar›m›z› her
y›l yetkiyi elinde tutma
baflar›s›n› gösteren Türk
Ulafl›m-Sen çat›s› alt›nda
birleflmeye, birlikte hare-
ket etmeye ve muhatapla-
r›m›z›n karfl›s›nda tek vü-
cut olmaya götürecek
olan TUS üyeli¤inde bir olmak, iri olmak, diri ol-
mak iradesini müfltereken gerçeklefltirmemiz ge-

rekmektedir. O nedenle, yar›n yine yetki tespiti
varm›fl gibi, üye kay›tla-
r›nda herkesin gayretini
bekliyoruz. Zira, bu güce
çok ihtiyac›m›z var. Mev-
cut gücümüzle kazan›m-
lar›m›za katt›klar›m›z›n
daha fazlas›n› hak olarak
transfer etmek devaml›
amac›m›z oldu¤u için,
bütün ulaflt›rmac›lar› sen-
dikam›z›n çat›s› alt›nda
buluflturmak gibi hakl› bir
de beklentimiz vard›r. Bu
beklentimizi hepinizin se-
ferberlik ruhuyla gerçek-
lefltirece¤inize olan inan-
c›m›z çok fazlad›r. Azim,
gayret ve mücadelenin
sökemeyece¤i zorluk
yoktur. 

Allah kullar›n› im-
kâns›zla s›nam›yor. Siz-
lerden imkâns›z olan›
de¤il, bu yetki dönemin-

de pek de güzel ifadelendirdi¤iniz hareketlen-
me sonucu gerçeklefltirdi¤iniz üye art›fl›n›, bü-

tün ulaflt›rmac›lar› saf›m›za katmak hedefine
tafl›yarak saflar›m›zda yerleri bofl olan arka-
dafllar›m›z› kazanmakta da muktedir olaca¤›-
n›zdan eminiz.

15 May›s 2006 Tarihi ‹tibariyle ‹flte Ku-
rumlardan Al›nan Kesinti Listesine Göre
Sendikalar›n Üye Say›lar›;

Türk Ulafl›m-Sen : 7.168
BTS : 2.753
UÇMS :  2.338
Öteki Sendikalar :     421
Bir, iri ve diri olman›n sa¤layaca¤› güçle daha

çok kazan›m elde etme ahlâk›ndan nasiplenmeye
devam etmek suretiyle mücadelemizi sürdürece-
¤imizin teminat› olarak; bugüne kadarki kazand›r-
d›klar›m›z› delil göstersek yeterli olmaz m›? 

Cenab-› Allah birdir, birli¤i sever. Rahmetini de
birli¤in üstüne ya¤d›r›r. Birlik kuvvettir. Kuvvet,
adaletli düzenin kurucu-koruyucusu ve hakk›
hakl›yla buluflturan imkând›r. Mümkünü imkân-
lar›m›za katmak yolunda baflar›lar herkese….

Rabbimiz utand›rmas›n!... 

Hakl› Sebeple ifl b›rakmak suç de¤il

Gerçeklefltirilen bütün toplant›larda Sendika-
m›z›n savundu¤u ve gerçeklefltirilmesini istedi¤i
düzenlemeler üzerinde mutabakat sa¤lanarak,
taraflar›n oy birli¤i ile imzalanmak suretiyle ka-
rar alt›na al›nm›flt›r.

K‹K toplant›lar›nda
taraf kurum Genel Mü-
dürlükleri toplant› tuta-
naklar›n› teflkilatlar›n›n
bütün birimlerine resmî
yoldan yay›mlayarak,
uygulamada standart
usulün hayata geçiril-
mesini sa¤layacaklar-
d›r.

Türk Ulafl›m-Sen Genel Merkez ve K‹K’te ta-
raf›m›za dahil fiube Baflkanl›klar›m›z›n çal›flan-
lar›n haklar› üzerinde hassasiyet kapasiteli taviz-
siz durufl sergilemeleri bundan sonraki uygula-
malarda daha rahat bir mesai ortam› tesis edil-
mesinde büyük rol oynayacakt›r.

Türk Ulafl›m-Sen 2006 Y›l› ‹lk Dönemine
ait K‹K Toplant›lar›n› tamamlad›

Tus ‹zmir-2 No’lu fiube Futbol, Ankara-2
No’lu fiube Voleybol Turnuvas› Düzenledi  

Ulaflt›rma K‹K

Denizcilik Müs. K‹K

Sakarya TÜVASAfi K‹K

TCDD Gn. Md. K‹K
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TCDD camias›n›n de¤erli çal›flanlar›… Türk
Ulafl›m-Sen Cenab-› Allah’›n yard›m›yla ak›l
ve ilmi önder edinerek giriflti¤i bir mücadele
yolunda ald›¤› mesafenin sonuna geldi niha-
yet…

Ulaflt›rma Bakan› Say›n Binali YILDI-
RIM’›n hakl› talep ve giriflimlerimize mukabil
siyasî deste¤ini esirgemedi¤i ve TCDD Genel
Müdürlü¤ü’yle meselenin mutlaka çözülerek
kurum çal›flanlar›n›n hak edifllerinde bir rahat-
laman›n sa¤lanmas› u¤rundaki hemfikirce ha-
reket etmemize ilaveten; Baflbanl›k-Ulaflt›rma
Bakanl›¤›- Devlet Bakanl›¤› (Hazineden So-
rumlu)-Maliye Bakanl›¤›-Hazine Müsteflarl›¤›-
Devlet Personel Baflkanl›¤›-Devlet Planlama
Teflkilat›-Ba¤l› kurulufllar›n Genel Müdürlük
ve Personel Daire Baflkanl›klar›… gibi yetkili
merciler aras›ndaki yaz›flma ve görüflmelerin
Türk Ulafl›m-Sen’in zaman zaman birebir yü-
rüterek, titiz ve ›srarl› takipleri sonucunda bu-
güne kadar her aflamas›n› sizlerle paylaflt›¤›m›z
YPK yetkisinin TCDD yönetimine verilmesin-
de sonuca ulaflt›k çok flükür… 

Bütün mesai arkadafllar›m›za hay›rl› olmas›-
n› dileriz… 

Türk Ulafl›m-Sen Ayarlama Çal›flmalar›n›

Yak›ndan Takip Etmektedir…
Geldi¤imiz flu anki aflamada;

TCDD Genel Müdürlü¤ü Personel
Daire Baflkanl›¤› ve ilgili öteki da-
ireler ve yetkililer seviyesinde YPK
yetkisi çerçevesinde mesai arkadafl-
lar›m›z›n hak ediflleri üzerinde Sen-
dikam›z Türk Ulafl›m-Sen Genel
Merkezi’nin de çok yak›ndan ve ti-
tizlikle takip etti¤i hak edifl tespit ve
ayarlama çal›flmalar› devam etmek-
tedir.

TCDD’de unvan say›s›n›n çok
fazla olmas›, hangi unvan›n hangi
gruba dahil edilmesiyle kurum çal›-
flanlar›n›n lehine düflecek flekilde
nas›l bir daha avantajl› sonuca var›-

labilece¤i gibi k›staslar esas al›nd›¤› için çal›fl-
malar çok yo¤un sürdürülmesine ra¤men za-
man almaktad›r.

Ulaflt›rma Bakanl›¤› ve Denizcilik
Müsteflarl›¤› Döner Sermayesi 

Yeniden Gündemde…
DHM‹’de Havac›l›k Tazminat›, TCDD’de

YPK Yetkisi  nas›l ki, azmin arkas›na koydu-
¤umuz sab›rla çözüldü ise, Sendikam›z›n üyesi
bulunan bütün ulaflt›rma kuru-
lufllar›nda hizmet veren mesai
arkadafllar›m›z›n haklar›yla ilgi-
li  her sorunun çözümü de ara-
l›ks›z flekilde gündemimizde-
dir…  Ulaflt›rma Bakanl›¤› ile
Denizcilik Müsteflarl›¤›’n›n
merkez ve taflra teflkilatlar›nda
görevli bütün mesai arkadaflla-
r›m›z› ilgilendiren DÖNER
SERMAYE’den pay al›nmas›-
na yönelik giriflimlerimiz yeni-
den umudumuzu yükselten bir
sürece girmifltir. Ulaflt›rma Ba-
kanl›¤›nda gerçeklefltirdi¤imiz
K‹K (Kurum ‹dari Kurul) top-

lant›s›nda gündem maddelerinin birisini olufl-
turan bu hak yeniden görüflülmüfl ve yetkilile-
rin çözüm için ne gerekirse yap›yoruz beyan›
al›nm›flt›r. 

Öyle ki; Döner Sermaye’nin çözülen mesele-
lerimiz aras›na kat›lmas› için Bakanl›k Müste-
flar Yard›mc›s› Say›n, Habib SOLUK Sendika-
m›zla müfltereken Bakanl›k ad›na bizzat çal›fl-
ma yürütmektedir. Ayr›ca, konu Sendika Ge-
nel Merkezimiz taraf›ndan Yüksek ‹stiflari Ku-
rul’a da tafl›nmak üzere; en üst düzeydeki yet-
kililerin konuya dikkatlerini ve ilgilerini çek-
mek için, gerekli haz›rl›klar›n› tamamlam›flt›r.
Gelinen son aflamada, Ulaflt›rma Bakanl›¤› ve
Denizcilik Müsteflarl›¤› DÖNER SERMAYE
sorununun çözümünde seyir son derece olumlu
olup, umutlar›m›z yeniden yükselmifltir.

DHM‹ ‹tfaiyecilerinin Emeklilik 
Sorunlar› Çözüm Yolunda…
Türk Ulafl›m-Sen Genel Merkezi DHM‹ ‹tfa-

iye personelinin, yard›mc› hizmetler s›n›f›ndan
ç›kar›lmalar›n› Genel ‹dari Hizmetler s›n›f›na
geçmelerini sa¤layan kapasitede ç›kar›lan ka-
nuna ra¤men, emeklilik dönemlerinde hak
edifllerindeki kanuna muhalif uygulaman›n so-
na erdirilmesini temin amac›yla; Emekli San-

d›¤› Genel Müdürü Mehmet Ali ÖZYER’i ma-
kam›nda ziyaret ederek, konuyu gündeme ge-
tirmifl ve çözüm yolunda mesafe al›nd›¤›na da-
ir bilgileri do¤rudan alm›flt›r. Pek yak›nda bu
konunun da çözüldü¤üne dair haberi sizlere
ulaflt›rmak bize nasip olacakt›r inflallah. 

TÜRK‹YE KAMU-SEN GAZETES‹ HABER21 TÜRK ULAfiIM -SEN

DHM‹ Havac›l›k Tazminat›ndan sonra, TCDD’de YPK Yetkisi de Tamam !...

TÜRK ULAfiIM-SEN’in ‹nad› Murat hep!..

Befl parma¤›n befli de kara, 
Gel, bulabilirsen içinde do¤ru, 
Ara !…
Her yetki dönemini hüsranla tamamlayan

ve güya kendilerini Türk Ulafl›m-Sen’in ra-
kibi görmek yan›lg›s›ndaki a¤›z ishaline tu-
tulmufllara gerçe¤i flamar etmek, saçmal›¤a
inanmak gafletine düflmüflleri kof meraktan
kurtarmak için aç›kl›yoruz…

Kalp vard›r kara, 
Kalp vard›r sahibine yük, yara, 
Çaresi  Allah’tad›r. 
Biz bir kuluz, git…
Derman›n› O’nda ara !...
Kendilerini gizleyenler ve Ulaflt›rmac›

meslektafllar›m›z›n gücünü zafiyete düflür-
meye yarayan sendikal bölünmenin ve ra-
kip gördü¤üne çamur atman›n sebebi ko-
numundakiler; tekrar tekrar okuyun…

‹flte, Türk Ulafl›m-Sen Genel Baflkan›
Nazmi Güzel’in mal varl›¤›:

1- Askerî birliklerdeki kullan›m ömrünü
tamamlayarak hurdaya ç›kar›lan 1983 mo-
del arac› 2000 y›l› bafllar›nda MKE’den
ihaleyle sat›n al›p, toplatt›rd›ktan sonra
kullanamadan büyük zararla 10.bin
YTL’ye satt›. Bu paraya bankadan çekti¤i
14 bin YTL krediyi ekleyerek 1400 motor
skoda marka araç ald› ama, ekonomik s›-
k›nt›lar›ndan ötürü 2006 y›l› Mart ay›nda
satt›.

2- 9 arkadafl›yla birlikte 10 kifli, banka-
dan 6’flar bin YTL kredi çekerek toplam 10
bin 250 metrekare bir arazi sat›n ald›lar,
buradan pay›na düflen sadece 1 dönümdür.

3- Do¤du¤u köy olan; Erzurum, Uzunde-
re ilçesi Çaml›yamaç Köyü’nde miras yo-
luyla kendisine intikal etmifl küçük arsa
üzerinde iki odal› bir yayla evi mevcuttur.

4- Sincan’da Gayem Konut Yap› Koope-
ratifinin baflkanl›¤›n› yaparak 285 adet da-
ireyi 5 y›lda bitirip kooperatif üyesi hak sa-
hiplerine teslim etmifl, buradan kendisine
düflen daireyi satmak zorunda kalm›flt›r. fiu
an Ankara’da kendisine ait oturacak bir da-
iresi yoktur ve 2005 y›l›nda Ankara Kurtu-
lufl semti Toprakl›k mahallesinde 400
YTL’ye kiralad›¤› konutta ikamet etmekte-
dir.  

5- Kooperatif evini sat›p ihtiyaçlar›n› gi-
derdikten sonra kalan parayla Ankara Sin-
can’da ald›¤› 600 metrekare arsay› 2006
y›l›nda satm›fl, üzerine de Vak›fBank’tan
çekti¤i krediyi ekleyerek Kamu-Sen Bil-
kent aras›ndaki sözleflme hükümlerinden
yararlanarak brüt 2400 metre kare imars›z
hissesi arsay› sat›n alm›flt›r. 

‹flte malvarl›¤›n›n tamam› budur Naz-
mi Güzel’in…

Hile-i fier yoluyla isimsiz ve adressiz el
alt›ndan iddia yay›nlayanlar›n vay haline.
Yüce Dinimizin fliddetle men etti¤i yalan

ve iftiradan sak›nmayanlara insanl›k ad›na
ac›yoruz. Bu iddian› sahibi sendika Genel
Baflkan›na bir ça¤r›m›z var: Hemen flimdi
mal varl›¤›m›z› de¤ifltirelim. Var m›s›n?

Sendikac›l›kta yar›flamayanlar, flimdi;
Nazmi GÜZEL’in ahlak› ile mi yar›flacak-
lar? Oradaki ma¤lubiyetleri çok daha bü-
yük olacakt›r. TÜRK ULAfiIM-SEN’in
en büyük sermayesi flerefidir. Ona kimse
leke süremeyecektir.

Yukar›da yaz›lanlar›n d›fl›nda bir variyet
sahibi de¤ildir Nazmi Güzel…

*Bunun d›fl›nda mal› var iddias›nda olan-
lar› 5 dakikal›k mertli¤e ça¤›r›yor ve  ken-
dilerini savc›l›¤a suç duyurusunda bulun-
maya davet ediyoruz.

*Yaln›z bir fleyi dikkatlerine sunal›m: 
Siz sadece Cenab-› Allah’a havale edil-

mekle kalmayacaks›n›z…
Nazmi GÜZEL’in mal varl›¤› yak›nda

artacak!...
Nas›l m›?...
Bu çamuru atanlar› adalet önünde hesap-

laflmaya çektikten sonra, kazanaca¤› tazmi-
natlar, malvarl›¤›n›n art›fl›na sebep olacak-
t›r…
Görelim Mevlam neyler, neylerse güzel
eyler!...

VVeeffaattllaarr::

• TUS Gaziantep fiube Baflkan›m›z
Adem AKKUfi’un babas› vefat
etmifltir.

• TUS Sivas fiubesi Üyesi Muhsin
fiENER’in Babas› vefat etmifltir. 

• TUS Sivas fiubesi Loko Bak›m Atel-
ye Müdürlü¤ü iflyeri Temsilcisi
Ömer ALTUN’un amcas› vefat et-
mifltir. 

• TCDD Sivas 4. Bölge Yard›mc› Ma-
kinisti Sinan YILMAZ’›n annesi ve-
fat etmifltir. 

• TÜDEMSAfi Malzeme Dairesi fiube
Müdürü Hüseyin KAYA vefat etmifl-
tir. 

• TUS Malatya fiubesi Üyesi Makinist
Mehmet KOÇ Eskiflehir’de vekâlet
görev yaparken; 24 May›s 2006 ta-
rihinde furgon vagon’un alt›nda ka-
larak hayat›n› kaybetmifltir. 

• TUS Adana fiubesi Üyesi ve Mersin
Liman ‹flletme Anbar fiefi Mehmet
BORAZAN Vefat etmifltir

Merhumeye Cenab-› Allah’tan rahmet,
geride kalanlar›na baflsa¤l›¤› ve
metanet dileriz.

GGeeççmmiiflfl oollssuunn::

• TUS Sivas fiubesi Üyeleri Oktay
DO⁄RUYOL ile ‹smail AKTAN ame-
liyat olmufllard›r. 

Çamura Cevap Merakl›lar›na Bilgi

657’li Teknik
Personele Güzel

Haber
Türk Ulaflm-Sen’in ›srarla takip etti¤i bir

konu daha sonuçlan›yor. 
Kamu Ulaflt›rma Hizmet Kolu’ndaki ku-

rulufllarda da çal›flan 657 Say›l› Devlet
Memurlar› Kanunu’na tabi Teknik Perso-
nele ödenecek hak edifl farklar› ile ilgili
olarak yap›lan çal›flmalarda son aflamaya
gelindi.

Sendika Genel Merkezimize ulaflan son
bilgilere göre, çal›flmalar Haziran 2006
maafl›nda söz konusu farklar›n bordro ka-
y›tlar›na geçmesini sa¤lamak amac›yla
h›zland›r›lm›fl flekilde devam ediyor.
Önemli olan bu hakk›n Kamu ‹flvereni’nce
kabul edilmifl olmas›yd›. Bu kabulün sa¤-
lanmas› akabinde çözüme esas çal›flmalar
hemen bafllat›lm›flt›r. 02 Haziran 2006 tari-
hi itibariyle ald›¤›m›z bilgiler, fark ödeme-
lerinin Haziran 2006 maafl bordrosuna
yans›t›lacak flekilde çal›flmalarda sonuca
gelindi¤i yolunda.

Bu haktan faydalanan bütün mesai arka-
dafllar›m›za hay›rl› olmas›n› diliyoruz.
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44668888 ssaayy››ll›› yyaassaa ggeerree¤¤ii iiflflyyeerrlleerriinnddee 1155 MMaayy››ss iittiibbaarriiyyllee üüyyee ssaayy››llaarr››nn››nn tteessppiittiinnee yyöönneelliikk ttuuttaannaakkllaarr mmeerrkkeezz bbiirriimmlleerriinnee iinnttiikkaall eettttiirriillmmiiflflttiirr.. 

Yetkili Sendika Yine Türk Büro-Sen
Kesin sonuçlar Çal›flma ve

Sosyal Güvenlik Bakanl›-
¤›’nca her ne kadar
Temmuz ay›n›n ilk
haftas›nda aç›klana-
caksa da, ifl yerle-
rinde tutulan tuta-
naklar ve elimize
ulaflan sonuçlara
göre sendikam›z bu
y›lda aç›k ara önde
gitmekte, üye say›s›
olarak bize en yak›n
sendika ile aram›zda 9-10
bin fark bulunmaktad›r. 

Geçen y›la oranla toplam üye say›s›-
n› yaklafl›k 4 bin’in üzerine art›ran

sendikam›z Maliye Bakanl›¤›,
Gelir ‹daresi Baflkanl›¤›,

SSK Baflkanl›¤› ile
Emekli Sand›¤› Genel
Müdürlü¤ü’nde en
fazla üyeye sahip
sendika olmam›z
dolay›s›yla ilk defa
bu kurumlarda ku-
rum idari kurullar›-

na kat›lma hakk›n›
da elde etmifltir. 
Bu y›lda bizi yetkiye

tafl›yan teflkilat›m›z›n yö-
neticilerine ve üyelerimize te-

flekkür eder, baflar›l› çal›flmalar›n›n
devam›n› dileriz.

Promosyonlar Personele Ödeniyor
Rize: Rize ‹l Temsilcili¤imizin Defter-

darl›k nezdinde yapt›¤› görüflmeler netice-
sinde banka promosyonlar›n›n, çal›flan
164 personele 200 YTL tutar›nda öden-
mesine karar verildi. 

Baflta Rize Defterdar› Sn. ‹hsan Özbay
olmak üzere eme¤i geçenlere teflekkür
ediyor, di¤er kurumlara örnek olmas›n›
diliyoruz. 

Yalova : Yalova ‹l Temsilcili¤imizin
promosyonlarla ilgili giriflimleri neticesin-
de Defterdarl›k çal›flanlar›na 518 YTL tu-
tar›nda banka promosyonu ödemesi yap›ld›. 

Yalova Defter-
dar› Sn.‹sa ‹nal
ve Vergi Dairesi
Müdürü Sn.Nu-
rettin Erdo¤an
baflta olmak üze-
re eme¤i geçenlere
teflekkür ediyoruz. 

Kütahya:  Valilik çal›-
flanlar›na ortalama 300
YTL tutar›nda promosyon ödemesi
yapan Kütahya Valili¤ini örnek davran›-
fl›ndan dolay› kutluyoruz.

Çal›flanlar ad›na SSK Baflkanl›¤› ve
Ba¤-Kur Yönetim Kuruluna müracaat ettik

5458 Say›l› Sos-
yal Güvenlik Prim
Alacaklar›n›n Yeni-
den Yap›land›r›lma-
s› ve Baz› Kanunlar-
da De¤ifliklik Yap›l-
mas› Hakk›nda Ka-
nun yürürlü¤e gir-
dikten sonra kanun-
dan istifade etmek

için bu kurumlarda yaflanan yo¤unluk nedeniyle hafta
sonlar› da fazla çal›flma yapmak durumunda kalan perso-
nelin ma¤duriyetinin giderilmesi için 80 saat olan fazla
çal›flma diliminin 120 saat olarak art›r›lmas› için
04.05.2006 tarihinde SSK Baflkanl›¤› ile Ba¤-Kur Genel
Müdürlü¤ü’ne yaz›l› talepte bulunduk. 

‹stanbul 1 Nolu
fiubemizden Konferans

‹stanbul 1 nolu flu-
bemizce Anneler
günü nedeniyle Ma-
liye Kompleksi
Konferans Salo-
nu’nda “Çal›flan ka-
d›nlar›n psikolojik
sorunlar›” adl› kon-
ferans gerçeklefltirildi. Konferansa konuflmac› olarak ka-
t›lan Numune Hastanesi psikiyatri klinik flefi Dr. Mecit
Çal›flkan, çal›flan kad›nlar›n psikolojik sorunlar› hakk›n-
da detayl› bilgiler sundu. 

Soru cevap fleklinde süren konferansa çal›flan kad›nla-
r›n yo¤un ilgi göstermesi gözden kaçmad›.

Bayanlar Komisyonu’ndan Anlaml› Ziyaret
‹stanbul flubelerimizce

oluflturulan bayanlar ko-
misyonu anneler günün-
de Darülaceze’de kim-
sesiz anneleri ziyaret
ederek, anneler gününü
kutlad›lar.

Komisyon toplant›s›na Türkiye Ka-
mu-Sen ad›na Genel Baflkan›m›z Bir-
can Aky›ld›z ve Genel Sekreterimiz

Fahrettin Yokufl kat›lm›fllard›r. Tüm
komisyon üyelerine Türkiye Kamu-
Sen'in konut edindirme yard›m› ile il-

gili raporu da¤›t›ld›ktan sonra söz alan
Genel Baflkan›m›z Bircan Aky›ld›z
“Konuyu 4 y›ld›r hükümetlerle yap›lan
toplu görüflmelerde gündeme getirdik-
lerini, mutabakat metinlerinde de yer
ald›¤›n› ifade ederek, tasar›n›n sosyal
taraflarla mutabakata var›ld›ktan sonra
TBMM sine getirilmesi gerekti¤ini da-
ha önce tasarrufu teflvik fonunun tasfi-
yesinin bu yöntemle çözüldü¤ünü ifa-
de ederek, tasar›da ödeme süresi ile
nemaland›rma flekillerine itiraz ettikle-
rini, bu konularda uzlaflma sa¤lanma-
dan yasan›n ç›kar›lmamas› gerekti¤ini
ifade etmifltir. 

Komisyon Baflkan› Prof. Dr. Cevdet
Erdöl ise görüfl ve talepleri plan ve
bütçe komisyonuna aktaraca¤›n›, ora-
da olgunlaflt›raca¤›n› ifade etmifltir.

Türkiye Kamu-Sen olarak çal›flanla-
r›m›z›n hak kayb›na u¤ramamas› için
TBMM Plan ve Bütçe Komisyonu
üyeleri nezdinde giriflimler flimdiden
bafllat›lm›flt›r. Ayr›ca Hazine Müstefla-
r› Sn. ‹brahim Çanakç› ile görüflülerek
Hazineden sorumlu Sn. Devlet Bakan›
Ali Babacan’›n sosyal taraflar› toplan-
t›ya ça¤›rmas› talep edilmifltir.

Konut Edindirme Yard›m›
TBMM gündeminde

∂ TBMM Sa¤l›k, Aile, Ça-
l›flma ve Sosyal ‹flleri
Komisyonu da konut
edindirme yard›m›n›n
hak sahiplerine öden-
mesi ile ilgili yasa tasar›-
s› görüflüldü. 

∂ Komisyona, davet edi-
len memur sendikalar›n-
dan Kesk ve Memur-
Sen’in kat›lmamas› dik-
kat çekti. 

Ç.S.G.B. Müsteflar Yard›mc›s›
Songur’u Ziyaret Ettik

Genel Baflkan›m›z Fahrettin Yo-
kufl ve Çal›flma Bakanl›¤› temsilci-
lerimizin kat›ld›¤› görüflmede, Ça-
l›flma ve Sosyal Güvenlik Bakanl›-
¤› çal›flanlar›n›n sorunlar› iletildi.
Ayr›ca özellikle Sa¤l›k ‹flleri Genel

Müdürlü¤ü ile Ba¤-Kur Genel
Müdürlü¤ünde baz› idarecilerin
çal›flanlar aras›nda ayr›mc›l›k ve
kay›rmac›l›k yapt›klar›na iliflkin
raporlar Say›n Müsteflar Yard›m-
c›s›na verildi. 

Müsteflar Yard›mc›s› Mehmet
Songurs bey; “çal›flanlar aras›nda
ayr›mc›l›k yap›lmas›na kesinlikle
müsaade edilemeyece¤ini, Say›n
Bakan›n bu konuda çok hassas

oldu¤unu, iddialar›n en ince detay›-
na kadar incelenece¤ini suç unsuru
tespit edilen yetkililer hakk›nda ge-
rekli ifllemin yap›laca¤›n›” ifade et-
mifltir. 
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Cennet Analar›n
Ayaklar› Alt›ndad›r

Yetkili oldu¤umuz kurumlar
Emekli Sand›¤›nda Yetki Bizim

4688 say›l› yasan›n 22’nci maddesine göre Kurum ‹dare Kurullar›na kurumlarda en çok
üyeye sahip sendikalar›n temsilcileri kat›labilmektedir. 

Kurumlarda Üye Tespit Tutanaklar› elimize ulaflmaya bafllad›. ‹flte sonuçlar› ilk gelen ku-
rumlar. 

Sendika yasas›n›n yürürlü¤e girdi¤i günden bu yana Emekli Sand›¤›nda ço¤unluk sendi-
kas› olan BES’ten yetki Türk Büro Sendikam›za geçmifltir. Birinci olmak için gecesini gün-
düzüne katan Türk Büro-Sen Emekli Sand›¤› flubesi yöneticilerine ve katk›da bulunan tüm
Emekli Sand›¤› personeline teflekkür ediyoruz.

Baflbakanl›k Merkez Teflkilat›nda Ve Devlet Arflivlerinde
Yetki Yine Bizim

Baflbakanl›k Merkez Teflkilat›, Devlet Arflivleri Genel Müdürlü¤ü, Osmanl› Arflivleri ve
Ba¤l› di¤er birimlerinde Türk Büro Sendikas› üye say›s›n› artt›rarak ço¤unlu¤unu pekifltir-
mifltir. Baflbakanl›k ve ba¤l› kurulufllar›nda çal›flan sendika yöneticilerimize ve katk› sa¤la-
yan arkadafllar›m›za teflekkür ediyoruz.

Gümrük Müsteflarl›¤›’nda Yetki Yine Bizim
Geçti¤imiz y›llarda oldu¤u gibi bu y›lda Gümrük Müsteflarl›¤›’nda birincili¤imizi üye say›-
m›z› artt›rarak sürdürüyoruz. Eme¤i geçen Gümrük Müsteflarl›¤› tüm mensuplar›m›za te-
flekkür ederiz. 

Türk Akreditasyon Kurumu’nda Yetki Yine Bizim
Bu kurumda çal›flan ve eme¤i geçen bütün arkadafllar›m›za teflekkürlerimizi sunuyoruz. 

SSK’da Yetki Bizim
Sosyal Sigortalar Kurumu Baflkanl›¤› ve ba¤l› birimlerde yap›lan Üye Tespit Tutanaklar›
sonuçland›. Sendikam›z bu kurumda da ço¤unlu¤u elde etti. 
Daha önce BES’te olan yetki böylece Türk Büro Sendikas›’na geçti. Bütün olumsuzluklara,
kay›rmac›l›¤a ve bask›lara ra¤men SSK çal›flanlar› tercihini Türk Büro Sen’den yana kul-
lanm›flt›r. Sendikam›z›n her kademesindeki yöneticilerimize ve SSK çal›flanlar›na teflekkür
ediyoruz.

Özel Çevre Koruma Kurumu Baflkanl›¤›’nda Yetki Bizim
Özel Çevre Koruma Kurumu çal›flanlar›na ve eme¤i geçen tüm arkadafllar›m›za teflekkür
ederiz. 

Gençlik Ve Spor Genel Müdürlü¤ü’nde Yetki Bizim
Gençlik ve Spor Genel Müdürlü¤ü’nde üye say›m›z artarak yetkimizi sürdürüyoruz. Eme¤i
geçen tüm temsilci ve çal›flanlar›m›za teflekkür ediyoruz.

DMO’da Yetki Bizim
Devlet Malzeme Ofisi’nde üye say›m›z› art›rarak yeniden yetki ald›k. Eme¤i geçen yönetici
ve üyelerimize teflekkür ederiz. Baflar›lar›n›n devam›n› dileriz. 

Bir ‹lk Daha; Maliye Bakanl›¤›nda ve Gelir ‹daresi Baflkanl›¤›nda
Yetki Bizim

Maliye Bakanl›¤›nda ve Gelir ‹daresi Baflkanl›¤›nda sendika üyelerinin tespitleri sonuçlan-
d›. Sendikam›z, Maliye Bakanl›¤›nda ve Gelir ‹daresi Baflkanl›¤›nda bu y›l ço¤unlu¤u elde
ederek, bu kurumlarda kurum idare kurullar›na kat›lacak. 
Bilindi¤i gibi daha önce bu kurumlarda BES ço¤unluktayd›. Ço¤unluk sa¤lamam›zda eme-
¤i geçen tüm sendika yöneticilerimize ve çal›flanlar›m›za teflekkür ederiz. 

Devlet Planlama Teflkilat›nda Yetki Yine Bizim
Devlet Planlama Teflkilat› Müsteflarl›¤›nda üye say›m›z› artt›rarak yetkimizi sürdürdük.
Eme¤i geçen çal›flanlara teflekkür ederiz.

Hazine Müsteflarl›¤›nda Yetki Yine Bizim
Hazine Müsteflarl›¤›’nda üye say›m›z› artt›rarak yetkimizi sürdürdük. Eme¤i geçen çal›flan-
lara teflekkür ederiz. 

D›fl Ticaret Müsteflarl›¤›nda Yetkimiz devam ediyor
D›fl Ticaret Müsteflarl›¤›nda da üye say›m›z› bir önceki y›la göre artt›rarak yetkimizi sürdü-
rüyoruz. Eme¤i geçenlere teflekkür ediyoruz.

Türkiye ‹fl Kurumunda Da Yetkimiz devam ediyor
Bu kurumda da üye say›m›z› bir önceki y›la göre artt›rarak yetkimizi sürdürüyoruz. Eme¤i
geçenlere teflekkür ediyoruz. 

Türkiye ‹statistik Kurumunda Da Yetkimiz devam ediyor
Eski ad› Devlet ‹statistik Enstitüsü olan bu kurumda da yetkimizi sürdürüyoruz. Eme¤i ge-
çenlere teflekkür ediyoruz.

VVEEFFAATT

• Bingöl Vergi Dairesi Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz
Mehmet HANSU vefat etmifltir.

• Kastamonu Ba¤-Kur ‹l Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz
Mustafa ERG‹N vefat etmifltir.

• D›fl Ticaret Müsteflarl›¤› çal›flan› üyelerimiz ‹mdat
SAAT’in babas›, Murat TÜRKMEN’in annesi ve Sabit
YARAR’›n babas› vefat etmifltir.

• Ankara 5 nolu fiube Baflkan›m›z S.Hüsnü KARA’n›n
amcas› vefat etmifltir.

• Mithatpafla Vergi Dairesi çal›flan› üyelerimiz Hac›
EKEN’in abisi ve Hatice KAPANCIK’›n amcas› vefat
etmifltir.

• D›flkap› Vergi Dairesi çal›flan› üyemiz Muhsin
GÖLCÜK’ün day›s› vefat etmifltir.

• Trabzon Gümrük Muhafaza Bafl Müdürlü¤ü çal›flan›
üyemiz ‹lhan GÜRLER’in babas› vefat etmifltir.

• Çank›r› Eldivan Mal Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Dursun
KARATEPE’nin babas› vefat etmifltir.

• Y›ld›r›m Beyaz›t Vergi Dairesi çal›flan› üyemiz Hanife
ÖZER’in annesi vefat etmifltir.

• Zonguldak SSK Sa¤l›k ‹flleri ‹l Müdürlü¤ü çal›flan›
temsilcimiz Levent KARAF‹L’in annesi vefat etmifltir.

• Sivas Gençlik ve Spor ‹l Müdürlü¤ü çal›flan› üyelerimiz
Hamdi SÖNMEZ ve Ahmet YARAR’›n babalar› vefat
etmifltir.

• Say›fltay Baflkanl›¤› çal›flan› üyelerimiz Nefel
DURUKAL’›n babas› ve Sadrettin UCA’n›n annesi vefat
etmifltir.

• Sivas Defterdarl›k Gelir Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz
Tuncer SEYLAN’›n babas› vefat etmifltir. 

• Çank›r› SSK ‹l Müdürlü¤ü çal›flan› üyelerimiz Recep
YILMAZ ve Mehmet ÇA⁄LAYAN’›n anneleri vefat
etmifltir.

• Konya Vergi Dairesi Baflkanl›¤›, Alaaddin Vergi Dairesi
Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Hayrettin KARAHAN'›n
annesi vefat etmifltir.

• Ilg›n Vergi Dairesi çal›flan› üyemiz Kerim KORKMAZ'›n
o¤lu Mevlüt KORKMAZ vefat etmifltir. 

• Trabzon Vakf›kebir V.D. çal›flan› üyemiz Hasan
B‹R‹NC‹’nin annesi vefat etmifltir.

Merhum ve Merhumelere Allah’tan rahmet, ailesi ve
yak›nlar›na baflsa¤l›¤› dileriz. 

KKUUTTLLAAMMAA

• SSK Baflkanl›¤› Sat›nalma Sigorta Müdürlü¤ü çal›flan›
üyemiz ‹smail UZUNKOL’un o¤lu Mustafa UZUNKOL
dünya evine girmifltir.

• Yalova ‹l Temsilcimiz Mustafa YILDIZ’›n k›z› dünya evine
girmifltir. 

• Tekirda¤ Vergi Dairesi Baflkanl›¤› çal›flan› Recep
SEZER’in k›z› dünya evine girmifltir.

• Çank›r› Adliyesi çal›flan› üyemiz Hamdi KUL’un k›z›
olmufltur.

• Sincan Vergi Dairesi çal›flan› üyemiz Ferhat ÜLKÜ’nün
o¤lu olmufltur.

• Bursa Gümrük Muhafaza Baflmüdürlü¤ü çal›flan›
üyelerimiz Güray Kalkan'›n o¤lu Batuhan sünnet oldu ve
Mehmet Akif Kad›o¤lu'nun Ça¤an isminde erkek çocu¤u
oldu.

• Tekirda¤ Çorlu Vergi Dairesi Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz
Erdem AKYAR’›n k›z› olmufltur. 

• Dikimevi Vergi Dairesi çal›flan› üyemiz Naci AYHAN’›n
k›z› dünya evine girmifltir.

• Milli Piyango ‹daresi Genel Müdürlü¤ü görevde
yükselme s›nav›nda baflar›l› olup, flef iken Müdür olarak
atanan üyelerimiz Kadir AKMAN(Sakarya) ve Ali
fiENER’i(Antalya) tebrik eder, baflar›l› çal›flmalar›n›n
devam›n› dileriz.  

• Düzce Vergi Dairesi çal›flan› üyemiz Ali Can EM‹RAL’›n
k›z› olmufltur.

• Düzce Vergi Dairesi çal›flan› üyemiz Sinan fiAH‹N dünya
evine girmifltir.

Mutluluklar dileriz.
GGEEÇÇMM‹‹fifi OOLLSSUUNN
• Yenimahalle Vergi Dairesi temsilcimiz Nevzat ÖZLÜ

ameliyat olmufltur.
• Çank›r› SSK ‹l Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Nigar ÖZEL

ameliyat olmufltur.
• Çank›r› Orta Nüfus Müdürü Necmettin CANKURT

ameliyat olmufltur.
• Dikimevi Vergi Dairesi çal›flan› üyemiz Sevgi ACAMUR

ameliyat olmufltur.
• D›fl Ticaret Müsteflarl›¤› çal›flan› üyelerimiz Bahri

Özdemir - Gültekin Duman - Ali ‹hsan Çördük - Mevlüt
Kürü ameliyat olmufllard›r.

Üyelerimize geçmifl olsun der, acil flifalar dileriz.
• Bursa Gümrük Muhafaza Baflmüdürlü¤ü çal›flan›

üyelerimiz Kadir Kutlu'nun babas› Mehmet Kutlu kalp
ameliyat› olmufl ve Necla Fidan’da ameliyat
olmufltur.Geçmifl olsun dileklerimizle

EEMMEEKKLL‹‹ OOLLAANNLLAARR
• Çank›r› Ba¤-Kur ‹l Müdürlü¤ü çal›flan› üyemiz Mustafa

GÖKTAfi emekli olmufltur.
• D›fl Ticaret Müsteflarl›¤› çal›flan› üyemiz ‹smail Alt›n Ve

Hüsamettin fi›vka emekli olmufllard›r. Üyelerimize
emeklilik yaflamlar›nda sa¤l›k ve mutluluklar dileriz.

Türk Büro-Sen Genel Merkezi tüm yurtta
annelerimizin Anneler Gününü kutlad›. Genel
Merkez olarak Türk Büro-Sen’e ba¤l› tüm
fiubelerimize ve ‹l Temsilciliklerimize Anneler
Günü nedeniyle sendikam›za üye kamu çal›flan›
annelerimize da¤›t›lmak üzere çiçek gönderildi. 

Genel Baflkan›m›z Fahrettin YOKUfi, Ankara
4 nolu fiube Baflkan› Harika GÜZEL ve
Yönetim Kurulu üyeleriyle birlikte Emekli
Sand›¤› Genel Müdürlü¤ünde çal›flan bayan
üyelerimizi ifl yerlerinde ziyaret ederek, anneler
gününü kutlad› ve birer gül hediye etti.

Ayn› gün Anayasa Mahkemesi ‹flyeri
Temsilcili¤i taraf›ndan düzenlenen anneler
günü program›na Genel Merkez Yönetim
Kurulu Üyelerimiz de kat›ld›. Programda;
Annelerimiz için Genel Merkezimiz taraf›ndan
haz›rlanan slayt gösterimi yap›ld›.

Anayasa Mahkemesi Baflkan› Say›n Tülay
TU⁄CU, Kurumunda y›l›n annesi seçilerek
kendisine bir flilt takdim edildi. 

Ard›ndan Genel Baflkan›m›z, Konya fiubemiz
taraf›ndan düzenlenen 5. Dayan›flma ve
Kaynaflma Gecesine kat›ld›. Anneler günü
münasebetiyle gecede iki flehit annesine ‹ki
‹nanm›fl Türk ve Çanakkale’de flehit olan
57.Piyade Mekanize Alay›’n›n tablolar› hediye
edildi. 

Sendikal mücadelemizde eme¤i geçmifl ve
emekli olan üyelerimize onur belgeleri Genel
Baflkan›m›z taraf›ndan verildi. 

‹stanbul 4 nolu flubemizde; Ba¤-Kur,
Beyo¤lu, Galata, Befliktafl, fiiflli, Gayrettepe,
Mecidiye köy, Ka¤›thane, Maslak, Zincirli
kuyu ve Sar›yer Vergi Dairesi Müdürlüklerinde
Yönetim Kurulu Üyeleri ve ‹flyeri temsilcileri
taraf›ndan çal›flan bayanlara çiçek ve fular
hediye ederek anneler gününü kutlam›fllard›r. 

Geliflmeleri www.turkburosen.org.tr’den takip edebilirsiniz
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Kongrede bir konuflma yapan Genel Bafl-
kan Fahrettin Yokufl, konuflmas›nda “Türki-
ye Kamu-Sen’in geliflimi, sendikal mücade-
ledeki kazan›mlar, 59. Hükümetin grev ve
toplu sözleflmeli sendikal haklar hususunda-
ki vaatleri” konusunda ayr›nt›l› aç›klamala-
r›n yan›nda, reform ad› alt›nda ç›kart›lan
yasalar›n “reform nitelli¤inden uzak oldu-
¤u, bu yasalar›n sürekli hak kay›plar›na yol
açt›¤›’n›” zikreden konuflmas›ndan sonra
ülkemizin iç ve d›fl sorunlar› hakk›nda kat›-
l›mc›lara detayl› bilgi sundu. 

fiube Baflkan› Hasan Ar›türk ise konufl-
mas›nda; “Bizim ‹lkemiz Önce Ülkemiz,
slogan›yla yola ç›km›fl bir sendikay›z. Biz-
ler hem haklar›m›z› en iyi flekilde savunaca-
¤›z hem de milli, manevi fluurla hareket
edip, bu slogana da Uygun bir sendikac›l›k
yapaca¤›z” görüfllerini dile getirerek kat›-
l›mc›lara teflekkür etti. 

Konuflmalar›n ard›ndan yap›lan seçim de
Yönetim Kurulu flu isimlerden olufltu. 

Yönetim Kurulu
1- Hasan ARITÜRK
2- Ali Fuat YILMAZ  
3- Bülent ÖZKAN   
4- Hasan BAfiAR
5- Yusuf CAN
6- Musa ÖZGÜN
7- Hüseyin YILMAZ

Disiplin Kurulu
1- Fatih ALTINIfiIK
2- Sad›k MERT
3- Çi¤dem ÖZS‹PAH‹ 

Denetim Kurulu
1- H.Gazi AKSOY
2- Abdullah MADENC‹
3- Y›lmaz YILDIRIM

Isparta fiubemizin Sendikam›za,
Konfederasyonumuza ve Kamu
Çal›flanlar›n›n sendikal mücadelesine
hay›rl› olmas› dile¤iyle, Yönetim Kuruluna
seçilen arkadafllar›m›za baflar›lar diliyoruz.

IIssppaarrttaa fifiuubbee KKoonnggrreemmiizz YYaapp››lldd››
Isparta ve Burdur ‹llerinin ba¤l› bulundu¤u Türk Büro-Sen Is-
parta fiubemizin 1. Ola¤an Genel Kurulu Genel Baflkan›m›z
Fahrettin Yokufl’un kat›l›m› ile 06.05.2006 tarihinde gerçek-
lefltirildi.

Trabzon fiubemizde
‹stiflaremizi Yapt›k

Genel Teflkilatland›rma Sekreterimiz A.Memduh
Özer ve Genel Bas›n ve Halkla ‹liflkiler Sekreteri
Osman Eksert’in Trabzon ‹line yapm›fl olduklar› ça-
l›flma ziyareti sonras› bir araya gelen Trabzon fiube-
mizin Yönetim Kurulu Üyeleri ve ‹flyeri Temsilcileri
ile bir istiflare toplant›s› gerçeklefltirildi.

Yap›lan top-
lant›da Trabzon
genelinde flube-
mize ba¤l› ifl-
yerlerinde çal›-
flanlar›n sorun
ve talepleri de-
¤erlendirildi.

Yaralar› Sarmaya
Devam Ediyoruz

Trabzon
Akçaabat
‹lçe Nüfus
Müdürlü¤ü
ç a l › fl a n ›
ü y e m i z
M e l a h a t
Saka DU-
M A N ’ › n
trafik kaza-
s› sonucu

hayat›n› kaybetmesi nedeniyle hak sahibi olan anne-
sine ferdi kaza sigortas› kapsam›nda 5 Bin YTL tu-
tar›ndaki çek Genel Merkez Yönetim Kurulu üye-
miz Osman Eksert ve Trabzon fiube Baflkan›m›z
Ayhan Ayy›ld›z taraf›ndan teslim edilmifltir. Ac›l›
aileye baflsa¤l›¤› dileriz.

Sendikam›z Ordu ‹l Temsilcili¤ince
üyelerimize sabah kahvalt›s› verildi. Kah-
valt›ya üyelerimiz yo¤un ilgi gösterdiler.

Kahvalt›da bir konuflma yapan ‹l Tem-
silcimiz Ahmet Fuat Çebi “Bu tür sosyal
etkinliklerin devam edece¤ini, yaz mevsi-
minin yaklaflt›¤› bu günlerde yayla gezisi
programlad›klar›n›, üyelerimizin kaynafl-
malar›na bu sayede katk›da bulunduklar›-
n› söyledi.

Kahvalt›da Bulufltuk

Ba¤-Kur Personeli Tafl›nmak ‹stiyor
Ba¤-Kur ‹zmir ‹l Müdür-
lü¤ü, Konak ‹lçesi'ne
ba¤l› Kap›lar Semti'nde
bulunuyor. Yaklafl›k 6
y›ld›r burada hizmet ve-
ren müdürlü¤ün perso-
neli, güvenlik konusun-
da yaflad›klar› endifleleri
bir eylemle duyurdu.

Bölgenin ulafl›m aç›s›ndan zor bir
yer oldu¤unu, gasp ve kapkaç olayla-
r›n›n da çok s›k yafland›¤›n› dile geti-
ren çal›flanlar, müdürlü¤ün daha uy-
gun ve emniyetli bir yere tafl›nmas›n›
istedi.

Yetkililer duyars›z
Türk Büro-Sen ‹zmir fiube Sekreteri

Cumhur Çil, semtten kaynaklanan so-
runlarla bo¤ufltuklar›n› söyledi, flöyle
dedi: "Her gün gasp ve kapkaç yaflan›-
yor. Ö¤le saatlerinde yemek için ya da

herhangi bir nedenle soka¤a ç›kanlar
sald›r›ya u¤ruyor, soyuluyor. 

Geçen hafta bir arkadafl›m›z b›çakla
yaraland›. Hizmet binas›n›n baflka ye-
re tafl›nmas› giriflimlerimiz görmezden
geliniyor. Yetkililer daha duyarl› ol-
mal›." 

Bizler Ba¤ – Kur çal›flanlar› olarak
gerek hizmet binas›ndan kaynaklanan
sorunlar gerekse ifl yükünün yo¤unlu-
¤una ra¤men yaklafl›k 400 bin sigorta-
l›ya hizmet vermekteyiz.

Özellikle pirim borçlar›n›n yeniden
yap›land›r›lmas› ile birlikte haftan›n 7
günü çal›flarak sigortal›lar›n talepleri-
ne cevap vermeye ve hizmet üretmeye

çal›fl›yoruz.Ancak her ge-
çen gün hizmet üretmek
giderek zorlafl›yor.

Bir yandan çal›flma ko-
flullar›m›z a¤›rlafl›rken
di¤er yandan da bir çok
bask›larla karfl›laflmakta-
y›z.Özellikle hizmet bi-
nas›n›n bulundu¤u bölge-
den kaynaklanan sorun-
lar giderek artmakta-
d›r.Gerek sigortal›lar ge-
rekse biz çal›flanlar aç›-
s›ndan bu durum kayg›
verici noktaya gelmifl-
tir.Her gün gasp ve kap-
kaç olay› yaflanmakta ,

kurumda yemekhane ol-
mamas› nedeniyle ö¤lenleri yeme¤e
veya herhangi bir nedenle soka¤a ç›-
kan arkadafllar›m›z soyulmakta , sald›-
r›ya u¤ramaktad›rlar.

Son olarak geçen hafta bir arkadafl›-
m›z sald›r›ya u¤ram›fl ve b›çakla yara-
lanm›flt›r.Arkadafllar›m›z tek bafl›na
soka¤a ç›kmaktan korkar hale gelmifl-
tir.

Bu güne kadar kurum binas›n›n ye-
rinin de¤ifltirilmesine yönelik her dü-
zeyde yapt›¤›m›z giriflimler cevaps›z

kalm›flt›r.Yetkililer taleplerimizi dik-
kate almad›klar› gibi sorunlar›n çözü-
mü içinde herhangi bir ad›m atmam›fl-
lard›r. Biz çal›flanlar olarak idarenin
ve yetkililerinin olaylara ve sorunlar
duyars›zl›¤›n› anlamakta zorlan›yoruz.

Bu sorunun çözümü için içimizden
birisinin bu sald›r›larda ölmesi mi ge-
rekiyor?

Bütün bunlar yetmezmifl gibi iflye-
rinde de idarenin keyfi uygulamalar›
ile karfl› karfl›ya bulunmaktay›z.D›flar›
da çal›flanlar›n güvenli¤ini sa¤lamak
için ad›m atmayanlar , kurum içinde
her servise yerlefltirdikleri kameralarla
çal›flanlar› izlemektedir.Adeta biri bizi
gözetliyor evinde oldu¤u gibi att›¤›-
m›z her ad›m izlenmekte , ifl takibi ba-
hanesiyle çal›flanlar çal›flanlar bask›
alt›nda tutulmaktad›r.Bu durum arka-
dafllar›m›z› psikolojik olarak etkiletme
, her an izleniyor hissi uyand›rmakta-
d›r.

‹çeride idarenin d›flar›da ise kapkaç
ve soyguncular›n sald›r› ve bask›s›yla
karfl›laflan ba¤ – kur çal›flanlar› bütün
bunlara art›k yeter demektedir.

Biz Ba¤ – Kur çal›flanlar› çal›flanlar›
olarak Öncelikle Ba¤ – Kur Hizmet
binas›n›n bu semtten ulafl›m›n›n daha
rahat sa¤lanabilece¤i bir yere tafl›nma-
s›n› , Güvenlik gerekçesiyle kurum
içerisine yerlefltirilen kameralar›n sö-
külerek , kurumunun girifl k›sm›na ve
uygun yerlere yerlefltirilmesini, ‹fl yü-
kü alt›nda bunalan bizlere bask› ver
tehditler yerine daha insanca davran›l-
mas›n› istiyoruz.

Yetkililer bir kez daha sorunlar›m›za
duyarl› olmaya ça¤›r›yor , art›k YE-
TER diyoruz. Bizler köle de¤il insa-
n›z,insanca bir yaflam istiyoruz.

Ba¤ – Kur çal›flanlar› olarak sorun-
lar›m›z›n çözümü için hakl› demokra-
tik mücadelemizi sürdürece¤imizi ka-
muoyuna ve yetkililere duyuruyoruz.
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‹çiflleri Bakanl›¤› Genel ‹dare Personelinin
Özlük Haklar›na ‹liflkin Sorunlar›

Afetlerde ve kazalarda arama, kurtarma,
ilk yard›m ve sosyal yard›m hizmeti su-
nan Sivil Savunma personeli büyük s›k›nt›
içerisindedir. Bu personelin Özlük hakla-
r›na iliflkin çözüm bekleyen fazla çal›flma,
arazi tazminat› verilmesi vb. çok say›da
sorunu bulunmaktad›r.

MERNIS Projesi "veri tabam içerdi¤i
bilgiler itibariyle ülkemiz için hayati
önem tafl›maktad›r. " Ayr›ca bu projenin
"kifli bilgileri yan›nda devletin gerek kay-
nak planlamas› için kullanabilece¤i ve ge-
rekse hizmet baflar› kriterlerini oluflturma-
da esas teflkil edecek önemli veriler içer-
di¤i" de bilinmektedir. "Nüfus art›fl›, ikti-
sadi ve sosyal hayattaki geliflmeler ile nü-
fus hareketleri" nüfus idarelerinin yükünü
artt›rd›¤› gibi, bu durum Nüfus ve Vatan-
dafll›k hizmetlerinde çal›flanlar›n yo¤un ifl
yükü alt›nda ezilmesine neden olmaktad›r.

Mahalli ‹dareler Genel Müdürlü¤ümüz
de merkez ve taflra teflkilat›yla birlikte
Türkiye genelinde (il özel idareleri, bele-
diyeler ve köyler) hizmet vermekte olup,
ifl yo¤unlu¤u fazla olan bir birimdir. Bu
birimimizde, az say›da personel ile gide-
rek art›fl gösteren mahalli idarelere iliflkin
hizmetler yürütülmeye çal›fl›lmaktad›rlar.

Bakanl›¤›m›z›n di¤er ana hizmet birim-
leriyle yard›mc› birimlerinde çal›flan genel
idare personeli de benzer s›k›nt›lar içeri-
sindedir.

Bakanl›¤›m›zda Mülkî ‹dare Amirli¤i
Hizmetlerinden bir Daire Baflkan› 2.065
YTL al›rken, ayn› derece ve unvana sahip
Genel ‹dareden bir Daire Baflkan› ise
1.730 YTL, yine Mülki ‹dareden bir fiube
Müdürü 2035 YTL maafl al›rken, Genel
‹dareden bir fiube Müdürü de sadece 1066
YTL almaktad›r. Ayn› unvanla ayn› ‹fli

yapan bu iki personel aras›ndaki ücret far-
k› son y›llarda alabildi¤ine aç›lm›flt›r. Bu
durum Anayasan›n eflitlik ilkesini zedele-
di¤i gibi çal›flanlar aras›nda çal›flma flevki-
ni kinci yönde olmak üzere moral bak›-
m›ndan da olumsuz etkide bulunmaktad›r.

‹çiflleri Bakanl›¤› genel idare personeli
son derece güç koflullarda çal›flmas›na
karfl›n herhangi bir ek ödeme almamakta-
d›r. Di¤er kurumlarla karfl›laflt›r›ld›¤›nda,
ücretler aras›ndaki dengesizli¤in hat saf-
haya ulaflt›¤›n› görüyoruz. Bakanl›¤›m›z-
da 1 .derecede çal›flan genel idare hizmet-
leri s›nd›ndan bir fiube Müdürü 1.066
YTL al›rken, ek tazminat alan bir Bakan-
l›kta ayn› derecedeki bir fiube Müdürü
1.613 YTL, 3.derecede çal›flan bir Memur
ise 1.020 YTL almaktad›r. ‹çiflleri Bakan-
l›¤›n›n fiube Müdürü bu Bakanl›ktaki bir
Memurla yaklafl›k olarak ayn› ücreti al-
maktad›r. Bunun kabul edilebilir bir taraf›
var m›d›r? Say›n Bakan›m›z›n ve Bakanl›-
¤›m›z yetkililerinin dikkatinin çekilmesi
için daha ne yap›lmas› gerekir? Durum
bütün ç›plakl›¤›yla baflka bir izaha ihtiyaç
duyulamayacak kadar aç›kt›r. Sorun orta
yerde durmaktad›r. 

Bugün itibar›yla, Emniyet hizmetleri,
Jandarma ve Mülki ‹dare Amirli¤i hiz-
metleri d›fl›nda kalan ve 15 bin civar›nda
olan di¤er hizmet s›n›rlar›ndaki ‹çiflleri
Bakanl›¤› çal›flanlar›n›n özlük haklar›nda
iyilefltirme yap›lmamas› nedeniyle çal›fl-
ma flevk ve heyecan› giderek kaybolur-
ken, aidiyet bilincinin yok olmas› da psi-
kolojik rahats›zl›klara yol açmaktad›r.
Maafl› d›fl›nda herhangi bir ek ücreti olma-
yan, bu nedenle kadrolar›n›n yaklafl›k ola-
rak yar›s› (merkez ve taflra) bofl bulunan,

mevcut olan› da baflka kurumlara geçmek
için f›rsat kollayan, taflra teflkilat›nda ö¤le
yeme¤i ve servis hizmeti dahi bulunma-
yan ‹çiflleri çal›flanlar›n›n ma¤duriyeti te-
lafi edilmedi¤i sürece bu yara kanamaya
devam edecektir. Kaybeden, kaybedecek
bir fleyleri olmayan genel idare çal›flanlar›
de¤il, bütün olarak ‹çiflleri Bakanl›¤› ku-
rumu olacakt›r.

‹çiflleri Bakanl›¤› teflkilat›ndaki sivil sa-
vunma, nüfus, mahalli idareler, özel idare,
dernekler, valilik ve kaymakaml›k perso-
nelinin içler ac›s› hali ortadad›r. Acaba sa-
y›n ‹çiflleri Bakan›m›z kendi Bakanl›¤›
bünyesinde çal›flan G‹H s›n›r›ndaki bir
memurun 602 YTL maafl ald›¤›n›, bunun-
la geçinmeye çal›flt›¤›n›, b›rak›n gezmeyi
tozmay› evinden bile ç›kamaz hale geldi-
¤ini, ay boyunca eksi hesaptan harcad›¤›-
n›, banka ve kredi kart› faizleri alt›nda
ezildi¤ini, geçinememe korkusuyla evlen-
meye bile cesaret edemedi¤ini biliyor
mu?

Bir çal›flan›m›z›n da memurlarla ilgili
internet forumunda ifade etti¤i gibi "G‹H
personeli, özellikle de orta kademe yöne-
ticileri Bakanl›k Merkezinde Birim Amir-
leri, ilde ve ilçede yönetimin en üst görev-
lisi olan Vali ve Kaymakam ile ço¤u za-
man mesai kavram› d›fl›nda çal›fl›rlar. Ça-
l›flma hayat›n›n bütün s›k›nt›lar›n› birlikte
gö¤üslerler. Üretilen hizmetin külfetine
ortak olurlar ama nimetinden bir türlü ya-
rarlanamazlar. Çünkü, s›n›f ayr›mc›l›¤›
yap›l›r. Bakanl›kta personelin özlük hak-
lar› denilince ak›llara sadece M‹A s›n›f›-
n›n haklar› gelir. Haks›zl›k sürüp giderken
bundan hiç mi rahats›zl›k duyulmaz, so-
rumluluk mevkiindeki yetkililerin hiç mi
vicdanlar› s›zlamaz!.."

Bir kurumun hizmetlerindeki baflar›s›-
n›n ilk flart›; o kurumdaki farkl› statülerin
birbirini tamamlad›¤›n›n ve her birinin
hizmet üretiminin vazgeçilmez unsurlar›
oldu¤unun kabul edilmesidir. Bunu ger-
çeklefltirmek için de öncelikle üretilen
hizmetlerin külfetinin oldu¤u kadar ni-
metlerinin de hakkaniyet ölçüsünde pay-
lafl›lmas›, kurum aidiyetinin pekifltirilmesi
ile liyakat ve uzmanlaflman›n tabana ya-
y›lmas› flartt›r.

‹çiflleri Bakanl›¤› siyasal etkiye en az
maruz kalm›fl ender kurumlar›n bafl›nda
gelmektedir. ‹çiflleri mensubu olmakla
övünüyoruz, ancak genel idare personeli
olarak, birlikte yarat›lan bu aidiyetin ni-
metlerinden de hakkaniyet ölçülerinde ya-
rarlanmak ‹stiyoruz. Sorunun çözümü
için, öncelikle bu ifli sahiplenecek ve so-
nuçland›racak idari iradeye mutlak surette
ihtiyaç bulunmaktad›r. Bu nedenle afla¤›-
daki önerilerin acilen hayata geçirilmesi
gerekmektedir.

1)   657 say›l› DMK'nun "Zam ve Taz-
minatlar" bölümüne H-‹çiflleri Hizmetleri
Tazminat›" eklenmelidir.

2)   ‹çiflleri Bakanl›¤› Teflkilat ve Görev-
leri Hakk›nda Kanun, Devlet Memurlar›
Kanunu ve 190 Say›l› Genel Kadro Usulü
Hakk›nda Kanun Hükmünde Kararname-
de De¤ifliklik Yap›lmas›na Dair Kanun
Tasar›s› Tasla¤›"n›n mülki ‹dare için öne-
rilen ek ödemeye iliflkin bölümüne genel
idare de eklenmelidir.

Say›n Bakan›m›z›n konuyu sahiplenme-
sinin önemine iflaret ederken, Bakanl›¤›-
m›z çal›flanlar›n›n da özlük haklar›na has-
sasiyetle sahip ç›kmalar›n› bekliyor, say-
g›lar sunuyorum        

Mustafa Sami Koç

Türkiye Kamu-Sen Kahra-
manmarafl ‹l Temsilcili¤inin
düzenlemifl oldu¤u 3.üncü Ba-
har fienli¤i Kap› Çam Atatürk
Orman içi dinlenme tesislerin-
de yap›ld›. 

Kahramanmarafl’taki Türki-
ye Kamu-Sen üyelerinin yo¤un
ilgi gösterdi¤i flenliklere Türki-
ye Kamu-Sen Genel Sekreteri
Fahrettin Yokufl’ta kat›ld›. 

Yokufl, fienlikte bir konuflma
yaparak; “Kahramanmarafl’ta
fiütçü ‹mam ve arkadafllar›n›n
Frans›zlara verdi¤i dersin uzun

y›llar geçmesine ra¤men
Frans›zlarca unutulmad›¤›-
n›, kuyruk ac›lar›n›n oldu-
¤unu, bu nedenle sözde
soyk›r›m iddialar›n› suç
saymak için yasalar ç›kar-
maya çal›flt›klar›n› ifade
ederek, Ermeni Frans›z ifl-
birlikçili¤i dün nas›l sonuç
vermedi ise bugünde sonuç
vermeyecektir. Türk Mille-

tinin bu oyunlar› bozaca¤›n›
söyleyerek, bugün 16 ülkenin
parlamentosunda sözde Erme-
ni soyk›r›m›n›n kabul edilme-
sinin sorumlusunun bu hükü-
met oldu¤unu, Türkiye’de Er-
meni konferanslar› yap›lmas›-
na destek verildi¤ini, mandac›
bir zihniyetle ülkenin yönetil-
di¤ini, Türk Milletinin bu zil-
letten kurtulmas›n›n öncelikle
bu iktidardan kurtulmas› ile
olaca¤›n›” ifade ederek sözleri-
ni tamamlad›.

Bahar fienlikli Geldi…

Biz Hizmet Sendikas›y›z
Türk Büro-Sen Bart›n ‹l Temsilcimiz Hüseyin Deli-

balta, Türk Büro-Sendikas›n›n aidat sendikas› de¤il,
hizmet sendikas› oldu¤unu ve önümüzdeki günlerde
yap›lacak çal›flmalarla bunun do¤rulu¤unun bir kez
daha gözler önüne serilece¤ini söyledi.

Ayr›ca Bart›n ilinde sendikam›za üye olmayan me-
murlar›n sendikam›z çat›s› alt›nda toplanmalar› duru-
munda daha güçlü olunaca¤›n› ve Bart›n’da tek sendi-
ka olaca¤›m›z› belirterek, üye olmayan memurlara
sendikal› olma yolunda ça¤r›da bulundu.

Genel Baflkan›m›z
Fahrettin Yokufl, Ankara 5
nolu flube yönetim kurulu
üyelerimiz Cengizhan
Özdemir ve Ayd›n Y›lmaz
ile TÜ‹K çal›flanlar›n›
ziyarette bulundular. 

Çal›flanlara sendikal
çal›flmalar ve Sosyal
Güvenlik Reformu
hakk›nda bilgi veren Genel
Baflkan›m›z, memurlardan
gelen sorulara cevap verdi. 

Üye olmayan memurlara
da sendikam›za üye
olmalar› konusunda
telkinlerde bulundu.

Büro Hizmet kolunda tek
yetkili sendikan›n Türk
Büro Sendikas› oldu¤unu
ve üye olmayan
memurlar›nda sendikam›za
kat›larak yetkili sendika
çat›s› alt›nda hep birlikte
daha güçlü olaca¤›m›z›
söyledi. 

Türkiye ‹statistik Kurumu ziyareti
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Toplant›da Sa¤l›k Meslek Liselerinin Milli E¤itime devri ile
ilgili süreç, yaflanan s›k›nt›lar ve bu s›k›nt›lar›n afl›lmas›nda ya-
p›lacak çal›flmalar ile ilgili konular ele al›nd›.

Türk-E¤itim-Sen Genel Mevzuat ve Toplu Görüflme Sekreteri
S.Ali Kaplan'›n baflkanl›¤›nda yap›lan toplant›da al›nan kararlar
Milli E¤itim Bakanl›¤›'na iletildi

‹flte Sendikam›z›n  Takipçisi Olaca¤›
Konu Bafll›klar› 
•300 e yak›n okul ve 5000 in üzerinde personeli bulunan Sa¤l›k

Meslek Liselerinin bir Genel Müdürlük alt›nda toplanmas›
zarurettir. Yüzünü göremedikleri ve telefonla bile ulaflama-
d›klar› bir daire baflkan› ve 2-3 personelle bu genifl camian›n
sorunlar›na çözüm bulunabilmesi mümkün de¤ildir. Sa¤l›k
Meslek Liselerinin bir genel müdürlük alt›nda toplanmas›n›n
sa¤lanmas› ve eski Sa¤l›k E¤itim Genel Müdürlü¤ünden iki
veya üç kiflinin kadrolu veya görevlendirmeli olarak, bu ge-
nel müdürlükte istihdam edilmesinin sa¤lanmas›,

• Memur ve hizmetli noktas›nda var olan kadro ve görevlen-
dirme s›k›nt›lar›n›n bir an önce giderilmesinin sa¤lanmas›,

• Mesleki e¤itim veren bir yap›da olmalar›na karfl›l›k özlük
haklar›, maafl farklar› ve ek ders karfl›l›klar›n›n emsali olan
okullardaki personellerle ayn› seviyeye çekilmesinin sa¤lan-
mas›,

• ‹dareci ve ö¤retmenlerin Sa¤l›k Bakanl›¤› çal›flan›yken sahip
olduklar› müktesep haklar›n devam›n›n sa¤lanmas›,

• Uzman ö¤retmenlik s›navlar› baflta olmak üzere idarecilik s›-
navlar› ve hizmet içi e¤itim  kurslar›na ifltiraklerinin sa¤lan-
mas›,

• Ayl›kla ödüllendirme ile ilgili olarak sa¤l›k meslek lisesi ça-
l›flanlar›n›n da dahil ettirilmesi,

• Sa¤l›k Meslek Liselerinin hala ilsis kay›tlar›nda görünmemifl
olmas›ndan dolay› acilen ilsis kay›tlar›n›n düzenlenerek;
okullar›n ö¤retmen normlar›n›n belirlenmesi, norm fazlas›
gibi gözüken ö¤retmenlerin görevlendirmelerine son veril-
mesi, ilçelerdeki e¤itim bölgelerine sa¤l›k meslek liselerinin
dahil edilmesi ve emekliye ayr›lacak olan çal›flanlar›n ifllem-
lerinin bir an evvel gerçeklefltirilmesi,

• Sa¤l›k Meslek Liseleri uygulamal› e¤itim veren kurumlar ol-
du¤u için 3308 say›l› kanuna tabi olup olmad›klar›n›n netlefl-
tirilmesi, 3308 e göre e¤itim verilecekse idarecilerin ilgili ka-
nun hakk›nda bilgilendirilmesi,(Ankara 3 No’lu fiube Bafl-
kanl›¤› yaz döneminde idarecilerimize 3308 say›l› kanun
hakk›nda "Hizmet içi E¤itim" verecektir.) Sa¤l›k Meslek
Liselerinin e¤itim niteli¤i göz önüne al›narak müdür yar›m-
c›l›¤› kontenjan›n›n belirlenmesi
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Türkiye Cumhuriyeti ilkö¤retim okullar›nda 2005-
2006  e¤itim ve ö¤retim y›l›n›n sonuna yaklaflt›k. Ye-
ni e¤itim ve ö¤retim program›  bir y›l›n› doldurdu.
Bir e¤itim döneminin  öz elefltirisi yap›lacak m›?  Bu
öz elefltiriyi  kimler yapacak? Bu müfredat  program›
devam edecek mi ? Devam›na bilim adamlar›-
m›,yoksa siyasi irademi veya  iflbirlikçiler mi karar
verecek?

Bu sorular›n cevaplar›n› ne kadar  do¤ru analiz
edebilirsek ,o kadar do¤ru sonuca ulafl›r›z.  E¤itim-
ö¤retim programlar›ndaki de¤ifliklikler, daha çok ça-
¤›n gereklerini, bilimsel geliflmeleri, de¤iflen dünya
ve  ülke koflullar›n› bireye aktarmak  ve bireyi   yafla-
d›¤›   hayata   uyumlu    k›lmak   amac›yla yap›lmak-
tad›r. Ülkemizde  niçin yap›lm›flt›r? Bu sorunun ceva-
b›n› daha önceki yaz›lar›m›zda anlatm›flt›k.    (Küre-
selleflmenin önündeki engelleri kald›rmak için yap›l-
m›flt›r)1

Türkiye Cumhuriyeti ilkö¤retim okullar›nda müfre-
dat› Talim Terbiye Kurulu  TÜRK Milleti ad›na dü-
zenlemekle yetkilidir.Bu kurum Milli E¤itim Bakanl›-
¤›na ba¤l›d›r.Bu kurumun bafl›nda bilim adam› s›fat›
ile bir Profesör  bulunmakta idi. Bu program› bas›n-
da savunuyordu! Neden bir y›l›n öz elefltirisini dahi
yapmadan gitti?

Bu müfredat  program›n›n uygulay›c›s›, ‹lkö¤retim
Genel Müdürlü¤ünde de bir bilim adam› Profesör
vard›. Bu program› bas›nda oda savunuyordu! Ne-
den bir y›l›n öz elefltirisini dahi o da yapmadan gitti?
Bu müfredat  program› ile ilgili yap›lan tek sempoz-
yum var,onu da GAZ‹ ÜN‹VERS‹TES‹  düzenlemifltir.
Bu sempozyumdaki bilgiler kamuoyu ile iyi paylafl›l-

mam›flt›r. Neden? Çünkü bu projenin
sahipleri kendilerine verilen vazifeyi ta-
mamlam›fllard›r.

Bu saatten sonra yap›lacak olan neler-
dir?Yeniden yeni bilim adamlar› acilen
görevlendirilmelidir. Yeni müfredat›n
eksik taraflar›n› tart›fl›p düzeltilmelidir.
Mevcut e¤itim müfredat›n›n  içeri¤ini
TÜRK  M‹LLET‹ aleyhine KÜRESELC‹LE-
R‹N taleplerini tamamlayacak ,yeni vazi-
feliler atanmamal›d›r.TÜRK M‹LLET‹

flunu iyi bilmelidir ki buna tabi ki siyasi irade karar
verecektir.Siyasi iradenin karar verme yetkisinde bir
yanl›fll›k yoktur.Yanl›fll›k kendisine yetkiyi veren
TÜRK M‹LLET‹N‹N de¤erlerini dikkate almamas›d›r.

Milli E¤itim Bakanl›¤› tüm Türkiye’de uygulayaca¤›
programda tüm kazan›mlarla beraber tüm müfredat›
e¤itim-ö¤retim dönemi sonras› ele almal›, ö¤ret-
menlerden al›nan dönütler de¤erlendirilmeli ve bu
de¤erlendirmeler ›fl›¤›nda kazan›mlar yeniden, yap›-
land›r›c› yaklafl›ma göre düzenlenmelidir.Teknoloji
ça¤›nda de¤iflen dünyadaki yeni bilgilerle bafla ç›ka-
bilmek için okuma, herkes için kritik bir öneme sa-
hiptir.

Bilimdeki h›zl› de¤iflmenin bilgiyi sürekli olarak ye-
niledi¤i,gelifltirdi¤i 21.yüzy›lda “neyi ö¤retece¤iz?Ni-
çin ve nas›l ö¤retece¤iz?” sorular›yla karfl› karfl›ya
kal›nmaktad›r. Bunun paralelinde bilginin aktar›lma-
s› giderek amaç olmaktan çok, bir yöntem sorunu
haline gelmektedir. E¤itim ve ö¤retimin belirli bir sü-
reç içerisinde gerçekleflebilen veya gerçeklefltirilebi-
len bir olgu olmas›,bu süreç içerisinde birçok ö¤enin
bilinçli bir flekilde uygulanmas›n› gerekli k›lmaktad›r.
Bu ö¤eler içerisinde en önemlilerinden biri, bu yolda
izlenecek stratejilerle ilgilidir. Etkili e¤itim ve ö¤reti-
min gerçeklefltirilebilmesi için seçilecek ö¤retim
stratejisi, ö¤retmenin, dersin veya bir konunun ö¤re-
tilmesinde hedefe ulaflmak için seçece¤i ö¤retim
yöntemi, çeflitli teknikler, hatta de¤erlendirme biçi-
minin uyum içinde olmalar›n› gerekli  k›lmaktad›r.

Türk milleti gelecekte de kendi de¤erleri ile var ol-
mal›d›r. 

E¤itimdeki Son
Durum

Ahmet AKKOCA 
Türk E¤itim-SenAnkara 4.Nolu fiube Denetçisi

Etkili Sendika art›k Yetkili Sendika
Yetki al›nd›ktan sonra ilk toplant› Türk E¤itim-Sen Ankara 3 No’lu fiubeye ba¤l›

Etimesgut ‹lçe Baflkanl›¤› taraf›ndan, fieker Fabrikalar› Sosyal tesislerinde yap›ld›.
Düzenlenen bu toplant›ya yo¤un bir

üye kat›l›m› oldu.
Türk E¤itim-Sen Genel Baflkan›

fiuayip Özcan yapt›¤› konuflmada;
“Milli E¤itim Bakan›n›n ve  sar› sen-
dikan›n mevki, makam da¤›tarak
tehdit dahil her yola baflvurarak gir-
dikleri kirli süreçte kar etmemifltir.
Ayn› flekilde bölücülükten sab›kal›
bir sendikan›n da çok gerimizde kal-
mas› tek bir fleyin habercisidir. Bu
camia vatan›n›, milletini ve  gelece-
¤ini tehdit eden yap›lara gereken ce-
vab› vermifltir. Önümüzde süreçte
bizleri  veballe ve  çileyle dolu zor

bir süreç beklemektedir. Ancak dün
oldu¤u gibi bugün de yar›n da istifla-
re gelene¤imiz devrede olacak. ‹flyer-
lerimizden bafllayarak talepler tek el-
de toplanacakt›r.Toplu görüflme süre-
cinde arkam›zda sizlerin güveni ve
deste¤inin olmas› bizlere güç kat›yor.

14 y›ld›r süren yetki mücadelesinde
son noktaya gelinmifltir.Art›k sadece
etkili de¤il ayn› zamanda yetkili sen-
dika olman›n sevincini ve gururunu
sizlerle ve de tüm sevenlerimizle ya-
flamaktay›m.Bu süreçte eme¤i geçen
tüm arkadafllar›m›z› yürekten kutlu-
yorum” dedi.

MMuuttaabbaakkaattllaarr ‹‹mmzzaallaanndd›› TTüürrkk EE¤¤iittiimm--SSeenn YYeettkkiillii SSeennddiikkaa

Yetki
Türk
E¤itim-
Sen’de

Türk E¤itim-
Sen üye say›s›n›
art›rarak yetkili
sendika olmufl-
tur. Eme¤i ge-
çen yönetici,
temsilci ve üye-
lerimize teflek-
kür ediyoruz.

Türk E¤itim-Sen Genel Merkezinde,
Ankara genelindeki Sa¤l›k Meslek

Lisesi idareci ve ö¤retmenleriyle bir
istiflare toplant›s› gerçeklefltirildi.

Türk E¤itim-Sen Meslek Liselerine Sahip Ç›kt›

Giriflimlerimiz Sonucunda Milli E¤itim Bakanl›¤› Sa¤l›k ‹flleri
Daire Baflkanl›¤› "Sa¤l›k Meslek Liseleri Ayl›kl

Ödül Kontenjan›" ‹le ‹lgili Yaz› Yay›nland›.

Detayl› bilgi için;
‘ t u r k e g i t i m s e n . o r g . t r ’

‘duyurular’ bölümünü ziyaret edebilirsiniz.

26sb g  6/12/06  1:21 PM  Page 1



TÜRK‹YE KAMU-SEN GAZETES‹ HABER27 TÜRK E⁄‹T‹M-SEN

"Yaflananlara Seyirci Kalan Genel Merkez
Yönetimi Bizleri Temsil Edemez"

Zeytineli, 27-05-2006 tarihinde yapt›¤›
Bas›n Aç›klamas›nda,  E¤itim Bir Sen'i yol-
suzlu¤a bulaflmakla suçlad›. E¤itim Bir Sen
Hatay fiube Baflkan›  Ahmet Hamdi Ayan'›n
görevden al›nmas›n›n "iktidar›n yolsuzluklar›-
n› elefltirmesinden" kaynakland›¤›n› söyleyen
Ahmet Zeytineli, Yönetim Kurulunun okul
gezilerinin, iktidar›n partili esnaf›n›n tahsilat-
ç›l›¤› ile  birbirine kar›flt›¤›n› iddia etti. Zeyti-
neli, E¤itim Bir Sen Genel Merkezinin siyasi-
lerle kavga etmemek ad›na, yaflanan bütün
olumsuzluklara seyirci kald›¤›n› ifade ederek,
E¤itim Bir Sen Genel Merkezi'nin kendilerini
temsil etme hakk›n› kaybetti¤ini söyledi. Sen-
dika Yönetim Kurulu Üyelerinin uluslararas›
ticari kurulufllar›n temsilcili¤ini yapt›¤› iddia-
s›, aç›klamada yer ald›.

Ad›, böylesine yolsuzlu¤a bulaflm›fl bir sen-
dikan›n derhal Ola¤anüstü Kongreye gitmesi
gerekti¤ine vurgu yap›lan aç›klamada, E¤itim
Bir Sen Genel Merkezi’ne canl› yay›nda yüz-
leflmek üzere Hodri Meydan denilerek mey-
dan okudu.

‹ktidar› elefltirdi
görevinden oldu

Tayin ve Atamalardaki aksakl›klar›n giderilmesi için

Müsteflar ve Genel
Müdürü ziyaret ettik
Genel Baflkan›m›z fiuayip Özcan ile Genel Sekreterimiz ‹smail Koncuk Milli E¤itim
Bakanl›¤› Müsteflar› Necat Birinci'yi ve Personel Genel Müdürü Remzi Kaya'y› ziyaret
ederek  e¤itim çal›flanlar›n›n problemlerini içeren bir dosya sundu

Sunulan raporda yer alan konular›n acilen çö-
zümünü yetkililerden bekliyoruz

1- ‹l içi tayinlerde sadece eflinin görev yapt›¤›
köyü isteme mecburiyeti, ö¤retmenleri
ma¤dur etmifltir. ‹l içi tayinler henüz çözül-
memifltir. Böyle bir mecburiyet k›lavuzda
olmamas›na ra¤men, uygulanmaktad›r.

2- ‹l D›fl› Atamalarda:
a) Elektronik ortamda ayn› ilde görev yapan,

ayn› branfltaki iki ö¤retmene farkl› okullar,
farkl› iller aç›lmaktad›r.

b) Bir branflta il içi tayinlerde 22 bofl norm
kadro ilan edildi¤i halde iller aras› elektro-
nik ortama 2 bofl okul yans›t›lmaktad›r.

c) Ö¤retmen efllerden ikisine de norm kadro
bofl olma flart› getirilmesi ö¤retmen eflleri
ma¤dur etmektedir. Asker, polis, üst düzey
görevlilere tan›nan hak ö¤retmen efllere de
tan›nmal›d›r.

3- Befl Y›l›n› Dolduran Okul Müdürleri:
a) 5 y›l›n› dolduran okul müdürlerine uygula-

nacak olan rotasyon yönetmeli¤in ç›kt›¤›
tarih olan 04.03.2006 tarihi esas al›narak
hesaplanmal›d›r.

b) Dönüfltürülen okullar›n müdürlü¤üne ata-
nan ve mahkeme kazanarak okuluna tekrar
dönen okul müdürlerinin son atama tarihi
esas al›nmal›d›r.

c) 04.03.2006 tarihli “Yönetici Atama ve Yer
De¤ifltirme” Yönetmeli¤ine açt›¤›m›z dava
devam etmektedir. Devletin zarar u¤rat›l-
mamas›, e¤itim ö¤retimin aksamamas›,
ma¤duriyetlerin olmamas› için zorunlu yer
de¤ifltirme mahkeme sonucuna kadar erte-
lenmelidir. 

4- Alan›nda Yüksek Lisans yapanlardan
04.03.2006 tarihinden önce Yüksek Lisan-
sa bafllayanlara tayin isteme hakk› tan›nma-
l›, zorunlu hizmet yapmayanlar›n elinden
al›nan, Yüksek Lisans ve Doktora yapma
hakk› geri verilmelidir. 

5- Aday ö¤retmenlerin efl durumundan tayin
isteyememeleri ailelerin parçalanmas›na

neden olmaktad›r. Kald›r›lmal›d›r.
6- K›smi Zamanl› Ö¤retmenlerin görev yapt›-

¤› okullar elektronik ortamda bofl olarak
gözükmemektedir ilan edilmelidir.

7- Bakanl›k Merkez Teflkilat› fief Kadrolar›
için aç›lan s›nava taflradaki çal›flanlar›n›n
al›nmamas› haks›zl›kt›r. Bu s›nava müraca-
at hakk› olan tüm çal›flanlar al›nmal›, taflra-
daki bofl fleflik kadrolar› için acilen s›nav
yap›lmal›d›r.

8- Devredilen Sa¤l›k Meslek Liselerine di¤er
liselerin idarecileri, ö¤retmenleri ve di¤er
çal›flanlar›n ma¤duriyetleri devam etmekte-
dir. Okul müdür ve idarecileri asaleten
atanmal›, ö¤retmenlerin tayin ve atama is-
temelerinin önündeki engeller acilen kald›-
r›lmal›, il içi ve d›fl› tayin isteyebilme im-
kanlar› sa¤lanmal›d›r. 

9- 2006/42 Say› Genelgenin 6. maddesinin 3.
ve 4. paragraf›ndaki “kurucu müdürlük ve
müdür yetkili ö¤retmenlik” yapanlar düzey
belirleme s›nav›na girmeden müdür olarak
atanabildi¤i halde ayn› durumdaki müdür
baflyard›mc›lar›na bu hakk›n verilmemesi
büyük haks›zl›kt›r giderilmesi.

10- “2006 müdür yard›mc›l›¤› seçme s›nav›
ve müdürlük için Düzey Belirleme S›na-
v›”na müdür yetkili ö¤retmenlik, ve kurucu
müdürlük hizmet y›l› içinde kadrolu mü-
dürlük yapanlar al›nmamaktad›r. Bunlar-
dan Yönetmeli¤in 8. maddesindeki süreler
kadar idarecilik yapmayanlar›n ma¤duri-
yetleri söz konusudur. ‹steyenlerin bu s›-
navlara girebilmeleri sa¤lanmal›d›r.

11- Milli E¤itim Bakanl›¤›nda çal›flan uzman-
lar önceden flube müdürleri ile ayn› katego-
ride iken,  bu haklar› ellerinden al›nm›flt›r.
Haklar›n›n geri verilmesi

12- Milli E¤itim Bakanl›¤› merkez teflkilat›n-
da yetkili sendika olmam›z nedeniyle ka-
nunlar gere¤i “ifl yeri temsilcili¤i” odas› ve-
rilmesinin sa¤lanmas›. 

Türk E¤itim-Sen Kumluca Temsilcili¤i
taraf›ndan Kumluca Belediye Dü¤ün Salo-
nu'nda Atatürk, Kitap ve Türklük konulu
konferans düzenlendi. 

Toplant›ya; Kumluca Kaymakam› Ab-
dullah Aslaner, Kumluca Belediye Baflkan›
Hüsamettin Çetinkaya, Türk E¤itim-Sen
Antalya ‹l Temsilcisi Bünyamin Esemen,
Emniyet Müdürü Mehmet Dönmez, Milli
E¤itim Müdürü Ramazan Ayd›n, Tar›m ‹l-
çe Müdürü Mehmet Ötüken, DYP ‹lçe
Baflkan› Zekai ‹lter, MHP ‹lçe Baflkan› Ad-
nan Ayd›n ve çok say›da vatandafl kat›ld›. 

Konferans sayg› duruflu ve ‹stiklal Mar-
fl›'n›n okunmas›yla bafllad›. Ard›ndan ko-
nuflmalara geçildi. Konferansa konuflmac›
olarak kat›lan eski Kültür Bakan› Nam›k
Kemal Zeybek, "Atatürk, Kitap ve Türklük
birbirini tamamlayan önemli unsurlard›r.
Çünkü Atatürk çok okuyan bir liderdi. Ulu
Önder Atatürk'ün 3 bin 997 kitap okudu¤u-
nu biliyor muydunuz? Çanakkale Savaflla-
r›'nda rütbeli-rütbesiz bütün askerler yor-
gunluktan bitap düflerek uyurken Atatürk
kitap okuyordu. Türk Milleti Orta Asya'da
bafllayan uygarl›k geliflimini hala sürdür-
mektedir. Tar›m uygarl›¤›n ilk ad›m›d›r.
Uygarl›k; E¤itim, tar›m ve teknolojinin en-

tegrasyonudur. Atatürk bugüne kadar bu
millete yanl›fl anlat›ld›. Bak›n y›llar önce
dönemin Kültür Bakan› ile Türkmenistan'a
gittim. Türk medeniyetinin sergilendi¤i or-
tamlar› gezdikten sonra, 'Say›n Bakan›m'
dedim. 'Türk medeniyetinin muhteflem ör-
neklerini gördük. Bir de camilere bakal›m'
dedim. Ensesini kafl›d›, s›rt›n› kafl›d›; yani
s›k›nt›ya düfltü. 'Efendim ne oldu? Bu ka-
dar zor mu camileri görmek?' dedim. 'Bu-
rada cami yok ki neyi görece¤iz' dedi. Rus
iflgalinden yeni kurtulmufl bir memlekette
cami görmek mümkün mü? Hem vallahi
hem billahi yemin ediyorum, Atatürk ol-
masayd› bu memleket de ayn› olurdu" diye
konufltu.

Türk E¤itim-Sen Kumluca
Temsilcili¤i'nden Konferans

18 Haziran 1992'de kurulan Türk E¤i-
tim-Sen kuruldu¤u günden bu yana
e¤itim çal›flanlar›n›n haklar›n› savunma
konusunda onurlu mücadelesine de-
vam etmifl, her platforma e¤itim çal›fla-
n›n›n onurlu bir flekilde yaflayabilecek-
leri maddi güce ulaflmalar› ve sosyal
yönden insan›n rahat yaflayaca¤› or-
tamlar oluflmas› için gayret sarf etmifl-
tir.

Hiçbir iktidar›n payandas› ve yama¤›
olmadan, iktidar ayr›m› yapmadan,
do¤rular›n yan›nda, yanl›fllar›n karfl›s›n-
da, yüre¤ini ortaya koyarak mücadele-
ye devam etmifltir.

Türk E¤itim-Sen kuruldu¤u günden
bu bugüne üyelerine yalan söyleme-
mifl, yapamayaca¤›n› vaat etmemifl,
haks›z olarak kimseyi müdür, idareci
yapar›z diye üye kaydetmemifltir.

Haks›z idareci ataman›n kul hakk› ol-
du¤unu, atananlar›n ve atayanlar›n bü-
yük vebal iflledi¤ini, bu dünyada da
öbür dünyada da hesab›n sorulaca¤›n›
bilerek hareket eden sendikam›z kimse-
ye yalanc› cennet vaat etmemifltir.  

Biz Sendikac›l›¤›:
Memurun gelece¤i için, e¤itim çal›-

flan›n›n gelece¤i için, mensubu olmak-
tan gurur duydu¤umuz büyük milleti-
mizin gelece¤i için, adaletli bir yönetim,
eflit ifle eflit ücret, herkesin mutlu olaca-
¤›, lider bir ülkenin müreffeh insanlar›
olmak için yap›yoruz.

Biz sendikac›l›¤› iktidarlara payanda-
l›k yaparak memurun onurunu gururu-
nu inciten, siyasilerin oyunca¤› olan bü-
rokratlar›n ve hormonlu sendikalar›n
elinden E¤itim Çal›flanlar›n› kurtarmak
için yap›yoruz.

Bu anlay›fl ve özlemle yola ç›kan
Sendikam›z 2005-2006 y›l›nda E¤itim
Çal›flanlar›n›n büyük teveccühü ile bü-

yük bir farkla yetkili olmufltur. Zaten et-
kili olan Sendikam›z inflallah bundan
sonra yetkili de olarak E¤itim Çal›flanla-
r›n›n onurlu hak arama mücadelelerin-
de, hak yolda ilerlemeye devam ede-
cektir.

Türk E¤itim-Senlilere, e¤itim çal›flan-
lar›na, ülkenin bölünmez bütünlü¤ü ko-
nusunda  duyarl› olan herkese, yetkili
olman›n onurunu, sevincini ve gururu-
nu yaflatan herkese binlerce teflekkür-
ler.

Teflekkürler: 
Bask›lara, zulümlere, yalan dolana, if-

tiralara, iktidar› arkas›na alarak sendika-
c›l›k yapanlara ra¤men Türk E¤itim-
Sen'in üye say›s›n› art›rmak için cansi-
perane çal›flan flube baflkan› ve yöneti-
cilerine.

Teflekkürler:
Hiçbir dönemde menfaatlerini ön

planda tutmayarak, Türk E¤itim-Sen
davas›n› kutsal bir dava görerek, zama-
n›ndan, çolu¤undan çocu¤undan, r›z-
k›ndan fedakarl›k yaparak Türk E¤itim-
Sen'i yetkili yapan ilçe ve kurum temsil-
cilerine,

Teflekkürler:
Yalanc› cennet vaatlerini elinin tersiy-

le iten, hak etmedi¤i idarecilikler vaat
edildi¤inde sendikas›n›n ve davas›n›n
sat›l›k olmad›¤›n› cesaretle hayk›ran,
de¤eri ucuz insanlar›n çok oldu¤u bir
dünyada de¤erini koruyarak Türk E¤i-
tim-Sen'li kalan, Türk E¤itim-Sen cami-
as›na yeni kat›lan ve üye bulanlara,

Teflekkürler bizim yetkili olmam›z-
dan mutlu olanlara, bizimle gurur du-
yanlara, 

Teflekkürler E¤itim Çal›flanlar›
Teflekkürler Türkiye
Allah Mahcup Etmesin.

TEfiEKKÜRLER
Seyit Ali KAPLAN     

Genel Mevzuat ve Toplu Görüflme Sekreteri
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Bir yetki dönemini daha geride b›rakt›k. Bu
kutlu mücadelemizde sendikam›za üye olarak
destek veren siz de¤erli üyelerimize teflekkür ede-
riz.

Sendikam›z bu mücadelede siz de¤erli arkadafl-
lar›m›za bilgi vermek üzere: Bülten, broflür ve
afifl gibi yay›nlar göndererek bilgilendirmeye ça-
l›flt›k. 1992 y›l›ndan beri yap›lan mücadele, önce
Anayasan›n 53. maddesi de¤ifltirilerek daha sonra
ise 2001 y›l›nda 4688 say›l› Sendika Kanununun
ç›kmas›yla büyük ivme kazanm›flt›r.

Memur sendikac›l›¤›n›n öncülü¤ünü yapan
Türkiye Kamu-Sen ve Türk Diyanet Vak›f-Sen,
kuruldu¤u günden bugüne kadar bütün memurla-
r›n sözcülü¤ünü yaparak, Devlet Memurunun ha-
yata daha olumlu bakmas›n› sa¤lam›flt›r.

Bildi¤iniz gibi yetkili sendikalar ve yetkili kon-
federasyonlar her y›l 15 May›s itibar›yla üye say›-
lar›na göre belirlenir. Ve yetkili sendikalar Nisan
ve Ekim aylar›nda kurumlar›nda K‹K toplant›la-
r›nda kurum çal›flanlar›n›n problemlerini günde-
me getirmek için masaya otururlar. Yetkili Kon-
federasyon ise 15-30 A¤ustos tarihleri aras›nda
bütün memurlar›n problemlerini Hükümetlerle
görüflmek üzere masaya oturur.

Yetkili Sendikalar›n çal›flmalar›n› 2 ana grupta
inceleyebiliriz;

Birincisi; Hükümetlerle yap›lan Toplu Görüfl-
meler: Yetkili konfederasyon Türkiye Kamu-Sen
Hükümetlerle masaya oturmaya ve memurlar›n
isteklerini hükümete sunmaya yetkilidir. Çünkü
4688 say›l› Sendika Kanununun 30. maddesinde
“.... En çok üyeye sahip olan konfederasyon tem-
silcisi toplu görüflme heyetinin baflkan›d›r.” den-
mektedir ve en son (2005 y›l›nda) yap›lan toplu
görüflme mutabakat metninde de bu görülmekte-
dir.

Bundan dolay› Türkiye Kamu-Sen’e ba¤l›  sen-
dika oldu¤umuzdan dolay› Diyanet ve Vak›flar’›n
personelinin istekleri hükümetlere bizim kanal›-

m›zla iletilir. Burada önemli bir konu da, hükü-
metlerle görüflmeler sonucunda kurulan komis-
yonlarda Türkiye Kamu-Sen’i temsilen Türk Di-
yanet Vak›f-Sen Genel Merkez Yönetim Kurulu-
muzdan bir üye temsilci olarak kat›lmaktad›r.

Hükümetlerle Toplu Görüflmelerde önemli olan
Yetkili Konfederasyondur ve bunun için Yetkili
Konfederasyonun Türkiye Kumu-Sen oldu¤unu
unutmamak gerekir. 

Bu y›l ald›¤›m›z 5 YTL sendika tazminat›,
40+40 denge tazminat› ve aile yard›m› Türkiye
Kamu-Sen’in ve Türk Diyanet Vak›f-Sen’in ›s-
rarla istedi¤i ve ald›¤› bir hakt›r. 

MUTUBAKAT METN‹
Toplant› tarihi : 29.08.2005
Toplant› Yeri : baflbakanl›k 

(2 No.lu Toplant› Salonu)
Toplant›n›n Konusu : Toplu Görüflme

4688 say›l› Kamu Görevlileri Sendikalar› Ka-
nunu hükümlerine göre yap›lan 2005 y›l› toplu
görüflmeleri. Kamu iflveren kurulu ile yetkili sen-
dikalar ve ba¤l› bulunduklar› konfederasyonlar›n
kat›l›m› ile 15-29 A¤ustos 2005 tarihleri aras›nda
yap›lm›flt›r.

Toplant› sonucunda; 2006 y›l›nda kamu görev-
lilerine sa¤lanacak mali ve sosyal haklara iliflkin
olarak mutabakata var›lan hususlar afla¤›da yer al-
maktad›r.

1- Ayl›k katsay›lar kullan›lmak suretiyle Ocak
ay›nda %2,5 ve Temmuz ay›nda %2,5 oranlar›n-
da memur ayl›klar›na genel zam yap›lmas›,

2- Genel zamma ilaveten çeflitli adlarla ek öde-
me almayan kurumlarda çal›flan yaklafl›k
1.377.000 memura ( temsil ve görev tazminat›
alanlar ile kadro karfl›l›¤› sözleflmeli personel ha-
riç ) Ocak ay›ndan itibaren 40 YTL ve Temmuz
ay›ndan itibaren ise bu mebla¤a 40 YTL daha ila-
ve edilerek 80 YTL denge tazminat› ödenmesi, (
Döner Sermayeli kurulufllarda ayl›k döner serma-
ye pay› 40 ve/veya 80 YTL’nin alt›nda olan per-
sonel için ayl›k en az döner sermaye ödenmesi ise
ilgili kurumun klavuzundan karfl›lanmak üzere bu
tutarlara eflitlenecektir.) denge tazminat› ödenme-
si öngörülen personelin kapsam›na iliflkin çal›fl-
malarda konfederasyon temsilcileriyle görüflül-
mesi,

3- Ayr›ca, aile yard›m› ödene¤i gösterge raka-
m›n›n 1.250’den 1.450’ye ç›kar›lmas›, 

4- Sendika üyesi olan personele sendika aidat-
lar›ndan kaynaklanan kay›plar›n› telafi amac›yla
ayl›k 5 YTL ilave ödeme yap›lmas›n› sa¤layacak
düzenlemeye gidilmesi,

Hatta son ald›¤›m›z 100 YTL. lik ek zam al›n-
mas›n›n sahibi ise Türkiye Kamu-Sen ve sendika-
m›z ad›na  hükümet ile yap›lan komisyon çal›fl-
malar›na kat›lan Rüstem Kurmaç’›n konuyu gün-
deme getirmesiyle ve Diyanet ‹flleri Baflkanl›¤›
yetkililerinin bunun üzerine ilk defa maafllar›n az-
l›¤› ile ilgili Baflbakanl›¤a yaz› yaz›lmas›yla ger-
çeklefltirilen bir kazan›md›r.

Diyanet’te biz yetkili sendikay›z diyen baz› sar›
sendikalar›n hiçbir eme¤i ve gayreti olmad›¤› hal-
de hem Türkiye Kamu-Sen’ ve hem de Türk Di-
yanet Vak›f-Sen’i karalayarak ve emek h›rs›zl›¤›

yaparak iyi ve güzel yap›lan her ka-
zan›mlara sahip ç›kma hastal›klar›
sara nöbeti gelircesine zaman za-
man tekrarlanmakta ve siz de¤erli
arkadafllar›m›z› bilgi kirlenmesi ile
yan›ltmaktad›rlar. 

Ve en son hac görevlendirmele-
rinde“mülakat› kald›rd›k” mesajlar›
da bu görüfllerimizi do¤rulamakta-
d›r.

‹kinci önemli konu ise; yetkili
sendikalar kurumlardaki problemle-
ri, her y›l Nisan ve Ekim aylar›nda
olmak üzere y›lda iki defa Kurum
‹dari Kurullar› vesilesiyle masada
görüflme imkan› bulmaktad›rlar.

Yetkili sendikay›z diyenlerin top-
lu görüflmelerde baklava flovundan
baflka yapt›klar› bir fley yok. Toplu
görüflmeler Türkiye Kamu-Sen tara-

f›ndan götürülüyor. Ancak bizi üzen Diyanette
yap›lan kurum idari kurullar›nda bofla geçen
bir üç y›l›m›z olmufltur. Neden mi? Çünkü
siz de¤erli arkadafllar›m›z Türk Diyanet Va-
k›f-Sen’in yetkili oldu¤u dönemdeki kaza-
n›mlar› biliyorsunuz. Diyanet ‹flleri Baflkanl›-
¤›nda ve Vak›flar Genel Müdürlü¤ünde gün-
deme dahi getirilmesi düflünülmeyen konular
görüflülmüfltür. Baz› konular hakk›nda yö-
nerge ve yönetmelik de¤ifltirilmifl, baz› konu-
larda ise olumlu sonuca do¤ru gidilmesi sa¤-
lanm›flt›r.

Sizlerin Türk Diyanet Vak›f-Sen ile di¤er
sendikalar› hizmetleri yönünde karfl›laflt›rma
imkan›n›z var. 

Mesela; Bir ürünü kald›rmak için evvela
topra¤› aktar›rs›n›z sonra, bu¤day› ekersiniz.
‹laçlan›r, otlar› al›n›r, sulan›r ve zaman› gel-
di¤inde ise biçersiniz. Bu¤day› bir tarafa sa-
man› bir tarafa derken en az bir y›l topra¤a
hizmetten sonra ürün al›nabilir. Bundan dola-
y› fluan kazan›mlar›m›z›n tamam› 2001 y›l›n-
dan butarafa yap›lan mücadelemizin ve çal›fl-
mam›z›n sonucudur.

fiimdi size al›nan kazan›mlarla ilgili bilgi
verirsek, Türk Diyanet Vak›f-Sen’in Yetkili
oldu¤u dönemde; 

1. Yaz Kurslar›nda ders veren görevlilere Ek 
Ders Ücretinin ödenmesi. (K‹K 29 Nisan 
2004 Mutabakat Metni)

2. 2002 y›l›na mücadeleye bafllanan Vekil 
‹mam-Hatiplerin, 2005 y›l›nda Asil Kadroya 
geçmeleri.(K‹K 25 Ekim 2002 Mutabakat 
Metni)

3. Din Görevlilerinin “Yerine adam bul ma flar
t› olmaks›z›n” Haftada bir gün izin kullanma
lar›.(2002/5 nolu Genelge ve Çal›flma
Yönergesi)

4. AÖF ve Sosyal Bilimler mezunu (2ve4 y›l 
dahil) görevlilerin Yurt D›fl› s›navlar›na gir
meleri.(K‹K 24 Nisan2003 Mutabakat Metni)

5. Hac s›navlar›n›n kald›r›lmas›, k›deme göre 
hacca gidilmesine yönelik çal›flmalar›n baflla
mas› ve 2004 y›l›nda Hac s›nav›n›n yap›lma
mas›. (K‹K 24 Nisan2003 Mutabakat Metni)

6. “Camiler Haftas›n›n” “Camiler ve Din Gö
revlileri Haftas›” olarak de¤ifltirilmesi.(K‹K 
25 Ekim 2002 Mutabakat Metni)

7. Her kafilede bayan görevli gönderilmesine 
yönelik çal›flmalar›n bafllamas›yla, Bayan Din
Görevlilerinin hacca gitmelerinin önünün 
aç›lmas›.(K‹K 24Nisan 2003 Mutabak Metni)

8. Diyanet Çal›flanlar›n›n Özel Sa¤l›k Kuruluflla
r›ndan istifade etmeleri yönünde Baflkanl›¤›n 
çal›flma bafllatmas›. (TDV 29 May›s Hastane
lerinde ücret ödemeden muayenenin bafllama
s›) (K‹K 25 Ekim 2002 Mutabakat Metni)

9. Türkiye Diyanet Vakf›ndan Diyanet çal›flan
lar›n›n tamam›na Üniversitede okuyan ö¤ren
cilere tahdit koymaks›z›n daha kapsaml› fle
kilde karfl›l›ks›z burs verilmesinin bafllanma
s›.(K‹K 24 Nisan 2003 Mutabakat Metni)

10. Görevlilerin isnat ve iftiralara karfl› korunmas›
ve bu konuda 657 Devlet Memurlar› Kanunu
nun 25. maddesi uyar›nca ifllem yap›lmas›. 
(flikayet sabit olmad›¤› taktirde flikayette bu
lunanlar hakk›nda kamu davas› aç›lmas› ve 
Cumhuriyet Savc›l›¤›na suç duyurusunda bu
lunulmas›)(K‹K 25 Ekim 2002 Mutabakat 
Metni )

11. Dernekler ve muhtarlar taraf›ndan Din Görev
lilerine yap›lan görevleriyle ilgili her türlü 
müdahalenin dinlenmesi ile Baflbakanl›kça 
Valiliklere yaz› yaz›lmas›. (K‹K 2 Ekim 2002
Mutabakat Metni )

12. Bir adet Diyanet Takviminin görevlilere üc
retsiz da¤›t›lmas›. (K‹K 25 Ekim 2002 Muta
bakat Metni)

Diyanet Camias›n› biraz olsun ekonomik yön-
den rahatlatan ek zam 100 YTL. Türkiye Kamu-
Sen ve Türk Diyanet Vak›f-Sen ile Diyanet ‹flleri
Baflkanl›¤› Yetkilileri aras›ndaki dayan›flma ve
yard›mlaflma ile al›nm›fl, (1963 arkadafl›m›z fay-
dalanamad›) sendikal bir kazanam›n alt›na yine
imza at›lm›flt›r. Mümkün olan bütün giriflimleri
yapan ve Diyanet Çal›flanlar›n›n hakk›n› her plat-
formda savunan Türk Diyanet Vak›f-Sen’in sen-
dikal baflar›s›n› çekemeyenlere hazmetmeleri için
“Talcid” ilac› kullanmalar›n› tavsiye ediyoruz. 

Elde edilen 100 YTL. de katk›s› olmayan ve
yalan yanl›fl bilgilerle Din Görevlili¤ine yak›flma-
yacak bir üslupla sanki Türkiye Kamu-Sen’i ve
Türk Diyanet Vak›f-Sen’i ek zamma karfl›ym›fl
gibi gösterenlere sormak istiyoruz; Diyanet-
Sen’in ba¤l› oldu¤u Memur-Sen – E¤itim Bir-
Sen, ek tazminatlarla ilgili kanunun iptali için
mahkemeye baflvurdu¤unda ne tepki gösterildi,
nas›l bir tav›r al›nd› sormak istiyoruz?

Daha bir çok hizmetlere ve kazan›mlara imza
atan Türk Diyanet Vak›f-Sen, bundan böyle de
Yetkili olsa da olmasa da siz de¤erli Diyanet ‹flle-
ri Baflkanl›¤› ve Vak›flar Genel Müdürlü¤ü per-
soneline hizmete devam edecektir.

Yetkiliyiz diyerek meydanda gezen sendikaya
sizin ad›n›za sormak istiyoruz: 

Yetkili oldu¤unuz 3 y›ll›k dönemde elle tutulur
ve gözle görülür hiçbir konuyu gündeme getire-
meyen ve b›rak›n yeni kazan›mlar elde etmeyi,
b›rak›n hizmet sunmay› kazan›lm›fl olan haklar›
bile koruyamad›n›z. “Körle yatan flafl› kalkar”
atasözünü hat›rlatarak, Türk Diyanet Vak›f-
Sen’in alm›fl oldu¤u haklar› sanki kendileri elde
etmiflcesine reklam yapman›n ahlaken uygun ol-
mad›¤›n› vurgulamak istiyoruz. Allah r›zas› için
bir tane dahi olsa flu kazan›m› elde ettik deyin, si-
yaset d›fl›nda sendikal mücadele yapt›k deyin, Di-
yanet’i siyasete bulaflt›rmad›k deyin, sar› sendika-
c›l›k yapmad›k deyin, ahlakl› ve flahsiyetli bir
mücadele yapt›k deyin. 

Elde edilen güzel haklar› kabullenirken, Din
Görevlisinin ve Diyanet’in aleyhine olan yapt›-
r›mlar› kabullenmemek gerçek karekterlerini or-
taya koymaktad›r. 

Hac s›navlar›n› mülakat ile tekrar gündeme ge-
tiren, 

Hac imtihan›na giren görevlilere 20 YTL. ücret
verdiren,

Mülakat›n kalkmas› gerekirken bütün personele
(‹mam-Hatip, memur, flef, hizmetli vb.) mülakat
getirenler,

Yurtd›fl› s›navlar›na ‹lahiyat d›fl›nda di¤er okul
mezunlar›n› ald›rmayan (4 y›l›k AÖF’ye geçici
görevli olarak giriyor), 

Din Görevlilerin Haftal›k izinlerinde problem
yok iken problem varm›flcas›na gündeme getiren-
ler, 

al›nm›fl haklar›m›z›n geri götürülmesine hiçbir
giriflimde dahi bulunamayanlar›n, bu kadar olum-
suzluklar› kendi dönemlerinde oldu¤u halde, hala
hizmet h›rs›zl›¤›na devam m› edeceksiniz? Muha-
liflik zehir kusmak de¤il, alçalmak, küçük düfl-
mek de¤il, seviyesizleflmek de¤il dedik olmad›.
Sizleri önce izan’a sonra da ahlaki duygulara sa-
hip olmaya davet ediyoruz.

Ve bütün Diyanet ‹flleri Baflkanl›¤› ve Vak›flar
Genel Müdürlü¤ü çal›flanlar›na seslenerek; Gücü-
müzü Türkiye Kamu-Sen ve Türk Diyanet Vak›f-
Sen çat›s› alt›nda birlefltirelim. 

Sizler hizmetlerin en güzellerine lay›ks›n›z. 
B‹Z D‹YANET’‹Z. B‹Z VAKIF’IZ.
Sensiz Bir Eksik, Seninle Daha Güçlüyüz.
TÜRK D‹YANET VAKIF-SEN GENEL MERKEZ‹

Gerçekler ve Hizmetler
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Bas›nda Türk Diyanet Vak›f-Sen
Sendikam›z ile ilgili bas›nda ç›kan haberlerden baz›lar›:
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Sakarya fiubemizden
Hemflirelere Gül 

Türk Sa¤l›k-Sen Sakarya fiubesi Hemflireler haftas›nda il-
deki sa¤l›k kurulufllar›n› ziyaret ederek hemflirelere gül da-
¤›tt›. Yap›lan ziyaretlerde bir aç›klama yapan fiube Baflkan›
‹rfan Korkmaz hemflirelerin birçok sorunla karfl›laflt›klar›na
dikkat çekerek “Türkiye’nin her köflesinde gecesini gündü-
züne katarak, sa¤l›k hizmeti vermeye çal›flan hemflirelerimi-
zin bu hizmetlerinin karfl›l›¤› olarak sorunlar› çözülece¤i
yerde, her geçen gün katlanarak artmaktad›r. Hemflireleri-
miz ne yaz›k ki kötü çal›flma koflullar›nda hizmet vermeye,
alanlar› d›fl›nda çal›flt›r›lmaya mahk�m edilmek istenmekte-
dir. Bunlar yetmiyormufl gibi fazla mesai ve nöbet uygula-
malar›na maruz kalmakta, haks›z fiil ve hakaretlerle karfl›
karfl›ya kalmaktad›rlar. Hatta bu haks›z fiil ve hakaretlerde
bulunanlar bazen ödüllendirilmekte ve kollanmaktad›rlar.”
dedi.1954 y›l›nda yürürlü¤e giren Hemflirelik Kanunu hem-
flirelerin ihtiyaçlar›na cevap veremez durumda oldu¤unu be-
lirten kokmaz bu yasan›n bir an önce de¤ifltirilmesini istedi.

Türk Sa¤l›k-Sen Genel Merke-
zi’nin yetkili oldu¤u kurumlarda ka-
t›ld›¤› kurum ‹dari Kurullar›n›n tuta-
naklar› imzaland›. Sa¤l›k çal›flanlar›-
n›n sorunlar›n›n sendikam›z taraf›n-
dan dile getirildi¤i toplant›larda al›-
nan kararlar önümüzdeki günlerde
hayata geçecek. Sa¤l›k Bakanl›¤›yla
gerçeklefltirilen Kurum ‹dari Kurul
toplant›lar›nda yer alan konular ara-
s›nda çal›flanlar›n 7 y›ld›r merakla
bekledikleri Görevde Yükselme Yö-
netmeli¤inin yay›nlanmas›na dair
ifadeler de yer al›yor. 

Türk Sa¤l›k-Sen’in Hizmet kolu-
muz içerisinde bulunan kurumlardan
Sa¤l›k Bakanl›¤›, Refik Saydam
H›fz›s›hha Merkezi Baflkanl›¤› ve
Hudut ve Sahiller Sa¤l›k Genel Mü-
dürlü¤ü’nde yap›lan  Kurum ‹dari
Kurul Toplant›lar›nda al›nan kararla-
r›n imzalanmas› ile ilgili olarak bir
de¤erlendiren Türk Sa¤l›k Sen Genel
Baflkan› Önder Kahveci; “Meflru ze-
minlerde sürdürdü¤ümüz mücadele
çerçevesinde sosyal diyalogun gelifl-
mesine önemli katk› sa¤lad›¤›m›z
inanc›n› tafl›maktay›z. ‹flyerlerinde
çal›flma bar›fl›n›n ve hizmet sunu-
munda verimli¤in art›r›lmas›na sen-
dikam›z›n yönetici ve temsilcilerinin
özverili çal›flmalar› sonucu önemli
mesafeler al›nm›flt›r. Hükümetle yap-
t›¤›m›z toplu pazarl›kta elde etti¤i-
miz kazan›mlar›m›za ilave olarak ku-
rum idari kurul toplant›lar›nda ald›¤›-
m›z kararlar›n da hayata geçmesi ile
ülkemizde kamu sendikac›l›¤›n›n ge-
reklili¤i ve sa¤l›k çal›flanlar›na olan

fayda ve etkisi daha iyi anlafl›lacak-
t›r.” dedi.

Kurum düzeyinde yetkili oldu¤u-
muz Sa¤l›k Bakanl›¤› nezdinde 27
Nisan 2006 tarihinde yap›lan K‹K
toplant›lar›nda al›nan karar aras›nda;
Sa¤l›k Bakanl›¤›nda
Görevde Yükselme
S›nav› Yap›lacak 

-Görevde yükselme ve unvan de¤i-
flikli¤i s›nav›n›n  fleffaf, hakkaniyet
ve eflitlik ölçüleri çerçevesinde yap›l-
mas› için 2006 y›l› içerisinde gerekli
çal›flmalar›n tamamlanmas›,
• Yönetime kat›l›m›n sa¤lanmas›,

çal›flanlara sorumluluk yüklenme-
si, ifl ve iflyerine sahiplenme duy-
gusunun gelifltirilmesi için çal›flan-
lar›n ve kurumun sevk ve idaresi
ile ilgili konularda yap›lacak top-
lant›lara ve tayin-atama,lojman
tahsis, yiyecek ve giyecek al›mla-
r›n›n teknik flartname haz›rlama
komisyonlar›na sendika iflyeri
temsilcisinin  kat›l›m›n›n sa¤lan-
mas› ve görüflünün al›nmas›, 

• Çal›flanlar› ilgilendiren konularla
ilgili haz›rlanan kanun, yönetme-
lik, yönerge ve benzeri düzenle-
meler hakk›nda sendikalar›n genel
merkezlerine bilgi verilerek görüfl-
lerinin al›nmas›, 

• Birinci basamak sa¤l›k hizmeti su-
nan kurum ve kurulufllarda görev
yapan personellerin seyyar görev
tazminatlar›n›n zaman›nda öden-
mesi için ilgililerin uyar›lmas›,

• Sa¤l›k Bakanl›¤›nca belirlenen ge-
çici görevlendirmelere iliflkin usul
ve esaslara uyulmas› ve uygula-
mada birli¤in sa¤lanmas› amac› ile
bir genelge ile taflra teflkilatlar›n
bilgilendirilerek genelge hükümle-
rine uymayan kurum ve kurulufllar
hakk›nda gerekli müeyyidelerin
uygulanmas›,

• Cezaevi  üst aramalar›nda mevcut
genelgelere ra¤men görevlendirme
yapan  mülki idare amirlerinin
uyar›larak sa¤l›k personellerinin
uygulaman›n d›fl›nda b›rak›lmas›,

• Nöbet ve icap nöbeti tutan sa¤l›k
personellerine ücretlerinin düzenli
olarak ödenmesi, ödenmeyen nö-
bet ücretleri konusunda personele
izin kulland›r›lmas› için taflra tefl-
kilatlar›n›n bir genelge ile uyar›l-
mas›, 

• Bakanl›¤a ba¤l› kurum ve kurulufl-
lar›n risk tafl›yan birimlerinin bi-
limsel araflt›rmalara göre yeniden
tespit edilerek günümüz teknoloji-
sine uygun bir flekilde risk faktör-
lerinin asgariye indirilmesi yönün-
de gerekli tedbirlerin al›nmas› ve
bu riskli birimlerde çal›flanlar›n
periyodik muayenelerinin yapt›r›l-
mas›, Radyasyona do¤rudan ma-
ruz kalan personelin çal›flma flart-
lar›n›n AB standartlar›na getiril-
mesi halinde mesai saatlerinde dü-
zenlemeye gidilmesi,

• 25.02.1954 tarih ve 6283 say›l›
Hemflirelik Kanununun günümüz
flartlar› göz önüne al›narak tarafla-
r›n görüflleri do¤rultusunda bir an
önce yasallaflt›r›lmas› yönünde ça-
l›flmalara bafllan›lmas› hususunda
di¤er personele iliflkin yasalar›nda
dikkate al›narak yasal düzenleme-
ye gidilmesi,

• Sa¤l›k meslek lisesi mezunu, ön li-
sans ve sa¤l›k e¤itim enstitüsü me-

zunu olarak görev yapan sa¤l›k
personellerinin gerek  e¤itim ve
hizmet  kalitelerinin yükseltilmesi
gerekse özlük haklar›n›n iyilefltiril-
mesi bak›m›ndan söz konusu per-
sonellere lisans hakk›n›n tan›nmas›
için Aç›k Ö¤retim Fakültesi nez-
dinde gerekli çal›flman›n yap›lma-
s›, 

• YÖK’ün 09.02.2006 tarih ve 2216
say›l› yaz›s›nda Üniversiteleraras›
Kurulun görüflü do¤rultusunda
Anadolu Üniversitesi Aç›k Ö¤re-
tim Fakültesi Laborant ve Veteri-
nerlik program›n›n sa¤l›kla ilgili
mesleki bir üst ö¤renim say›lma-
mas› karar›n›n düzeltilmesi için

YÖK nezdinde giriflimde bulunul-
mas›, 

• Bir çok kurum ve kurulufllarda ge-
rek ihalelerden kaynaklanan s›k›n-
t›lar gerekse kurum idarecilerinin
keyfi tutumlar› neticesinde giyim
ve kuflam yard›m› verilememekte-
dir. Söz konusu yard›mlar›n zama-
n›nda ve gerekti¤i flekilde da¤›t›l-
mas› için gerekli tedbirlerin al›n-
mas›, giyim yard›m› tutar›ndaki
mebla¤›n personele nakdi olarak
ödenmesi hususunda Maliye Ba-
kanl›¤› nezdinde giriflimde buluna-
rak yasal düzenleme cihetine gidil-
mesi gibi kararlar öne ç›kan husus-
lar olarak yer ald›

TÜRK‹YE KAMU-SEN GAZETES‹ HABER3300 TÜRK SA⁄LIK-SEN

Afyon Sand›kl›’da
Üyelerimiz Piknikte Bulufltu

Türk Sa¤l›k-Sen Afyon Sand›kl› ‹lçe temsilcili¤i
14.05.2006 tarihinde bir piknik düzenledi.  200 kiflinin
kat›ld›¤› piknikte üyelerimiz dinlenme ve e¤lenme f›rsat›
buldular. Piknikte bir konuflma yapan Sand›kl› ‹lçe Tem-
silcisi ‹. Hakk› Cengiz, bu tür faaliyetleri sürdürecekleri-
ni belirterek  “Sendika olarak sadece çal›flma hayat›nda
de¤il sosyal yaflamda da üyelerimizin yan›nday›z, onlar-
la beraberiz. Bu tür sosyal faaliyetlerle üyelerimizin bir
araya gelmesini kaynaflmas›n› sa¤l›yoruz. Organizasyon-
lar›m›z devam edecek.” dedi. Ayr›ca Afyon Sand›kl› fiu-
be Yönetimi Genel Baflkan Önder Kahveci’yi ziyaret
ederek ilçelerinde sa¤l›k çal›flanlar›n›n karfl›laflt›klar› s›-
k›nt›larla ilgili bilgi verdiler.

K.Marafl fiubemizden
Çanakkale Gezisi

Türk Sa¤l›k – Sen Kahramanmarafl fiubesi üyelerden
gelen yo¤un istek üzerine Çanakkale Gezisi düzenledi.
18-20 May›s 2006 tarihlerinde gerçeklefltirilen ve yo¤un
bir kat›l›mla gerçekleflen gezide fiehitlikler ziyaret edil-
di. Geziye fiube Baflkan› Adem Demir, fiube Mali Sek-
reterimiz Ali Karatutlu ve Teflkilatland›rma Sekreteri
Mükremin Halil Günen efllik etti.  Gelibolu Yar›m ada-
s›nda duygulu anlar yaflayan üyelerimiz flehitlerimizi
mahallinde anarak, Kuran-› Kerim okudular ve gözyafl-
lar›yla dualar ettiler. Geziden memnuniyet duyan üyeler,
gezinin geleneksel hale getirilmesi yönündeki taleplerini
fiube Baflkanl›¤›na ilettiler. Baflkan Adem Demir fiube
yönetim kurulu olarak geziyi geleneksel hale getirme
e¤iliminde olduklar›n› söyledi  Demir “Gelibolu Yar›m
adas›nda çok duygulu anlar yaflanm›flt›r.Tüm fiehitlikle-
rimiz gezilirken milli duygular›m›z en üst seviyeye ulafl-
m›flt›r.fiehitlerimiz mahallinde an›ld›,Kuran-› Kerim
okundu ve dualar
göz yafllar› eflli-
¤inde yap›ld›.Bu
gezi o kadar ba-
flar›l› bir gezi ol-
du ki unutulan
milli hasletleri-
mizin hat›rlan-
mas›na da vesile
olmufltur.”fleklin-
de konufltu 

Sakarya fiubemizden
Hemflirelere Gül

Kurum ‹dari Kurul Kararlar›
‹mzaland›
Kurum ‹dari Kurul Kararlar›
‹mzaland›

Giresun Türk Sa¤l›k-Sen’den
‹flyerlerine ziyaret 

Giresun Türk Sa¤l›k
Sen fiube Baflkan› ‹bra-
him Ekiz ve yönetim
Kurulu üyeleri sa¤l›k
kurulufllar›n› ziyaret et-
ti. Sa¤l›k çal›flanlar›n›n
sorunlar›n›n yerinde
tespit edildi¤i ziyaret-
lerde sa¤l›k ve sendikal
alanda yaflanan gelifl-
melerle ilgili bilgi veril-
di. Üye çal›flmas›n›n da

yap›ld›¤› ziyaretlerle ilgili de¤erlendirmelerde bulunan Baflkan ‹b-
rahim Ekiz  “Sa¤l›k kurulufllar›n› ziyaret ediyoruz. Bu ziyaretlerde
sa¤l›k çal›flanlar›n›n sorunlar›n› birebir gözlemleme imkan›m›z
oluyor. Ayr›ca yaflanan geliflmeler hakk›nda sa¤l›k çal›flanlar›n› bil-
gilendiriyoruz. Ayn› zamanda üye çal›flmalar› da yaparak Türk
Sa¤l›k-Sen ailesini geniflletiyoruz.” dedi
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Hemflirelerin sorunlar› ile ilgili olarak 12-18
May›s hemflireler faftas› nedeni ile bir
aç›klama yapan Türk Sa¤l›k-Sen Genel Baflka-
n› Önder Kahveci, “Hemflirelerimizin s›k›nt›la-
r› her geçen gün artarak devam ediyor. Hemfli-
relerimiz ne yaz›k ki kötü çal›flma koflulla-
r›nda hizmet vermeye, alanlar› d›fl›n-
da çal›flt›r›lmaya mahkum edilmek
istenmekte, fazla mesai ve nöbet uy-
gulamalar›na maruz kalmakta, dü-
flük nöbet ücretleri ve maafllarla
ma¤dur edilmektedirler. 1954 y›-
l›nda yürürlü¤e giren Hemflire-
lik Kanunu art›k hemflirelerin
ihtiyaçlar›na cevap veremez
durumdad›r. Yeni bir kanunla
hemflirelerimizin mesleki ta-
n›mlar› yap›lmal›, görev ve so-
rumluluklar› yeniden düzenlenmeli-
dir. Gece gündüz demeden hizmet üret-
meye çal›flan hemflirelerimiz açl›k s›n›r›n›n al-
t›ndaki maafllardan kurtar›lmal›, sosyal hakla-
r›nda gerekli iyilefltirmeler yap›lmal›d›r.” flek-
linde konufltu.

Bir y›lda 1212 hemflirenin emekli olmas›n›n

hemflirelerin s›k›nt›lar›n›n en büyük göstergesi
oldu¤una dikkat çeken Önder Kahveci “Yetki-
liler hemflirelerimiz sorunlar›n› görmezden gel-
mektedirler. Sadece 2005 y›l›nda 1221 hemfli-
renin emekli olmas› hemflirelerimiz yaflad›klar›

s›k›nt›larla ilgilenilmedi¤inin en
büyük kan›t›d›r. Ne ya-
z›k ki sorunlar›na hiçbir
çözüm üretilmeyen
hemflirelerimiz emekli-
li¤i çare olarak görü-
yorlar. Emekli olmaya
adeta zorlan›yorlar.
Art›k yetkililer hem-
flirelerin beklentile-
rini karfl›lamak için
somut bir ad›m at-

mak zorundad›rlar.
Umar›m hemflireler haf-

tas› bu somut çözümler için
bir vesile olur. Yaflanan tüm olumsuzluklara
ra¤men özverili bir flekilde ülkemizin her köfle-
sinde Sa¤l›k hizmetinin yürütmeyen çal›flan
hemflirelerimizin sorunlar›n›n bir an önce çö-
zülmesi dile¤iyle hemflireler haftas›n› kutluyo-
rum. ”dedi

Türk Sa¤l›k-Sen Genel Baflkan› Önder Kahveci, 12- 18 May›s Hemflireler
Haftas› dolay›s›yla yay›nlad›¤› mesajda, yaflanan tüm olumsuzluklara
ra¤men özverili bir flekilde ülkemizin her köflesinde Sa¤l›k hizmetinin
yürütmeyen çal›flan hemflirelerimizin sorunlar›n›n bir an önce çözülmesi
dile¤iyle hemflireler haftas›n› kutlad›.

Hemflirelik Yasas›
yeniden düzenlenmeli

Türk Sa¤l›k-Sen Zonguldak
fiube Baflkan› Abdurrahman
Uysal Diyaliz merkezleriyle il-
gili bir bas›n aç›klamas› yapt›.
Aç›klamas›nda Türkiye’de ki
diyaliz merkezleri ve buralarda
çal›flan personel say›s›n›n ye-

tersizli¤ine dikkat çeken Uysal, Zonguldak’ta hizmet ver-
mekte olan 3’ü Sa¤l›k Bakanl›¤›, 1’i Üniversite, 3’ü özel ol-
mak üzere 7 Diyaliz merkezi bulundu¤unu belirterek bu  sa-
y›n›n art›r›lmas› gerekti¤ini söyledi. Özellikle Devrek halk›-
n›n en k›sa sürede bir diyaliz merkezine kavuflmas› gerekti-
¤ini kaydeden uysal sözlerine flöyle devam etti: Devrek
Devlet Hastanesine Diyaliz ünitesi kurulmas› için verilen 1
adet hemodiyaliz makinesiyle bir merkezin kurulmayaca¤›-
n›n bilinmesi gerekir. Gerekli alt yap›, donan›m,  fiziki me-
kan, sertifikal› sa¤l›k personeli olmaks›z›n bu makine ancak
çürümeye terk edilir. Yetkililerden biran evvel bu makine-
nin hizmet vermekte olan bir merkezde kullan›lmas›n› isti-
yoruz. Devrek halk›n›n diyaliz merkezine en k›sa sürede ka-
vuflturulmas› konusunda genifl kapsaml› bir çal›flmaya da
ihtiyaç vard›r.

Türk Sa¤l›k Sen Adana fiubesi 14 tak›m›n ka-
t›ld›¤› bir futbol turnuvas› düzenledi. Maçlarda
hastane baflhekimleri, doktorlar ve sa¤l›k çal›-
flanlar› da forma giydi. Turnuvan›n finalinde
S›tma Spor, Çevre Sa¤l›¤›’n› 1-0 yenerek flam-
piyon oldu. ‹kincilik kupas›n› Çevre Sa¤l›¤›,
üçüncülük kupas›n› Toros Kaplanlar› ald›. Çu-
kurova fiimflek Spor ise 4. oldu. fiampiyon tak›-
ma kupas›n› ‹l Sa¤l›k Müdürü Dr. Ça¤lar Ça-
tak, ‹kincilik kupas›n› sendika Baflkan› Ethem
Tunç, Üçüncülük kupas›n› ise Tütün Üst Kuru-
lu Üyesi Sa¤l›k Eski Müdürü Dr. Alper Piflkin
verdi. Turnuva dördüncüsü Çukurova fiimflek
Spor kupas›n› Sa¤l›k Müdür Yard›mc›s› Dr.
Mehmet Özsöyler’den ald›. Türk Sa¤l›k Sen
Adana fiube Baflkan› Ethem Tunç, turnuvan›n
geleneksel olarak düzenlendi¤ine dikkat çeke-
rek, “Bu y›l turnuvam›za 14 tak›m kat›ld›. Bol
gollü ve oldukça çekiflmeli geçen turnuvam›z›
gelecek y›l da tekrarlayaca¤›z. Turnuvan›n,
sendika üyelerimizle, sa¤l›k çal›flanlar› aras›nda
varolan kaynaflma ve dayan›flmay› pekifltirdi¤i-
ne inan›yorum. Turnuvaya kat›lan ve bizlere
deste¤ini esirgemeyen baflta ‹l Sa¤l›k Müdürü-
müz Dr. Ça¤lar Çatak olmak üzere herkese te-
flekkür ediyorum.” dedi. Türk Sa¤l›k-Sen Ada-
na fiube Baflkan› Ethem Tunç, turnuvaya deste-
¤inden dolay› Sa¤l›k Müdürü Dr. Ça¤lar Ça-
tak’a bir de teflekkür plaketi verdi.

Ayd›n fiube Baflkan› Halil Karakaya, sosyal güvenlik refor-
mu ile ilgili olarak bir aç›klama yapt›. Hükümetin haz›rlam›fl
oldu¤u ve reform olarak adland›rd›¤› yasal düzenlemenin, re-
form olmaktan uzak oldu¤una, bunun için yeterli ve gerekli
flartlar›n oluflturulmad›¤›na de¤inen Baflkan Halil Karakaya,
emeklilik konusunda da olumlu bir geliflmenin olmad›¤›na ve
hükümetin yapm›fl oldu¤u borçlanmalar› kapatabilmek için
sosyal güvenlik sistemini feda etti¤ine iflaret etti. Karakaya,
ayr›ca Cumhurbaflkan›n›n veto gerekçelerinin de dikkate al›n-
mamas›n› elefltirerek “ Hükümet Cumhurbaflkan›n›n hakl› ge-
rekçelerini dikkate almayarak çal›flanlar› ve tüm Türkiye’yi
ma¤dur edecek bir uygulaman›n alt›na imza atmak için ›srar
ediyor” dedi. 

Erzincan fiubeden Refahiye’li
Üyelerimize Piknik

Türk Sa¤l›k-Sen Erzin-
can fiubesi, Refahiye ilçe-
sindeki üyeler için mesire
yeri olan Koca mevkiinde
piknik düzenledi. Birlik
beraberlik ve dayan›flma
amaçl› düzenlenen piknik-
te üyeler e¤lenerek vakit

geçirdiler. fiube Baflkan› M. Gökhan fiahin, piknikte yapt›¤›
konuflmada, sa¤l›k ve sendikal alanda yaflanan geliflmelerle
ilgili üyelerimize bilgi verdi. Bu tür sosyal faaliyetlerin arta-
rak devam edece¤ini kaydeden fiahin “ sendika olarak böy-
lesi sosyal organizasyonlarda bulunarak üyelerimizin rahat-
lamas›n› dinlenmelerini sa¤l›yoruz.

Sadece sendikal yaflamda de¤il, gezi ve e¤lencelerle de
üyelerimizin yan›nday›z. Pikni¤imize kat›lana tüm arkadafl-
lara teflekkür ediyorum” dedi. 

Eskiflehir fiubemizden
Çanakkale Gezisi

Eskiflehir Türk Sa¤l›k-
Sen fiubesi taraf›ndan 28-
30 Nisan tarihleri aras›nda
Çanakkale’ye gezi düzen-
lendi. Üyelerimizin yo¤un
bir kat›l›m sa¤lad›¤› gezi-
de Çanakkale flehitli¤i zi-
yaret edildi. Çanakkale sa-
vafllar›n›n yap›ld›¤› alanlar
gezildi. Geziye kafile baflkan› olarak kat›lan fiube Sekreteri
Mustafa Özsoy ve fiube Teflkilat Sekreteri Hakan Dede
böyle bir geziyi gelen yo¤un talepler üzerine düzenledikle-
rini ifade ederek, 250 bin flehidin yatt›¤› bu vatan topaklar›-
n› görmenin, flehitlerimizi ziyaret etmenin bu milletin her
ferdinin kendine bir görev saymas› gerekti¤ini söylediler.

Devrek Halk› Diyaliz
Merkezine kavuflmal›

Sosyal Güvenlik
Özellefltirilmek ‹steniyor

Adana fiubemiz Futbol
Turnuvas› düzenledi

‹stanbul 1 Nolu fiubeden
Çanakkale Gezisi

Türk Sa¤l›k Sen ‹stanbul 1 Nolu fiube
06.05.2006 ve 19.05.2006 tarihlerinde
Çanakkale /Gelibolu flehitliklerine gezisi
düzenledi. 24 Otobüsle 1200 civar›nda
üyenin kat›ld›¤› gezide flehitlikler ziyaret
edildi. Profesyonel rehberler taraf›ndan
gezilen yerlerin önemi  üyelerimize
anlat›ld›. Geziye kat›lanlar büyük bir
memnuniyetle duyduklar›n› ifade ederek
gezinin düzenlenmesinde eme¤i geçenlere
teflekkür ettiler. Gezi ile ilgili olarak bir
de¤erlendirme yapan ‹stanbul 1 Nolu fiube
Baflkan› Mahmut Akman Türk milletinin
her ferdinin Çanakkale’yi ziyaret
etmesinin bir görev oldu¤unu belirterek “
Mustafa Kemal Atatürk ve silah

arkadafllar›n›n dünyada bir örne¤i
görülmeyen aç, susuz, ve silahs›z bir
flekilde, cephanesiz bir milletin, bir
devletin kurulufluna hizmet ve
katk›lar›ndan dolay› onlara duac›y›z. Bu
vatan›n nas›l korundu¤unun vatan için
nas›l mücadele edildi¤inin eflsiz örne¤i
olan Çanakkale’yi herkes ziyaret etmelidir.
sendika olarak biz de böyle bir
organizasyon yaparak üyelerimizin bu
topraklar› görmesini sa¤lad›k.  Bu tür
anlaml› gezilere devam edece¤iz. Sosyal
aktivitelerde de Türk Sa¤l›k-senin her
zaman en önde oldu¤unu herkes bilsin”
dedi.
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Sa¤l›k Bakanl›¤›n›n 2006 y›l› program›
içerisinde yer alan Aile hekimli¤i uygula-
mas›n›n 10 ilde bafllat›lacak olmas› ve 10
il içerisinde Ad›yaman’›n da yer almas›
nedeniyle Ad›yaman Türk Sa¤l›k-Sen fiu-

besi bir heyet oluflturdu. Heyet Ad›yaman
Valili¤inden ald›¤› olurla birlikte aile he-
kimli¤i uygulamas› pilot ili olan Düz-
ce’ye giderek incelemelerde bulundu. 

Türk Sa¤l›k-Sen Ad›yaman fiube Bafl-
kan› Hac› Mehmet Sever ve yönetim ku-
rulu üyelerinden oluflan heyet Düzce’de
4 gün süren incelemelerde ilçeler ve sa¤-
l›k merkezlerini ziyaret ederek aile he-
kimli¤i uygulamas›nda görev yapan sa¤-
l›k personelini dinlendi. Yap›lan incele-
melerde flu tespitlerde bulunuldu: 

1- Sa¤l›k personelinin bu uygulamadan
memnun kalmad›¤›, gönüllü sözleflmeye
geçmeyen personelin reysen görevlendi-
rilmifltir.

2- Aile hekimli¤i merkezlerinde görev
yapan personel yetersizdir. Bir doktor ve
bir elemandan oluflan birimlerde anca po-
liklinik ve resmi kay›tlar yetifltirilebiliyor.

3- Uygulama ile birlikte Sa¤l›k giderle-
rinin katlanarak artt›¤› belirlenmifltir. 

4- Sahaya ç›k›lmad›¤›, mahallere ve
köyler gezilmedi¤i için gerekli sa¤l›k

kontroller yap›lmamaktad›r
5- Sevk zinciri ifllememektedir.
6- Bu uygulama sa¤l›k çal›flanlar›n›n

gözden ç›kar›ld›¤›, sa¤l›¤›n tamamen
özellefltirilmek istendi¤i bir uygulamad›r. 

‹ncelemelerle ilgili olarak bir de¤erlen-
dirme yapan Türk Sa¤l›k-Sen Ad›yaman
flube Baflkan› Hac› Mehmet Sever  Düz-
ce’de aile  hekimli¤i uygulamas›ndan
kimsenin memnun olmad›¤›n› gözlemle-
diklerini belirterek “ Görüfltü¤ümüz sa¤-
l›k personelleri uygulamadan flikayetçiler.
Aile hekimli¤inin kendilerine birçok s›-
k›nt› getirdi¤ini belirtiler. Ayr›ca aile he-
kimli¤i uygulamas› ile koruyucu sa¤l›k
hizmetlerinin ihmal edildi¤ini gözlemle-
dik. Afl›lama oranlar›nda ciddi bir azal›fl
görülüyor.” dedi. Aile hekimli¤i uygula-
mas›n›n Türkiye’yi s›k›nt›ya sokaca¤›n›
ifade eden Sever, Düzce’de hedefine ula-
flamayan, baflar›s›zl›kla sonuçlanan aile
hekimli¤inin Ad›yaman’da yürümesinin
mümkün olmad›¤›n› belirterek, herkesi bu
uygulamaya karfl› ç›kmaya ça¤›rd›. 

Ad›yaman fiubemiz Düzce’de

Aile Hekimli¤ini inceledi
Mu¤la Türk Sa¤l›k-Sen
Sa¤l›k Meleklerinin yan›nda
Türk Sa¤l›k-Sen Mu¤la fiubesi Ebeler

ve Hemflireler Haftas›nda sa¤l›k melek-
leri için bir dizi etkinlik düzenledi. Ebe-
ler Haftas›nda ebelerin yafland›klar› so-
runlar›n ve çözüm yollar›n›n tart›fl›ld›¤›
bir toplant› organize eden flubemiz,
Hemflireler Haftas› nedeniyle de Mu¤la
Devlet Hastanesi bahçesinde lokma tatl›-
s› yapt›r›p tüm çal›flanlara ve vatandaflla-
ra da¤›tt›. Yap›lan organizasyonlarla ilgi-
li olarak bir de¤erlendirmede bulunan
Türk Sa¤l›k-Sen Mu¤la fiube Baflkan›
‹ncilay Gezgin sa¤l›k meleklerini hiçbir
zaman yaln›z b›rakmayacaklar›n› söyle-
di. Gezgin yapt›klar› organizasyonlarda
hem sorunlar› tart›flt›klar›n› hem de sos-
yal aktivite gerçeklefltirerek çal›flanlar›-
n›n motive olmalar›na katk›da bulunduk-
lar›n› belirtti.

Camuzcu:
Türkiye’nin Nüfusu
Yafllan›yor

Türk Sa¤l›k-Sen Isparta fiube Baflkan› Ahmet Camuzcu
bir bas›n aç›klamas› yaparak Türkiye’nin nüfusunun gittikçe
yaflland›¤›n› dikkat çekti. Camuzcu aç›klamas›nda dünya nü-
fusunun yafllanmas›na Türkiye’nin de ayak uydurdu¤una
dikkat çekerek  “.Türkiye’de son 20 y›lda izlenen etkin do-
¤um kontrol politikas›yla; do¤urganl›k oran›n›n azalmas› nü-
fus kompozisyonunda önemli de¤iflikliklere sebep olmufltur.
Türkiye’de Devlet Planlama Teflkilat› 2005 y›l›nda 6 milyon
olan 60 yafl üstü nüfusun, 2015 y›l›nda 8 milyon olaca¤› ön-
görülüyor” dedi 

Türkiye’de her y›l 38 bin bebe¤in öldü¤ünü belirten Ca-
muzcu: Türkiye’de her y›l 1 milyon 400 bin canl› do¤um
gerçeklefliyor ve bu do¤an bebeklerin yaklafl›k 38 bini 1 ya-
fl›na gelmeden ölüyor.Türkiye’de bebek ve çocuk ölümleri-
nin önemli bir bölümü korunulabilir hastal›klar sebebiyle ol-
maktad›r.Nüfusumuzu genç ve dinamik tutmak, Ülkemiz
için de dinamizm olacakt›r.Yeni neslin sa¤l›kl› olarak dünya-
ya gelmesi ve sa¤l›kl› yaflayabilmesi için, onlara yaflanabilir
bir dünya b›rakmal›y›z” fleklinde konufltu.

Manisa fiubemiz
Tabip Odas›n›
ziyaret etti

Türk Sa¤l›k–Sen Manisa fiube
Yönetim Kurulu üyeleri 11
May›s 2006 tarihinde Manisa
Tabipler Odas›n› ziyaret etti. 30
Nisan 2006 tarihinde yap›lan
seçimlerde oluflan Manisa Tabip
Odas› yeni yönetimi tebrik
ederek görevlerinde baflar›lar
diledi. Ziyaretle ilgili bir
de¤erlendirmede bulunan
Manisa fiube Baflkan› Mustafa
Genç “Sa¤l›k çal›flanlar›n›
ilgilendiren her konuda ilgili
sivil toplum örgütleriyle istiflare
etmek ve birlikte mücadele
etmek bizim amaçlar›m›zdand›r.
Bu nedenle Tabip odas›yla
sa¤l›k alan›nda yaflanan
geliflmeler hakk›nda iflbirli¤inde
bulunabiliriz. Sivil toplum
anlay›fl› da zaten bunu gerekli
k›l›yor “dedi  Ziyarette ayr›ca
Manisa’da sa¤l›k platformu
oluflturmak üzere karfl›l›kl›
görüfl al›flveriflinde bulunuldu.

Türk Sa¤l›k-Sen üyelerine hukuki destek
vermeyi sürdürüyor. Son olarak Ordu’da
görev yapan Türk Sa¤l›k-Sen üyesi Gülni-
hal Demirbafl Çelebi’nin Do¤um Evin’den
Ordu 1 Nolu Merkez Sa¤l›k Oca¤›’na mü-
fettifl karar› ile atanmas›na Türk Sa¤l›k-
Sen Ordu fiubesi’nin ‹dari Mahkemeye aç-
m›fl oldu¤u dava sonucunda atama karar›
iptal edildi.  (ataman›n iptali il e ilgili karar

)atama karar›n›n iptali ile ilgili bir de¤er-
lendirme yapan Ordu fiube Baflkan› Dön-
dü Demirbafl üyelerin her zaman yan›nda
olduklar›n› ifade ederek, Türk Sa¤l›k-
Sen’e üye olman›n ayr›cal›¤›n› sa¤l›k çal›-
flanlar›n›n her zaman yaflad›¤›na dikkat
çekti. Atama karar› iptal edilen Gülnihal
Çelebi’de bu süreçte hep yan›nda olan
Türk Sa¤l›k-Sen Ordu fiubesine ve Do-
¤um Evi Çal›flanlar›na teflekkürlerini ileten
bir konuflma yapt›. 

Ayr›ca 04.05.2006 tarihinde Kamu-Sen
Türk Evinde Kad›n Do¤um ve Çocuk
Hastal›klar› Hastanesi ‹flyeri Temsilcili¤i-
miz taraf›ndan 21-28 Nisan Ebeler Haftas›
12-18 May›s Hemflirelik Haftas› nedeni ile
Kad›n Do¤um ve Çocuk Hastal›klar› Has-
tanesi Çal›flanlar›na yönelik bir kokteyl ha-
z›rland›. Kokteylde ayn› zamanda Sosyal
Güvenlik Yasas› hakk›nda bilgi verildi.

Sa¤l›k Çal›flanlar›na
Kulak Verilmeli

Türk Sa¤l›k-Sen Çorum fiube Baflkan› Mahmut Özarslan
siyasal iktidarlar›n sa¤l›k çal›flanlar›n›n sadece önemli gün ve
törenlerde hat›rlamas›n› elefltirerek  “Ülkemiz insan›na sa¤l›k
hizmetleri veren yüzbinlerce  sa¤l›k çal›flan› sorunlar›n çözü-
mü için ad›m at›lmas›n› bekliyor. Sosyal ve ekonomik ma¤-
duriyetleri yan›nda özlük haklar›ndaki olumsuzluklar›n›n iyi-
lefltirilmesindeki geciktirilmenin temel nedeni sa¤l›k çal›flan-
lar›n›n sadece Siyasal iktidarlarca da önemli gün ve törenler-
de sadece gönülleri okflay›c› süslü kelimelerle hat›rlanmas›
al›flkanl›¤›d›r.”dedi. 

Özarsalan sözlerine flöyle devam etti: Sa¤l›k ordusunun
ümit kayna¤› Türk Sa¤l›k-Sen y›llard›r sürdürdü¤ü ilkeli
gayretli çal›flmalar› ile bu olumsuzluklar› taflradan merkeze
siyasi iktidarlara iletmektedir. Yeterli olmamakla beraber bir-
çok kazan›mlar elde ettik. Kazan›mlar›n artmas›  için siyasal
iktidar›n çal›flanlar›n› soruna kulak vermesi gerekir.

Ordu’da Hukuk D›fl› Atamay›
Engelledik 

Rize Hemflireler Haftas› kutlamas› görkemli geçti 
Türk Sa¤l›k-Sen Rize fiubesi taraf›ndan Hemflireler
Haftas› nedeniyle bir tören düzenlendi. Düzenlenen
törende konuflan fiube Baflkan› Yusuf Karali, Tüm
s›k›nt›lara ra¤men özverili bir flekilde sa¤l›k hizmeti-
nin yürüten hemflirelerin hemflireler haftas›n› kutla-
yarak, Hemflirelik yasas›n›n bir an önce yeniden dü-
zenlenmesini ve hemflirelerin sorunlar›n›n çözülme-
sini istedi. Törende hemflirelerle birlikte  Atatürk an›-

t›na çelenk koyan Karali daha sonra hemflirelere karanfil da¤›tt›. Düzenlenen törende
ayr›ca  flubemiz taraf›ndan y›l›n hemfliresi seçilen Zehra Kavaso¤lu’na plaket verildi.
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Eski SSK Personelinin 80 Saa-
te kadar olan nöbet ücretlerinin
ödenmesi için aç›lan davalar›n
bir k›sm› zamanafl›m› dolay›s›yla
reddedilmiflti. Sendikam›z›n hu-
kuki yard›m›yla bir üyemizin aç-
t›¤› davada Ankara 10. ‹dare
Mahkemesi Sa¤l›k Bakanl›¤›’n›n
zaman afl›m› itiraz›n› kabul et-
meyerek ücretlerin ödenmesine
karar verdi. 

Bilindi¤i gibi, SSK Yönetim
Kurulunun 25.09.2003 tarih ve
2043 say›l› karar› ve Çal›flma ve
Sosyal Güvenlik Bakanl›¤›n›n
09.10.2003 tarih ve 277 say›l›
onay› ile 15.09.2003 tarihinden
itibaren geçerli olarak yürürlü¤e
konulan SSK Ek Ödeme Yöner-
gesinin çeflitli hükümleri ile bir-
likte 5.maddesinin 11.bendinde
yer alan “ … ayl›k 80 saatin üze-
rinde …” ile “80 saate kadar tu-
tulan nöbetler için ödeme yap›l-
maz” ibarelerinin iptali amac›yla
aç›lan dava neticesinde Dan›fltay
11. Dairesi 11.04.2005 tarih ve
2003/4345 E., 2005/1819 K. Sa-
y›l› karar›yla söz konusu hüküm-
lerin iptaline karar vermiflti.

Bu iptal karar› üzerine SSK Ek
Ödeme Yönergesinin yürürlü¤e
girdi¤i 15.09.2003 tarihinden
SSK personelinin Sa¤l›k Bakan-
l›¤›na devredildi¤i 19.02.2005
tarihine kadar geçen süre içinde
ayl›k 80 saate kadar tutulan nö-

bet ücretleri ve acil serviste 1 ay-
dan daha az çal›fl›lan süreler için
ilave ek ödeme yap›lmas› ama-
c›yla baz› illerde görev yapan es-
ki SSK personellerince sendika-
m›z›n hukuk deste¤i ile bireysel
davalar aç›lm›flt›. Bu aç›lan da-
valar›n birço¤u süre afl›m›ndan
dolay› reddedilmifl olup halen
Dan›fltay’da temyiz aflamas›nda
bulunmaktad›r.

Dan›fltay 11. Dairesinin karar›-
na istinaden eski SSK personel-
lerinin 80 saate kadar tuttuklar›

nöbetlerden kaynaklanan ilave
ek ödemelerinin yarg› yolu ile
ödenmesine iliflkin sendikam›z
ile Ankara da merkezi bulunan
özel bir hukuk bürosu ile proto-
kol yap›ld›. Hukuk bürosu muh-
telif illerde görev yapan eski
SSK personeli üyelerimizden ve-
kalet alarak bir çok davalar açt›.
Aç›lan davalardan baz›lar›na sü-
re afl›m›ndan dolay› ret karar› ve-
rilmifltir. Bu kararlara karfl› Da-
n›fltay nezdinde temyiz baflvuru-
lar› yap›lm›fl olup halen netice

al›nmam›flt›r.
Ancak, üyelerimizin davalar›n›

takip eden hukuk bürosunca An-
kara 10. ‹dare Mahkemesinde
aç›lan konu ile ilgili dava söz ko-
nusu mahkemenin 2005/2884 E.
Ve 2006/895.K say›l› karar› ile
olumlu neticelendi. Söz konusu
kararda, daval› idare olan Sa¤l›k
Bakanl›¤›n›n süreye iliflkin itiraz›
yerinde görülmedi. Davac› tara-
f›ndan idareye yap›lan baflvuru-
nun 2577 say›l› ‹dari yarg›lama
Usul Kanununun 10. maddesi
kapsam›nda yap›lan bir baflvuru
niteli¤inde oldu¤unu ileri süren
Ankara 10. ‹dare mahkemesinin
bu karar›n›n halen devam eden
di¤er idare mahkemelerine em-
sal teflkil edecektir. 
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Türk Sa¤l›k-Sen Sa¤l›k personellerinin mesleki bir üst
ö¤renim yapmalar›na imkan tan›yacak bir düzenleme ya-
p›lmas› hususunda ülke genelinde bas›n aç›klamalar› ve
imza kampanyas› düzenleyerek konuyu  Sa¤l›k Bakan›na
iletmiflti.  Bakan ile yap›lan görüflmede haz›r bulunan ba-
kanl›k bürokratlar›na konu hakk›nda bir çal›flma yap›lma-
s› talimat›n› veren Sa¤l›k Bakan› talebimizi olumlu karfl›-
lad›. Sa¤l›k Bakan› ile yapt›¤›m›z görüflmeden sonra bir
mesafe kat edilemeyince 19 Nisan 2006 tarihinde Sa¤l›k
Bakanl›¤› ile sendikam›z›n yapt›¤› Kurum ‹dari Kurul
toplant›s›nda konuyu tekrar gündeme getirildi. Bunun
üzerine Sa¤l›k Bakan› Recep Akda¤’›n imzas› ile YÖK
ve Milli E¤itim Bakanl›¤›na bir yaz› yaz›larak çal›flanlara

lisans tamamlama hakk› verilmesi istendi. Sa¤l›k Bakan-
l›¤›n›n giriflimlerinin yan›nda sendika olarak YÖK’e bir
yaz› yaz›larak lisans tamamlama hakk›n›n sa¤l›k çal›flan-
lar›na bir an önce verilmesi istendi. 

YÖK’e yazd›¤›m›z yaz›da; Halen sa¤l›k Bakanl›¤› bün-
yesinde çal›flan sa¤l›k personellerinden 190 personelin
orta okul, 84005 personelin lise, 57501 personelin ön li-
sans (2 y›l), 1343 personelin ise üç y›ll›k sa¤l›k e¤itim
enstitüsü mezunu, dört y›ll›k okul mezunu olan personel
say›s›n›n 11973 oldu¤u belirtildi. Son y›llarda sa¤l›k hiz-
metlerinde yap›lan reformlara ve Avrupa birli¤ine uyum
sa¤lama yönünde at›lan ad›mlara paralel olarak sa¤l›k
hizmetlerinin sunumunda görevlendirilmek üzere istih-

dam edilecek ve halen bu alanda istihdam edilen sa¤-
l›k personellerinin e¤itim düzeylerini yükselterek
standardize etmenin bir zorunluluk haline geldi¤i ifa-
de edildi. Sa¤l›k E¤itim Enstitüsü mezunlar› ile sa¤-
l›k alan›nda ön lisans e¤itimi alm›fl olanlar›n ve bun-
lar›n emeklilerinin 3+1 ve 2+2 fleklinde lisans ta-
mamlama programlar›ndan faydaland›r›lmalar›n›n

yan›nda sa¤l›k meslek lisesi mezunlar›n›n da söz konusu
programlara dahil ettirilerek lisans tamamlamalar› husu-
sunda bir düzenleme yap›lmas› istendi. Taleplerimizi içe-
ren yaz›n›n yan› s›ra YÖK’e baflvuru yaparak randevu ta-
lep eden sendikam›z en k›sa zamanda YÖK idarecileri ile
bu konuyu yüzyüze görüflecek. 

Yapt›¤›m›z giriflimler, her platformda sürdürdü¤ümüz
kararl› mücadeleler sonucunda sa¤l›k personelinin bir
çok sorununu çözdü¤ümüz gibi, üyelerimizden ald›¤›m›z
güçle bu konuyu da sonuna kadar takip edece¤imizi ve
mutlaka çözüme kavuflturaca¤›m›z› kamuoyuna duyuru-
ruz.

Dan›fltay nezrinde aç›lan da-
vada hukuka ayk›r› olan ve
personellerin ma¤duriyetleri-
ne sebebiyet veren baz› hü-
kümlerin iptali istendi. Konu
ile ilgili olarak bir de¤erlendir-
mede bulunan Türk Sa¤l›k-
Sen Genel Baflkan› Önder
Kahveci “12 May›sta yay›nla-
nan döner sermaye yönetmeli-
¤inde yer alan ve sa¤l›k perso-
nelini ma¤dur edecek madde-
lerinin iptali için dava açt›k.
Bakanl›k, çal›flanlar› ilgilendi-
ren bu tür çal›flmalar yaparken
sosyal taraflar›nda görüflünü
al›r ve onlar›n taleplerini de-
¤erlendirirse bu türden s›k›nt›-
lar›n yaflanmayaca¤›n› düflü-
nüyorum. Türk Sa¤l›k-Sen
olarak adaletli bir döner ser-
maye uygulamas›na geçilme-

sini istiyoruz.  Bakanl›k bu
konuda gerekli çal›flmalar›
sosyal taraflarla diyalog içeri-
sinde bir an önce bafllatmal›
personelin ma¤duriyetini gi-
dermelidir” dedi.  

Dava dilekçesinde;
1-Y›ll›k izin, sa¤l›k izni ve

mazeret izni süresince döner
sermaye kesintisinin yap›lma-
s›n› düzenleyen 4. maddenin (
› ) bendinde yer alan “çal›fl›l-
mayan günler” ibaresinin ipta-
li,

2-Özellik arz eden birimler-
de fiilen ve münhas›ran çal›fl-
mayan personelin bu birimler-
de görevlendirilmesi duru-
munda özellik arz eden birim
katsay›s›ndan faydaland›r›l-
mas›n› önleyen 5. maddenin (
b ) bendinde yer alan “fiilen”

ibaresinin iptali,
3-657 say›l› DMK nun 125.

maddesine göre disiplin cezas›
alan personellerden döner ser-
maye kesintisi yap›lmas›n› ön-
gören 5. maddesinin ( ç ), ( d )
ve ( v ) bendinin iptali,

4-Hastanelerle entegre 112
acil istasyonlar›nda çal›flan ta-
bip d›fl› personellerin hastane
hizmet puan›ndan yararlanma-
lar›n› engelleyen 5. maddesi-
nin ( z ) bendinin ( d ) f›kras›-
n›n iptali,

5-Döner sermaye komisyo-
nun teflkilinde temsilde eflitlik
ilkesine ayk›r›l›k ihtiva eden
6. maddesinin (e ) bendinde
yer alan hükmün iptali,

6-Döner sermaye komisyo-
nun teflkilinde seçim esas› il-

kesine ayk›r›l›k teflkil eden
baflhekim taraf›ndan yap›lan
atama ifllemini düzenleyen 6.
maddenin ilgili hükmün iptali,

7-Döner sermaye ek ödeme
matrah›n›n tespitinde taban
ayl›¤›n d›fl›nda kalan gelir ka-
lemlerinin toplam›n› esas alan
20. maddesinin iptali,

8-Döner sermaye ek ödeme
tutar›ndan gelir vergisi ve
damga vergisinin kesilmesini
öngören 23. maddenin iptali,

9- Kurulufllarda çal›flan T›b-
bi Teknologlara kadro unvan
katsay›lar›n›n belirlendi¤i tab-
loda yer verilmemesine iliflkin
ifllemin düzeltilmesi, gibi hu-
suslar yer ald›.

Türk Sa¤l›k-Sen Çank›r› fiubesi, göreve yeni bafllayan
‹l Sa¤l›k Müdürü Mustafa Özyörük’ü makam›nda ziya-
ret etti. 5 May›s 2006 tarihinde gerçeklefltirilen ziyarette
Türk Sa¤l›k-Sen Çank›r› fiube Baflkan› Erol Kaya, sen-
dika çal›flmalar›n› ve ildeki sa¤l›k kurulufllar›nda yafla-
nan sorunlar› dile getirdi. 

fiube Baflkan› Erol Kaya, Türk Sa¤l›k Sen  olarak ilçe-
lerde dahil olmak üzere sa¤l›k kurulufllar›n› ayl›k düzen-
li olarak ziyaret ettiklerini, bu ziyaretlerde çal›flanlar›n
sorunlar›n› yerinde gördüklerini ve bu sorunlar› haz›rla-
d›klar› raporlarla yetkililere ilettiklerini kaydetti. Kaya
ziyarette flu konular› da gündeme getirdi: Yeni yap›lan
Çank›r› Devlet Hastanesinin durumu, tafl›nmas›, flimdiki
hastanenin acil yo¤un bak›m ünitesine ihtiyaç oldu¤u,
yeterli uzman doktorun olmay›fl›, Kan Merkezinin ge-
niflletilmesi, mevcut  hastanenin fiziki imkanlar›n›n dar
oldu¤u hastanenin genifllemesi. 

‹l Sa¤l›k  Müdürü Mustafa  Özyörük’de, Çank›r› hal-
k›n›n  s›cak, cana yak›n ve samimi insanlar oldu¤unu
kaydetti. Çank›r› ‹linde gezici sa¤l›k ekiplerinin kurula-
ca¤›n› da ifade eden Özyörük, sendikalar›n ve sivil top-
lum örgütlerinin önemine de¤inerek kendilerine iletile-
cek düflünce ve raporlar›n›n her zaman de¤erlendirilece-
¤ini söyledi.

Döner Sermaye Yönetmeli¤ine dava açt›k

Ere¤li Temsilcili¤imizde Hemflireler
Haftas› ve Anneler Günü  Kutland› 

Türk Sa¤l›k-Sen  Ere¤li ‹lçesi temsilcili¤ince
Ere¤li ‹lçesi Nazar Dü¤ün Salonunda 14/05/2006
tarihinde Hemflireler Haftas› ve Anneler Günü ne-
deniyle bir e¤lence program› yap›ld›. Hemflirelerin
yo¤un bir kat›l›m sa¤lad›¤› gecede Genel Sekreter
Zafer Y›ld›r›m, Konya fiube Baflkan› Ekrem Can
ve yönetim Kurulu üyeleri,Ere¤li ‹lçe Temsilcileri
haz›r bulundular. Programda Genel Sekreter Zafer

Y›ld›r›m ve Konya fiube Baflkan› Ekrem Can gü-
nün anlam ve önemini belirten konuflmalar yaparak
Türk Sa¤l›k-Sen’in her zaman sa¤l›k çal›flanlar›n›n
yan›nda oldu¤unu ifade ederek, hemflirelerin so-
runlar›n›n bir an önce çözülmesinin ve ifle ilk ola-
rak hemflirelik kanunu de¤ifltirilmesi ile bafllanmas›
gerekti¤ini kaydettiler. Ayr›ca hemflire üyelerimi-
zin sorular›n› cevaplad›lar.

Çank›r› fiubeden ‹l Sa¤l›k
Müdürüne Ziyaret 

Lisans Tamamlama giriflimlerimize

Bakanl›ktan destek

Eski SSK Personelinin 80
Saat Bilmecesini Çözdük
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Ankara'da, Maliye Bakan› Kemal Unak›tan
ve ‹çiflleri Bakan› Abdülkadir Aksu'nun imza-
lar›n›n taklit edilerek "sahte genelgeler' haz›r-
land›¤› ortaya ç›kt›. 

Türk Yerel Hizmet-Sen Genel Baflkan› ‹l-
han Koyuncu ise sahte genelgelerin Bakanl›k-

lar'da görev yapan memurlar taraf›ndan de¤il,
toplu görüflmelerde "yetkili" olmak isteyen
sendika taraf›ndan yap›ld›¤›n› söyledi. 

Türk Yerel Hizmet-Sen Genel Baflkan› ‹l-
han Koyuncu, "Bu sahte genelgeleri haz›rla-
yanlar memurlar de¤il, yetkili sendika olma

sevdas›yla üye yapabilmek için her fleyi ve
her yolu mubah gören baz› sendikalard›r" de-
di. Koyuncu, düzenlendi¤i bas›n toplant›s›n-
da, Bakan Unak›tan ve Bakan Aksu imzas›yla
haz›rlanan sahte genelgeleri 2. kez kamuoyu-
na aç›klad›. 24 Nisan 2006 tarihinde, ‹çiflleri
Bakanl›¤› önünde yapt›klar› bas›n aç›klama-
s›nda, ‹çiflleri ve Maliye Bakanlar›'n›n da im-
zalar› olan iki sahte genelgeyi bas›na aç›kla-
d›klar›n› hat›rlatan Koyuncu, "Ayn› gün ‹çifl-
leri ile Maliye Bakanl›klar›'na ve Mahalli ‹da-
reler Genel Müdürlü¤ü'ne gere¤inin yap›lmas›
için resmi yaz›lar›m›zla ihbarda bulunduk.
Ancak, her iki Bakan ve yetkililer cesur bir
flekilde hadisenin ve suçlular›n üzerine gide-

memifl bilakis örtbas etme yolunu tercih et-
mifllerdir. Muhtemelen baz› sendikalar›n zarar
görmesini istememifllerdir" fleklinde konufltu. 

"Yetkililer De Bu Sahtecili¤i Kimin Yapt›-
¤›n› Biliyor, Ama ‹fllem Yapm›yor" 

"Memurun haklar›n› ar›yoruz diye sahte ge-
nelgeler düzenleyip sözleflme yapanlar, flimdi
de yapt›klar›n› utanmadan bir grup memura
fatura etme telafl› içine düflmüfllerdir. Ama,
takke düflmüfl, kel görünmüfltür. 5 Haziran
2006 tarihinde baz› gazetelerde sahte genelge-
lerle ilgili kimin verdi¤i bilinmeyen çarp›t›l-
m›fl haberde, 'Memurum iflini bilir', 'Memur
kurnazl›¤›' haber bafll›klar› alt›nda Sosyal
Denge Sözleflmesi de sahtecilik konusu oldu. 

TÜRK‹YE KAMU-SEN GAZETES‹ HABER34

‹ki Bakanl›k'ta "Sahte
Genelge" Skandal›... 

“Biz çal›flanlar›m›z› ve emeklile-
rimizi kesinlikle enflasyona ezdir-
meyece¤iz. Ücret zamlar›n›  da
enflasyon rakamlar›n›n üstünde
yapaca¤›z. Aç ve aç›kta kimseyi
b›rakmayaca¤›z” diyen Baflba-
kan,

B›rak›n aç ve aç›kta kimseyi b›-
rakmay›, süründürüyor.. !

IMF’ den ald›¤› emirlerle Türk
Emeklilerini süründürüyor..!

IMF’ nin iste¤ine göre de¤il Tür-
kiye gerçeklerine göre, ülkeyi yö-
neten Baflbakan istiyoruz.

IMF’ den talimat al›p emeklilik
yafl›n› 65 ten afla¤› düflürmeyece-
¤iz demek Türkiye’nin gerçekleri-
ne ters düflmektedir. Ortalama
ömrün 66 oldu¤u bir ülkede, 65
yafl›nda emekli edece¤im demek
cinayet ifllemek demektir.

Özel sektörden vergi alamayan

hükümet, Emekli Sand›¤›, SSK,
Ba¤-Kur primlerini yükselterek,
dolayl› verginin toplam vergi için-
deki pay›n› %42,1 den %59,6 ya
yükselterek, emekli, dul ve yetim-
lerin gelirini düflürdü¤ü gibi kul-
land›¤›m›z telefondan, elektrikten,
sudan, do¤algazdan ald›¤› tüke-
tim vergisini yükselterek zaten
çok zor flartlar alt›nda yaflayan
emeklileri süründürmektedir. 

Üretimi art›rmadan uygulad›¤›
s›k› ekonomik politikalar› nihayet
patlam›fl, faiz ve döviz alm›fl bafl›-
n› yürümüfltür.

Çal›flanlarla emekliler aras›ndaki
uçurumu iyice açan, al›m gücü s›-
f›r olan say›lar› 7 milyonun üze-
rindeki emeklilerin s›k›nt›lar›n›
görmezden gelen ve Emekliyi sü-
ründüren bu hükümeti emekliler
sand›¤a gömecektir.

Emekliyi Süründüren Zihniyet…

Osman ÖZDEM‹R
Türk Emekli-Sen Genel Baflkan›

∂ Kamu iktisadi teflebbüslerinde 2006
y›l›nda uygulanacak ücretlerin tespitine
iliflkin tebli¤ resmi gazetede yay›nland›.

∂ Kamu görevlileri sendikalar› kanunu
kapsam›na giren kurum ve kurulufllar›n
girdikleri hizmet kollar›n›n belirlenmesine

iliflkin yönetmelikte
de¤ifliklik yap›lmas›na
dair yönetmelik resmi
gazetede yay›nland›.
∂ Kurum idari
kurullar›, yüksek idari
kurul, kamu iflveren
kurulu ve uzlaflt›rma
kurulunun teflkili ile
çal›flma usul ve
esaslar›na iliflkin
yönetmelikte de¤ifliklik
yap›lmas›na dair
yönetmelik resmi
gazetede yay›nland›.
∂ 4688 say›l› yasaya
göre iflyeri
temsilcilerinin
seçilmesine dair tebli¤
resmi gazetede
yay›nland›.

Ç›kan yasalarla ilgili
detayl› bilgi için lütfen: 
www.kamusen.org.tr
adresini ziyaret ediniz

MAYIS
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ÇIKAN YASALAR

Hükümet taraf›ndan 2 y›l önce yap›lan toplu görüflmelerde mutabakat alt›na al›nan
memur disiplin aff› bu yasama döneminde yine ç›km›yor. Tasar›yla 23 Nisan 1999 ta-
rihinden 14 fiubat 2005'e kadar ifllenmifl fiillerden dolay› verilen baz› cezalar ve buna
ba¤l› sonuçlar affedilecekti. Memur disiplin aff› daha önce 1 Mart'ta gündeme gelmesi
planlanm›fl ancak Meclis'te nitelikli ço¤unluk olan 330 milletvekilinin oyu sa¤lanama-
yaca¤› endiflesiyle son anda Meclis gündeminde ç›kar›lm›flt›

Memur disiplin aff›n›n son anda Meclis gündeminde ç›kar›lmas›ndaki gerçek sebe-
bin, daha önce görevden al›nan bürokratlar›n bu afla göreve dönmesinden duyulan en-
difleden kaynakland›¤› belirtiliyor. AKP hükümeti döneminde görevden al›nan bin
900 üzerinde bürokrat›n oldu¤una iflaret eden yetkililer, bu aff›n ç›kmas› durumunda
bu bürokratlar›n göreve tekrar geri dönece¤ini ifade ediyor.

Türk Yerel Hizmet-Sen Genel Baflkan› Koyuncu:"sahte genelgeleri memurlar de¤il, baz› sendikalar haz›rlad›”

AKP, bozdu¤u Memur,
sicilini affetmiyor

Türkiye Kamu-Sen ad›na Sahibi

Bircan AKYILDIZ
Genel Baflkan

Yaz› ‹flleri Müdürü

Ahmet Azizo¤lu

Yönetim Kurulu
Bircan Aky›ld›z Genel Baflkan - Fahrettin Yokufl Genel Sekreter - Önder
Kahveci Genel Mali Sekreter - ‹smail Karadavut Genel Teflkilat Sekreteri -

H.Hüseyin Y›lmaz Genel E¤itim Sekreteri - Bilal Eser Genel Mevzuat
Sekreteri - Nazmi Güzel Toplu Görüflme Genel Sekreteri - Ahmet
Azizo¤lu Genel Bas›n Sekreteri - Ahmet Demirci Genel D›fliliflkiler

Sekreteri - Necati Alsancak Genel Sosyal ‹fller Sekreteri

Haz›rl›k ve Bask›: ‹HLAS GAZETEC‹L‹K A.fi.
Turgut Özal Bulvar› No: 68 Tel: (0312) 353 29 61 Siteler/ANKARA

Yönetim Yeri: Dr.  Mediha Eldem Sokak No:85 Kocatepe/ANKARA
Tel: 0 312 424 22 00(6 Hat) Faks: 424 22 08

www.kamusen.org.tr
BASKI TAR‹H‹:  10 HAZ‹RAN 2006

Bu Gazete Bas›n Ahlak ‹lkelerine uymay› taahhüt eder

Ayl›k Yay›n Organ›d›r •  ÜCRETS‹ZD‹R • Y›l: 3 Say› 30

Yay›na Haz›rlayan: Hüsamettin KURT
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Ayr›cal›klarla emeklili¤inize
haz›rlanmak ve sorular›n›za yan›t

bulmak için arayabilece¤iniz
numaralar›m›z

‹stanbul : (0212) 336 76 00
Genel Müdürlük

Adana   : (0322) 457 60 33

Ankara  : (0312) 232 56 76

Bursa   : (0224) 224 30 23

‹zmir        : (0232) 441 70 11

Antalya    : (0242) 322 99 11
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